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synsmyndigheden i værtslandet har modtaget de i stk. 
1 nævnte oplysninger fra Finanstilsynet. 

Pensionskassen skal overholde de krav i værtslan- 
dets social- og arbejdsmarkedslovgivning, der er rele- 
vante for arbejdsmarkedsrelaterede pensioner, og som 
stilles til forvaltningen af den pensionsordning, der er 
tegnet af virksomheden i værtslandet. Pensionskassen 
skal også overholde kravene i værtslandets investe- 
ringsregler og informationspligt overfor medlemmer 
og pensionsmodtagere. 

Det følger videre af artikel 20, stk. 10, i direktivet, 
at hvis pensionskassen på trods af foranstaltningerne, 
eller fordi der ikke findes passende foranstaltninger i 
værtslandet, fortsat overtræder de eventuelle gælden- 
de krav i værtslandets social- og arbejdsmarkedslov- 
givning, kan værtslandets kompetente myndighed ef- 
ter at have underrettet Finanstilsynet træffe passende 
foranstaltninger til at forebygge eller straffe yderlige- 
re overtrædelser, herunder hvis det er strengt nødven- 
digt, hindre pensionskassen i at forvalte det pensions- 
tegnende firmas pensionsordning i værtslandet. 

Tilnr. 18 
Forslaget til § 23 a gennemfører sammen med for- 

slagets § 1, nr. 11 og 35, artikel 9, stk. 1, litra b, i pen- 
sionskassedirektivet. 

Til opfyldelse af regelsættet om hæderlighed og eg- 
nethed skal medlemmer af bestyrelsen og direktionen, 
når de indtræder i pensionskassen, afgive oplysninger 
til Finanstilsynet, herunder indsende en straffeattest. 
De afgivne oplysninger indgår i Finanstilsynets be- 
dømmelse af, om vedkommende er egnet og hæderlig 
i den finansielle lovgivnings forstand. Der kan henvi- 
ses til, hvad der fremgår af Finanstilsynets Vejledning 
om krav i den finansielle lovgivning til direktørers, 
bestyrelsesmedlemmers og aktionærers egnethed og 
hæderlighed. Vejledningen findes på Finanstilsynets 
hjemmeside. 

Ifølge pensionskassedirektivet skal Finanstilsynet 
sikre, at pensionskassen reelt ledes af personer med 
godt omdømme, der enten selv har tilstrækkelige fag- 
lige kvalifikationer og erfaringer, eller har ansat råd- 
givere med tilstrækkelige faglige kvalifikationer og 
erfaringer (egnethedskrav). 

Alle pensionskasser, der har mindst 100 medlem- 
mer, defineret som personer hvis beskæftigelse beret- 
tiger til eller vil berettige til at modtage pensionsydel- 
ser i pensionsordningen, skal således senest den 23. 
september 2005 dokumentere over for Finanstilsynet, 
at pensionskassen har ansat en rådgiver med tilstræk- 
kelige faglige kvalifikationer eller erfaringer, jf. be- 
mærkningerne til stk. 2. Hvis ikke pensionskassen har 

ansat en sådan rådgiver, skal pensionskassens direktø- 
rer og bestyrelsesmedlemmer indsende de under be- 
mærkninger til stk. 1, nævnte oplysninger, inden lo- 
vens ikrafttræden. 

For så vidt angår bestyrelsesmedlemmer og direk- 
tører, der på tidspunktet for lovforslagets ikrafttræden 
allerede bestred stillingen som henholdsvis bestyrel- 
sesmedlem eller direktør, foreslås det i lovforslagets § 
4, stk. 1, at de foreslåede § 23 a, stk. 3, nr. 1 og 3, ikke 
finder anvendelse. Dog finder § 23 a, stk. 3, nr. 3, an- 
vendelse, for så vidt angår adfærd udvist efter lovens 
ikrafttræden. 

Det foreslås i forslagets § 1, nr. 35, at Finanstilsynet 
får hjemmel til at kunne påbyde en pensionskasse i 
drift at afsætte en direktør, hvis den pågældende ikke 
kan bestride stillingen under de nærmere opregnede 
betingelser i stk. 3, nr. 1-3. Afgørelse om at påbyde en 
pensionskasse at afsætte en direktør træffes i Det Fi- 
nansielle Virksomhedsråd, som i medfør af lovens § 
65, stk. 2, jf. § 345, stk. 2, i lov om finansiel virksom- 
hed, træffer afgørelse i tìlsynssager af principiel ka- 
rakter. 

Hvis et bestyrelsesmedlem ikke skønnes at opfylde 
kravene til egnethed og hæderlighed i en pensionskas- 
se i drift, og pensionskassen ikke afhjælper dette, kan 
Finanstilsynet i medfør af lovens § 57, stk. 2, som 
foreslået i § 1, nr. 35, inddrage pensionskassens tilla- 
delse. 

Ved stiftelse af en pensionskasse kan Finanstilsynet 
nægte at meddele tilladelse til en pensionskasse, hvis 
et medlem af pensionskassens bestyrelse eller direkti- 
on ikke opfylder kravene i § 16, stk. 3, som foreslået i 
§ 1, nr. 11. 

Afgørelse om at nægte en pensionskasse tilladelse 
eller inddragelse af en pensionskasses tilladelse træf- 
fes af Det Finansielle Virksomhedsråd. 

Bestyrelsesmedlemmer og direktører, der ikke er 
enige med Finanstilsynet i afgørelsen, har i medfør af 
lovens § 70, stk. 1, mulighed for at indbringe afgørel- 
sen for Erhvervsankenævnet. Erhvervsankenævnet 
kan beslutte, at sådanne klager skal tillægges opsæt- 
tende virkning. Finanstilsynet har i praksis, for så vidt 
angår andre finansielle virksomheder, ikke anvendt 
lovhjemlen til at nægte en tilladelse eller inddrage en 
tilladelse. Dette skyldes, at indgrebet har en sådan 
styrke og så vidtrækkende samfundsmæssige konse- 
kvenser, at sanktionen kun kan tænkes iværksat i sær- 
deles alvorlige tilfælde. Ligeledes vil en inddragelse 
af tilladelsen for en pensionskasse være en uforholds- 
mæssig hård sanktion, idet en inddragelse af tilladel- 
sen typisk vil skabe en sådan krisesituation, at en af- 
vikling af den pågældende pensionskasse er nødven- 


