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3. Plejefamiliens rolle i samarbejdet med de profes-
~ sionelle omkring barnet/den unge.

Kommunen fastlaegger selv det neermere indhold og
leengden af kurset ud fra bl.a. dé kommende plejefa-
miliers behov og den information, kommunen i gvrigt
tilbyder. Et kortere kursus 1 lgbet af en eller to week-
ender vil f.eks. veere tilstraekkeligt til at opfylde kravet
i bestemmelsen. Kommunerne kan bl.a. hente inspira-
tion til, hvad det er hensigtsmeessigt at inkludere i et
sadant kursus fra udviklingsprojektet RUGO, der for-
ventes afsluttet i 2005 samt i Familieplejen Danmarks
plejeforeldreuddannelse.

Om § 49 stk. 4

Efter geeldende ret er egne vaerelser samt kollegler
og kollegielignende opholdssteder omfattet af plejefa-
miliebegrebet i stk. 1 og skal som falge deraf godken-
des af den stedlige kommune.

Med lovforslaget udskilles egne vaerelser samt kol-
legier og kollegielignende opholdssteder fra plejefa-
miliebegrebet i stk. 1 og fér et selvsteendigt stykke, jf.
forslaget til stk. 4. Baggrunden herfor er, at der er tale
om en sarlig form for anbringelse uden for hjemmet,
som ber adskilles fra plejefamiliebegrebet. Samtidig
gores der opmearksom pa muligheden, for at unge kan
bo pa eget vaerelse med begranset socialpedagogisk
indsats f.eks. i form af personlig stette.

Godkendelsen sker som hidtil af den stedlige kom-
mune. Godkendelse kan ske, nér det pgeldende ve-
relse, kollegiuim eller kollegielignende opholdssted er
generelt egret soim anbringelsessted for en defineret
malgruppe. Der er saledes tale om en pracisering af
geldende ret.

Om § 49, stk. 50g 6
Forslaget til stk. 5 og 6 v1deref;arer henholdsv1s stk.
2 0g stk 3.

Til nr; 15

Forslaget til § 49 medforer redaktionelle ndringer
i forslaget til § 49 b. Derudover praciseres det, at det
er Socialministeren, der fastseetier reglerne. '

Tilnr 16

Om § 50, stk. 1
Forslaget til § 50, stk. 1 Vldereﬁarer den geeldende
§ 50, forste pkt. :

Om § 50, stk. 2

Om, begrebet netvaerksplejefamilie henvises tll de
almindelige bemerkninger samt til bemarkningerne
til § 49, stk. 1 og 2.

Okonomi ber hverken veere et argument for eller
imod at modtage et barn eller en ung fra netvarket
som plejebarn. Plejebarnet skal vide, at han eller hun
ikke er en gkonomisk belastning for familien, og at fa-
milien ikke har taget imod ham eller hende for at tjene
penge. Betalingsordningen for barnets eller den unges
ophold hos en netveerksplejefamilie skal derfor vaere
gkonomisk neutral for netveerksplejefamilien..

P4 den baggrund foreslés dét, at netvarksplejefami-
lier far ret til at f4 deckket deres omkostninger ved at
tage barnet eller den unge i pleje. De omkostninger,
netvarksplejefamilien’ kan fa deekket, svarer til de
omkostninger, der gives til plejefamilier i dag, dvs.
udgifter i forhold til kost, logi, bekledning, . lomme-
penge m.v.

Herudover skal kommunen have muhghed for i vis-
se sager at yde godtgarelse for tabt arbejdsfortjeneste.
Godtgerelse for tabt arbejdsfortjeneste kan gives i de
tilfeelde, hvor hensynet til barnet eller den unge kon-
kret betyder, at netvaerksplejeforaeldre ikke har mulig-
hed for at passe deres almindelige arbejde eller ma gi
ned i arbejdstid. Det kan f.eks. vare nedvendigt, at
den ene plejeforalder i en periode tager orlov fra sit
arbejde, hvis det barn, der skal anbringes i pleje, er et
spadbarn, der endnu ikke er i dagtilbud. Der kan ogsd
veere tale om et barn, der har behov for en swrlig op-
merksomhed fia plejeforzeldrene, der betyder, at de i
indkeringsfasen tager helt eller delvist orlov.

Det forudsettes dog, at dette kun finder sted, nar
hensynet til barnet eller den unge ger det ngdvendigt.
Hovedreglen er, at netvasrksplejefamilien lader barnet
eller den unge indga i den hverdag, familien havde for
anbringelsen. Hvis barnet eller den unge har et sarligt
behov for stette, ber dette som udgangspunkt ydes
professionelt, dvs. ikke af netvaerksplejefamilien, men
af andre prbfessionélle, som kommunen betaler for
denne ydelse. Kommunen kan séledes beslutte at yde
forskellige foranstaltmngel efter § 40, stk. 3, samtidig
med anbrmgelsen

Godtgerelse for tabt arbejdsfortjeneste beregnes
med udgangspunkt i.den hidtidige bruttoindtaegt. So-
cialministeren fastsatter naermere regler om dette, Det
betyder, at der efterfolgende udarbejdes regler, om,
hvordan der beregnes pensionsbidrag, - indbetales
ATP-bidrag m.v. Det er hensigten at leegge disse reg-
ler tzet op ad reglerne om tabt arbejdsfortjeneste efter
servicelovens § 29.

Om § 50, stk. 3

Forslaget til § 50, stk. 3, videreferer den geldende
§ 50, 2. pkt., med en tllfﬂjelse som folge af forslaget
til § 50, stk. 2. : :



