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Til stk. 7. Det foreslås at bemyndige videnskabsmi- 
nisteren til i bekendtgørelsesform at fastsætte de nær- 
mere regler for, hvad der forstås ved små og mellem- 
store virksomheder. I bekendtgørelsen vil sådanne 
virksomheder således blive nærmere defineret. Defi- 
nitionen vil følge den EU-retlige definition, som an- 
ført i artikel 1 i bilaget til Europa-Kommissionens 
henstilling 96/280/EF af 3. april 1996. Ved ændringer 
i den EU-retlige definition vil definitionen blive æn- 
dret tilsvarende. 

Til §2 
Den årlige opbygning af fondens kapital er neutral 

i forhold til den offentlige gæld og 201 0-målene. For 
at sikre, at fondsadministrationen bliver så enkel og 
ikke-udgiftskrævende som muligt, foreslås det, at fon- 
dens kapitalforvaltning varetages af Finansministeriet 
og Danmarks Nationalbank på baggrund af en aftale 
indgået af finansministeren med Danmarks National- 
bank som agent for Finansministeriet på Statsgælds- 
området. 

Anbringelsen af kapitalen i danske statsobligationer 
vurderes at give en betryggende sikkerhed, idet risiko- 
en for værditab ved eventuelle ændrede globale mar- 
kedsvilkår minimeres. Samtidig ønskes det at mini- 
mere risikoen for valutakurstab. Anbringelsen er end- 
videre i overensstemmelse med investeringspraksis 
for fonde, der er omfattet af statsregnskabet. 

Til stk. 2. Som en del af den statslige forvaltning, jf. 
forslagets § 1, stk. 6, vil fondens regnskabsaflæggelse 
og revisionen heraf følge de almindelige statslige reg- 
ler herfor, herunder lov om statens regnskabsvæsen 
m.v., jf. lov nr. 131 af 28. marts 1984, og regler ud- 
stedt i henhold hertil, samt om lov om revisionen af 
statens regnskaber m.m., jf. lovbekendtgørelse nr. 3 af 
7. januar 1997, og regler udstedt i henhold hertil. 

Til § 3 
Det foreslås, at bestyrelsen skal bestå af en formand 

og otte medlemmer. Antallet er baseret på en afvej- 
ning af dels hensynet til bestyrelsens funktions- og be- 
slutningsdygtighed og dels hensynet til den nødvendi- 
ge bredde af kompetencer i bestyrelsen. 

Det foreslås også, at videnskabsministeren udpeger 
bestyrelsen. Dette skal ses i sammenhæng med de 
kvalitative kriterier til bestyrelsen, j f. nedenfor. Netop 
fordi der efterspørges nogle kompetencer, som for- 
manden og de enkelte medlemmer tilsammen må for- 
ventes at besidde på grundlag af deres individuelle 
kvalifikationer, ønskes formanden og de øvrige med- 
lemmer udpeget direkte af ministeren i deres person- 
lige egenskab og ikke ud fra et tilhørsforhold til inte- 

resseorganisationer mv. Ministeren kan som led i en 
kvalitetssikring i forbindelse med udpegningen rådfø- 
re sig med relevante organisationer m.v. 

Til stk. 2. Forslaget om, at et flertal af bestyrelsen 
skal komme fra erhvervslivet, skal ses i sammenhæng 
med fondens formål, jf. forslagets § 1, stk. 1-3 og be- 
mærkningerne dertil. 

Målsætningen om bl.a. en styrket forsknings- og in- 
novationsindsats kan kun indfries, hvis de aktører, der 
skal bidrage til dens realisering, har et førstehånds- 
kendskab til de centrale problemstillinger. Da fonden 
også på eget initiativ skal kunne give støtte til satsnin- 
ger, jf. forslagets § 7, stk. 1, stilles der store krav til 
bestyrelsens indsigt i de aktuelle erhvervsmæssige og 
teknologiske tendenser. Repræsentationen fra er- 
hvervslivet findes derfor at være en forudsætning for 
fondens mulighed for f.eks. at vurdere, om en satsning 
har relevans og karakteren af de resultater, som sats- 
ningen eventuelt kunne føre til. 

De foreslåede kvalitative krav til bestyrelsens sam- 
lede kompetencer i nr. 1) -  5) afspejler fondens brede 
formål og virkesfære, jf. forslagets § 1, og bemærk- 
ningerne dertil. Der ønskes således en bestyrelsespro- 
fil, hvor formanden og de øvrige medlemmer tilsam- 
men dækker det spektrum, der må forventes at være 
nødvendigt for at kunne varetage fondens opgaver. 

Ved sammensætning af bestyrelsen følges reglerne 
i ligestillingsloven. 

Til stk. 3. Det foreslås, at bestyrelsen udpeges for en 
periode af fire år med mulighed for genudpegning én 
gang. Bestemmelsen er en afvejning af dels hensynet 
til kontinuitet i bestyrelsens virke, som tilsiger en pe- 
riode af en vis længde, og dels hensynet til fornyelse 
og dynamik, som tilsiger, at genudpegning ikke skal 
kunne ske ubegrænset. 

Der foreslås samtidig en mulighed for, at afløseren 
ved et medlems udtræden i utide kan udpeges enten 
for en fuld periode eller for et kortere tidsrum. ße- 
stemmelsen har til hensigt at sikre, at der ikke sker for 
stor udskiftning i et enkelt år. 

Til §4 

Den foreslåede bestemmelse skal ses i sammen- 
hæng med kravet i forslagets § 1, stk. 2, om, at besty- 
relsen kun giver støtte efter en faglig kvalitetsvurde- 
ring. For at understøtte bestyrelsen i denne opgave 
foreslås det, at den kan indhente specifik faglig råd- 
givning fra et underudvalg. 

Det forudsættes, at bestyrelsen efter egen behovs- 
vurdering kan nedsætte et underudvalg inden for hvert 
område, man måtte vælge at satse inden for, sådan at 


