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som de aktuelle stattevilkar indeholder. Sperge-
ren mener, at »styregruppen« (DR, TV2 og Film-
instituttet) nu har haft et passende tidsrum til at
f4 lost problemerne selv i.dialog med parterne, .
og at ministeren derfor ber tage initiativ til en
lfasnmg snarest muligt.:

Naser Khader (RV): :

Da vi indgik et filmforlig her for 1% &r siden i
2002, blev vi, forligspartierne, enige om at erstat-
te novellefilmordningen'med en talentudvik-
lingspulje, og sa var det meningen, at Filminsti-
tuttet skulle give 75 mio. kr. og Danmarks Radio.
og TV 2 32 mio. k. til ordningen. Det er en ord-
ning, der skal geelde over 4 ar, og ordningens
primeere formal er at udvikle nye instrukterer,
manuskriptforfattere og producenter.

Det, der er vigtigst ved den ordning, er selve
talentet og ikke projektét. Jeg synes, det er en
fremragende ordning. Den et enestiende i ver- -
den. Men jeg har en bekymring; og det er; at
man ikke har brugt nogen af de penge endnu. S8
mit ferste spergsmadl til kulturministeren er: -
Hvad kan ministeren oplyse om status for denne
pul]e7

Kulturministerenr (Brian Mikkelsen): -

Som bekendt var det, som spergeren ogsa var -
inde pa her, en malsaetning i filmaftalen for peri-
oden 2003-2006, at DR, TV 2 og Filminstituttet i
feellesskab etablerede en ordning til flemme af
talent inden for filmfiktion. : '

Forste fase af denne iéalseetning blev gen-. -
nemfort i 2003. De tre institutioner har i feelles- -
skab nedsat en styregruppe. Gruppen hat udar-
bejdet en handlingsplan, fastsat stettevilkér og -
bemandet. talentudvlkhngspul] en, sdledes at der
kunne &bnes for anszgmnger den1. september
2003. .

- Anden fase, der gar ud pé at udbrede kend—
skabet og forankre ordningen i filmproduktions-
sektoren og talentmiljgerne, er i fuld gang. Det
er en fase, der tager tid, og som kreaever tilveen-
ning og forstéelse i produktions- og udviklings-
miljﬁet fordi der er tale om enny ordning, der
pa en raekke afgerende punkter adskiller sig fra
de velkendte filmstetteordninger.-

Talentudvikling er forst og fremmest et tllbud
til nye og ogsa mere erfarne talenter, hvor der gi-
ves mulighed for at udvikle og producere film, .
der ikke passer ind i de velkendte filmstetteord-
ninger. Projekterne indgér heller ikke i filmafta-
lens malseetninger oin produktionsvolumen og
markedsforing inden for spillefilm. Hensigten

er, at talenterne skal afsoge nye graenser i film-
sproget og dermed skabe nye oplevelser fot-
publikum i biografen eller foran tv-skeermen.

Men talentudviklingspuljen adskiller sig ogsd
ved den seerlige 4nd, som er knyttet til hele ord-
ningen. Filosofien er, at det er et fadlles anliggen-~
de for produktionsmiljeet, og de tre aftalepart-
nere er Danmarks Radio, TV 2 og Filminstituttet.
Det er alts deres ansvar at udvikle fremtidens

talenter. P4 den mdde er det ogsé et feelles an-
svar at sikre dansk films ovellevelse og V1de1e—
udvikling pa lang sigt.

Tredje fase er sé allerede i gang Talentpul]en
har til dato modtaget mere end 100 henvendel-
set, hvoraf 50 er blevet til egentlige ansggninger,
og styregruppen forventer yderligere ca. 25 an-
segninger inden for den nsermeste fremtid. De
forste-projekter er under udvikling, og det for-
ventes, at de forste produktlonet snattvil blive
iveerksat. -

Det er en misforstéelse af den 1gangvamende :
dreftelse i produktionsmiljeet, at vilkirene'i ta-
lentprojekterne skulle forhindre talentordningen
i at modtage ogbehandle ansggninger. Filmin-
stituttet har over for mig oplyst, at sagsbehand- -
lingen ikke er pavirket af dreftelserne, og udvik-
1111gst1den for de enkelte projekter er helt nor-
mal. . : ‘

Naser Khader (RV):
Min primeere bekymring og mit hovedproblem
et jo politisk. Jeg synes, det er et politisk pro-
blem, at det stdr 107 mio. kr., som hat stéet i 1%
ar, og som ikke er blevet brugt. Det er detene.’
Det andet, jeg ogsa synes er problematisk, er
den der lukkethed, der er omkring hele proces-
sen. Jeg leeste i dag i Berlingske Tidende, at Film-
instituttet oplyser, at der er blevet givet stette til
et par projekter, men man vil ikke forteelle hvil-.
ke. Hvorfor denne lukkethed? Hvorfor denne
hemmeligholdelse? Og hvorfor vil Filminstitut-
tet og styregruppen ikke vise de modelles, de ta-
ger udgangspunkt i, hvordan et projekt skal se
ud? Hvorfor skal der veere hemmelighedskraem—
meri omkring noget? Det kender vi 1kke fla an-
dre kulturomrade1 5 i

Kulturmmlsteren (Brian Mikkelsen): .
Jamen der er jo ikke egenthgt hemmeligheds- -
kreemmeri. Tingene foregar s abent, som de’ -
overhovedet kan, men det er klart, at nar man
sender en ansegning itid, s& har man jo ogsé
som producent krav pa en vis grad af integritet



