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den synker, vil være nærliggende at overveje 
som supplerende krav. 

Jeg er enig med Finanstilsynet i, at disse over- 
vejelser vil være nødvendige. Realkreditobliga- 
tionernes særlige sikre status skyldes de yderli- 
gere begrænsninger, der pålægges realkredit- 
virksomhed i forhold til eksempelvis pengeinsti- 
tutvirksomhed. Hvis en udvidelse af udlånsom- 
rådet udover fast ejendom vil medføre, at real- 
kreditobligationer bliver opfattet som mindre 
sikre, vil konsekvensen alt andet lige blive dyre- 
re finansieringsomkostninger for de eksisteren- 
de låntagergruppér. 

Spm. nr. S 2909 

Til undervisningsministeren (19/3 04) af: 
Bjarne Laustsen (S): 
»Kan ministeren bekræfte, at regeringens be- 
skæftigelsesplan ikke retter op på de nedskærin- 
ger, der er foretaget på efteruddannelsesindsat- 
sen siden regeringsskiftet?« 

Begrundelse 

Regeringens beskæftigelsesplan er præsenteret 
som en omfattende satsning på efteruddannelse. 
Det samlede efteruddannelsesniveau er imidler- 
tid fortsat for lavt og under det niveau, som 
fandtes i 2001. 

Svar (16/4 04) 

Undervisningsministeren (Ulla Tørnæs): 
Regeringen har gennemført flere ændringer 
med henblik på at målrette og effektivisere vok- 
sen- og efteruddannelsessystemet. Et centralt 
element har været en øget anvendelse af efter- 
spørgselsstyring, hvor en større del af finansie- 
ringen udlægges til brugerne af efteruddannel- 
se, hvilket er en af de centrale forudsætninger 
for bevillingsudviklingen i 2002-2004. 

Som det også fremgik på Aktuel Debat den 
25. februar i år, er der heller ikke tale om falden- 
de efteruddannelse på centrale områder for 
kortuddannede medlemmer af fx SID og KAD 
og medlemmer af Dansk Metal. Faktisk udtryk- 
ker LO og DA tilfredshed med regeringens re- 
form af arbejdsmarkedsuddannelserne. 

Regeringens initiativer har medført et mere 
fleksibelt og målrettet voksen- og efteruddan- 
nelsessystem for færre penge. Men regeringen er 
selvfølgelig opmærksom på, at der i særlige si- 
tuationer kan være behov for en særlig indsats 
for at forstærke den regionale efteruddannelse i 
områder, hvor den positive arbejdsmarkedsud- 
vikling er truet. 

Den del af forårspakken, der vedrører vok- 
sen- og efteruddannelse til beskæftigede og ledi- 
ge med ret til 6 ugers selvvalgt uddannelse, og 
som tilfører den såkaldte EVE-ramme yderligere 
100 mio. kr. i 2004 og 2005, skal således ses i for- 
længelse af den målrettede indsats, regeringen 
allerede gennemfører på det erhvervsrettede 
voksen- og efteruddannelsesområde. 

Med regeringens særlige initiativ for at styrke 
strategisk udvalgte beskæftigelsesområder 10- 
kalt og regionalt, forventes der en yderligere ak- 
tivitet på ca. 500 årselever i 2004 og 2005. Denne 
aktivitet vil medgå til at sikre et fortsat højt vok- 
sen- og efteruddannelsesniveau. 

Midlerne afsættes og målrettes efteruddan- 
nelse på særligt prioriterede kompetenceområ- 
der inden for udvalgte strategiske beskæftigel- 
sesområder, og midlerne skal medgå til at sikre, 
at virksomhederne har den kvalificerede ar- 
bejdskraft, de har behov for. Pengene skal bru- 
ges lokalt og regionalt, og de lokale aktører skal 
udpege behovene og anvende midlerne, så vi 
sikrer den bedst mulige regionale effekt. En så- 
dan målrettet anvendelse af midlerne ligger i 
god forlængelse af regeringens hidtidige styring 
og politik på området. 

Det er korrekt, at der i perioden 2001 til 2004 
har været en nedgang i bevillingen til Erhvervs-' 
rettet Voksen og Efteruddannelse. Faldet i bevil- 
lingerne skyldes tekniske omlægninger, mang- 
lende p/l  reguleringer og produktivitetsforbed- 
ringer. 

Det afgørende har dog været, at regeringen 
har ønsket en omprioritering fra udbudsstyring 
til efterspørgselsstyring med deltagerbetaling på 
visse områder af efteruddannelsesindsatsen. Det 
har medført en klar kvalificering og målretning 
af efterspørgslen i forhold til virksomhedernes 
reelle behov. 

Regeringen mener ikke, at det skader at ind- 
drage virksomhederne og brugerne i det økono- 
miske ansvar. Tværtimod medvirker det til, at 
efteruddannelse anvendes målrettet og med om- 
tanke. 

Særligt prioriterede områder er friholdt for 
deltagerbetaling -  det gælder bl.a. social- og 


