
10382 - Skriftligt besvarede spørgsmål 

Ad spm. nr. S 2611 

Fra justitsministeren er modtaget supplerende 
besvarelse af et af Line Barfod stillet spørgsmål. 
Spørgsmålet, der sammen med det foreløbige 
svar er optaget i Folketingstidende 2003-04, for- 
handlingerne side 7693, lød således: 

Til justitsministeren (5/3 04) af: . 
Line Barfod (EL): 
»Vil ministeren oplyse, under hvilke betingelser 
det er lovligt for en arbejdsgiver at foretage vi- 
deoovervågning af en, arbejdsplads og dermed 
de ansatte på arbejdspladser, herunder om det 
skal aftales med de ansatte og deres faglige re- 
præsentanter, og om det er tilladt at lægge bille- 
der fra et overvågningskamera på internettet?« 

Supplerende svar (1/4 04) 

Justitsministeren (Lene Espersen): 
Som nævnt i besvarelsen af 16. marts 2004, har 
Justitsministeriet anmodet Datatilsynet om en 
udtalelse ,om forholdet til persondatalovens reg- 
ler. Datatilsynet har oplyst følgende: 

»1. Lov nr. 429 af 31. marts 2000 om behand- 
ling af personoplysninger (persondataloven) 
gælder ifølge lovens § 1, stk., 1, for behandling af 
personoplysninger, som helt eller delvis foreta- 
ges ved hjælp af elektronisk databehandling, og 
for ikke elektronisk databehandling af person- 
oplysninger, der er eller vil blive indeholdt i et 
register. , 

Digital tv-oyervågning samt offentliggørelse 
af billeder fra et overvågningskamera på inter- 
nettet er som udgangspunkt omfattet af person- 
dataloven, da der sker elektronisk behandling af 
oplysninger. 

Loven gælder tillige for anden ikke-elektro- 
nisk systematisk behandling, som opbevares for, 
private, f.eks. analog tv-oVeryågning, hvor opta- 
gelserne opbevares systematisk, jf. § 1, stk. 2. 

En yderligere betingelse for, at en behandling 
kan anses for omfattet af loven, er, at der sker, 
behandling af personoplysninger om en identifi- 
ceret eller identificerbar fysisk person. 

I Datatilsynets praksis vedrørende tv-over- 
vågning er billeder af både personale, kunder og 
andre tilstedeværende blevet anset for at være 
personoplysninger omfattet af loven. 

2. Efter persondatalovens § 5, stk. 2, skal ind- 
samlingen af oplysninger ske til udtrykkeligt 

angivne og saglige formål, og senere behandling 
må ikke være uforenelig med disse formål. 

Datatilsynet finder, at indsamling af oplys- 
ninger via tv-overvågning, som foretages med 
henblik på at skabe tryghed og forebygge krimi- 
nalitet, har et udtrykkeligt angivet og sagligt 
formål. 

Det følger af lovens § 5, stk. 3, at oplysninger, 
som behandles, skal være relevante og tilstræk- 
kelige og ikke omfatte mere, end hvad der kræ- 
ves til opfyldelse af de formål, hvortil oplysnin- 
gerne indsamles, og de formål, hvortil oplysnin- 
gerne senere behandles. 

I forbindelse med sager om tv-overvågning 
har Datatilsynet tidligere -  med henvisning til 
proportionalitetsprincippet i § 5, stk. 3 -  udtalt, 
at det bør overvejes, om det ønskede formål kan 
opnås med mindre indgribende midler end 
overvågning og registrering. 

3. Derudover skal der også findes behand- 
lingshjemmel til tv-overvågning i persondatalo- 
vens §§ 6 eller ,8 afhængig af, hvilken type oplys- 
ninger der er tale om. 

Datatilsynet har taget stilling til spørgsmål 
om tv-overvågning på arbejdspladser og har ef- 
ter en konkret vurdering i flere tilfælde fundet, 
at der efter interesseafvejningsreglerne i nævnte 
bestemmelser var hjemmel til den behandling, 
der er forbundet med tv-overvågning som så- 
dan, samt den efterfølgende optagelse og opbe- 
varing heraf. 

4. Med hensyn til videregivelse af billeder af 
ansatte over internettet er det imidlertid Datatil- 
synets opfattelse, at en sådan offentliggørelse 
ikke vil kunne ske i henhold til interesseafvej- 
ningsreglerne. En arbejdsgiver må efter Datatil- 
synets; praksis kun offentliggøre billeder af de 
ansatte på internettet, hvis den enkelte ansatte 
har givet udtrykkeligt samtykke her t i l .  

5. Persondataloven indeholder i §§ 26-29 ge- 
nerelle regler om oplysningspligt over for de re- 
gistrerede. Formålet med reglerne er dels at sik- 
re, at de registreredes beslutning om at afgive . 
oplysninger om sig selv træffes på et pålideligt 
faktuelt grundlag med hensyn til en række nær- 
mere beskrevne forhold, dels at skabe større 
gennemsigtighed og overblik vedrørende per- 
s o n r e g i s t r e r i n g e r .  ,  '  

For så vidt angår digital tv-overvågning fin- 
der .persondatalovens regler i §§ 28-30 om oplys- 
ningspligt efter tilsynets opfattelse anvendelse . 
parallelt med skiltningskravet i lov om forbud 
mod tv-overvågning, når det gælder tv-over- 
vågning af butikslokaler mv. 


