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des at den pågældendes mulighed for at forsør- 
ge sig selv og sin familie forbedres. Aktiviteter 
med et erhvervsmodnende og afklarende sigte, 
som revalidenden gennemfører, før det er- 
hvervsmæssige sigte er afklaret, kaldes forreva- 
lidering. Når det erhvervsmæssige sigte er afkla- 
ret, skal der udarbejdes en jobplan. 

Som det fremgår af aktivlovens § 47, stk. 2, 
kan en revalidering bl.a. bestå af de tilbudsmu- 
ligheder, som følger af afsnit IV i lov om en aktiv 
beskæftigelsespolitik (vejledning og opkvalifice- 
ring, virksomhedspraktik og ansættelse med 
løntilskud), og af hjælp til etablering af selv- 
stændig virksomhed efter lovens § 65. 

Tilbud om psykiatriske behandlinger ligger 
uden for de aktiviteter, der indgår i en revalide- 
ring. 

Personer, der fx samtidig med revalidering 
har behov for behandling, vil derfor skulle have 
bevilliget behandlingen efter sundhedslovgiv- 
ningen. 

Spm. nr. S 3512 

Til socialministeren (23/4 04) af: 
Anita Knakkergaard (DF): 
»Vil ministeren redegøre for, hvorfor det fore- 
kommer, at trods ministerens retningslinjer for 
at »De Sociale Nævn« skal behandle klagesager 
om behandling i kommunalt regi, ikke efterleves 
i praksis, og hvad ministeren agter at gøre?« 

Begrundelse 

Ministeren gøres opmærksom på, at »Det Socia- 
le Nævn« i Nordjyllands Statsamt afviser at be- 
handle,klagesager om behandling i kommunalt 
regi, trods ministerens tilkendegivelser om at 
dette er sager, som henhører under »De Sociale 
Nævn«. 

Svar (4/5 04) 

Socialministeren (Henriette Kjær): 
De sociale nævn skal naturligvis behandle de 
klagesager, som de er forpligtet til at behandle. 
Jeg har ikke kendskab til, at det ikke skulle være 
tilfældet., 

Det er imidlertid ikke alle klager over kom- 
munernes virksomhed, der kan behandles i 
nævnene. Derfor skal jeg for oversigtens skyld 
angive de generelle rammer for nævnenes virk- 
somhed: ! 

Efter § 60, stk. 1 i lov om retssikkerhed og ad- 
ministration på det sociale område (retssikker- 
hedsloven), kan de afgørelser, som kommunen 
og amtskommunen træffer efter den sociale lov- 
givning, indbringes for det sociale nævn. Det er 
kun den person, som afgørelsen vedrører, der 
kan klage over afgørelsen. 

Det fremgår af § 1 og § 2, stk. 1, i bekendtgø- 
relse om retssikkerhed og administration på det 
sociale område, hvilke love der er omfattet af 
nævnenes kompetenceområde. 

Det drejer sig blandt andet om 
-  lov om social pension, 
-  lov om individuel boligstøtte, 
-  lov om dagpenge ved sygdom eller fødsel, 
-  lov om aktiv socialpolitik, 
-  lov om social service, 
-  lov om børnetilskud og forskudsvis udbeta- 

ling af børnebidrag, 
-  lov om delpension, 
-  lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, 
-  lov om tilbageholdelse af stofmisbrugere i be- 

handling og 
-  lov om forebyggende hjemmebesøg til ældre 

m.v. 
De sociale nævn kan efter § 69 i retssikker- 

hedsloven foretage en retlig efterprøvelse af 
kommunernes og amtskommunernes afgørelser 
efter den sociale lovgivning. Nævnene kan såle- 
des ikke tilsidesætte en afgørelse, der er i over- 
ensstemmelse med loven, fordi nævnet mener, 
at afgørelsen er uhensigtsmæssig eller urimelig. 

Efter § 60, stk. 2, i retssikkerhedsloven kan af- 
gørelser om det generelle serviceniveau, herun- 
der hvilke tilbud og pladser der skal være til rå- 
dighed i kommunen og amtskommunen og tak- 
ster for tilbudene, ikke indbringes for anden ad- 
ministrativ klagemyndighed, herunder de socia- 
le nævn. Klager over serviceniveauet skal indgi- 
ves til den politiske ledelse i kommunen. 

Klage over personalets optræden i en kom- 
munen skal indgives til den ansattes overordne- 
de og herefter eventuelt den administrative le- 
delse. 

Når der er truffet afgørelse om at tildele 
hjælp, skal afgørelsen føres ud i livet. Det arbej- 
de, de ansatte udfører for at udfylde afgørelser- 
ne, kaldes faktisk forvaltningsvirksomhed. Der 
er fx tale om faktisk forvaltningsvirksomhed, : 


