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Tirsdag den 20. april 2004 (L 200)

jen i vejledning i at sege job og anvisning af,
hvor en arbejdsgiver eftersperger job.

Generelt set m4 vi sige, at det, der-har den
storste effekt, af de ting, som vi beskeeftiger os
med pé omradet; er de ting, der har s teet til-
knytning til en rigtig virksomhed som overho-
vedet muligt. Derfor karer vi i gjeblikket en
" kampagne, hvor arbejdsformidlingerne er i me-
get intensiv kontakt med virksomhederne, og
sammen med det vil vi naturligvis gere alle -
kommuner og andre, der beskaef’ciger sig med
spergsmalet, opmeerksomme pa de muligheder,
der er.

KIl. 14.55

Jeg synes, det er ret afgerende, at det, vi fore-
tager os, er noget, som har effekt, og i modsaet-
ning til det, Kristendemokraternes ordferer sag-
de, er uddannelse ikke altid det bedste middel, -
som kan hjeelpe med til at fa et nyt job. Det kun-
nejo veere, det bedste var, at man havde kontakt
til en arbejdsgiver, s& man kunne komme direkte
ud i virksomheden, og det vil veere ledestjernen
for vores indsats.

Anden neestformand (Poul Nedgaard):
Hr. Laustsen, sidste korte bemeerkning.

(Kort bemeerkning).

Bjarne Laustsen (S): -

Vil ministeren i forbindelse med udvalgsarbej-
det fremkomme med en liste over, hvilke ud-
dannelser der kan komme i betragtning — man
kunne kalde det en friliste eller en positivliste,
eller hvad man nu kan finde pa — netop for at
vejlede folk om, at inden for de og de omréder
mener ministeren og hans system at der er gode
beskeftigelsesmuligheder? Det er jo tudetosset,
hvis man forspilder nogle muligheder, og som
flere har vaeret inde p4, er det da langt bedre, at
folk er i gang med en uddannelse, frem for at de
gér arbejdslese.

Med hensyn til kommunerne kunne der mé-
ske veere en kontanthjeelpsmodtager, der er géet
ledig i 10 &r. Man kan vel sige, at det vil sveert at
formidle arbejde til ham inden for hans eget om-
r&de, hvis han har veeret ledig i 10 ar, men det
kunne da godt veere, at der var nogle andre ting,
som vedkommende kunne komme i gang med.
Det er et spergsmal om at fa kortlagt tingene og

komme i gang med dette meget, meget vigtige -

omrade, for vi er jo alle sammen interesserede i,
at det bliver positivt og godt modtaget, og at vi
far s& meget for pengene som muligt.

Det er paradoksalt, at man har 400 mio. kr. i
overskud i det ene system pa grund af begraens-
ninger, og sd leegger man 50 mio. kr. oveni og si-
ger: Dem kan I godt 4, men der er ogsa be-
greensninger p& dem. Man kunne egentlig bare
fjetne 50-procent-reglen i hele aktiveringsforle-
bet, som der ikke star noget om i »Flere i arbej-
de«-aftalen, for sa kunne en del af problemet
veere lost.

(Kort bemaerkning).

Beskaftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen):

Nu er det jo sadan, at en del af de ubrugte mid-
ler fra 2003 viderefores til 2004, s& de er ikke tabt
for de enkelte arbejdsformidlinger, som hr. Bjar-
ne Laustsen mener. Men vi stiller os naturligvis
til rédighed med at besvare de spergsmél, som
det matte vaere enskeligt at f& besvaret.

(Kort bemeerkning).

Pernille Falcon (EL):

Vaekker det slet ikke til eftertanke hos ministe-
ren, at der gér 400 mio. kr. retur? Jeg kunne ikke
hare i svaret til hr. Bjarne Laustsen, om man
overvejer at lempe lidt p4 de meget skrappe reg-
lex, dels for hvem der kan komme i uddannelse,
dels for uddannelsesforlebenes leengde og art.
Det ma da veekke til nogen eftertanke, at der ry-
ger si mange penge retur, samtidig med at ar- -
bejdslesheden rent faktisk er stigende.

(Kort bemeerkning). ‘
Beskzftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen):

Som jeg prevede at sige i mit svar il hr. B]ame
Laustsen, er der jo en hel del af midlerne, der vi-
derefores fra 2003 til 2004, s& de ikke gar tabt,
selv om de var ubrugte i 2003.

Det, vi hele tiden skal veere opmaerksomme
pa i vores beskeeftigelsesindsats, er jo, at vi giver
den bedste hjeelp til de ledige, og den bedste
hjeelp vil veere at f& dem hurtigt i arbejde og ska-
be nogle kontakter med arbejdsgiverne, s& de
kan komme ud i jobtilskudsordninger pd private
virksomheder. Netop i gar har vi startet en
landsdackkende kampagne for inden for de nee-
ste uger at skaffe 4.000 ekstra jobtreeningsplad-
ser, for det er sd ubetinget det bedst virkende
middel med hensyn til at sikre mennesker varig
beskaeftlgelse

Vi har ogsé offentlig jobtreening, og s har vi
selvfolgelig uddannelse. Men jeg vil gerne un-
derstrege, at uddannelse skal anvendes dér,



