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løse et givent arbejdsmiljøproblem. Dette er en 
generel pligt og gælder ikke kun i de tilfælde, 
hvor Arbejdstilsynet har afgivet et rådgivnings^ 
påbud. 

Spm. nr. S 2650 

Til beskæftigelsesministeren (8/3 04) àÍ: 
Bjarne Laustsen (S): 
»Vil ministeren tage initiativ til at stoppe Ar- 
bejdstilsynets screeningsforsøg, hvor man hver- 
ken involverer sikkerhedsrepræsentanter eller 
sikkerhedsorganisationer?« 

Begrtindelse 

Spørgsmålet stilles i forbindelse med regerin- 
gens arbejdsmiljøtëform; 

Svar (17/3 04) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Arbejdstilsynets screening vil söm hovedregel 
involvere sikkerhedsrepræsentanter, sikker- 
hedsorganisation eller andre medarbejdere. 

Samtlige tilsynsførende instrueres i, at når en 
virksomhed skal sèreenes, så henvender den til- 
synsførende sig i videst muligt omfang til både 
ledelse og medarbejdere (sikkerhedsrepræsen- 
tant). Er det imidlertid umuligt at opnå kontakt 
med sikkerhedsrepræsentanten, gennemføres 
screeningen alligevel. 

Det må ikke være muligt at undslå sig én 
screening, hvis sikkerhedsrepræsentanten ikke 
kan eller vil deltage. I så fald vil den tilsynsfø- 
rende på egen hånd søge at vurdere virksomhe- 
den, herunder i videst muligt omfang inddrage 
de ansatte. 

Kan den tilsynsførende ikke få et tilstrække- 
ligt vurderingsgrundlag til at bedømme virk- 
somheden, udpeges den til tilsyn. 

Spill. nr. S 2709 

Til beskæftigelsesministeren (18/3 04) af: 
Bjarne Laustsen (S): 
»Vil ministeren oplyse, hvor meget kommuner 
og amter er blevet kompenseret for i forbindelse 
med indførelsen af BST-pligt, og hvorledes disse 
penge tænkes anvendt, når betalingsspligten op- 
hører hos disse kommunale virksomheder?« 

Begrundelse 

Spørgsmålet stilles i forbindelse med regerin- 
gens arbejdsmiljøreform. 

Svar (18/3 04) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Dele af den kommunale og amtskommunale 
sektor er blevet omfattet af BST-pligten på for- 
skellige tidspunkter mellem 1989 og 2001. Det 
sammenlagte beløb, reguleret med Finansmini- 
steriets skøn over pris- og lønudviklingen, er på 
142,8 mio. kr. årligt i 20Ú4-priser. 

Indførelsen af BST-pligten har været omfattet 
af det udvidede totalbalanceprincip, der inde- 
bærer, at der ved .ændring i udgifts- eller opga- 
vefordelingen mellem staten, kommunerne og 
amterne skal ske en regulering i bloktilskuddet. 
Med ændring menes såvel merudgifter som 
mindreudgiften Beløbene er ikke ørëmærkedel 
og regulering på grundlag af udfasningen af 
BST-pligten vil således indgå i statens samlede 
budget. 

Spm. ut. S 2710 

Til beskæftigelsesministeren (10/3 04) af: 
Bjarne tàtisten (S: 
»Hvordan skal de ekstra 140 tilsynsførende i Ar- 
bejdstilsynet finansieres?« 

Begrundelse 

Spørgsmålet stilles i forbindelse med regerin"- 
gens arbejdsmiljøreform. 


