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Skriftligt besvarede spergsmal

- hvorledes lejekontrakten beskriver erstat-
ning til DSB i tilfeelde af tekniske problemer
og driftsuregelmeessigheder,

— hvilke muligheder DSB har for at opsige kon-
trakten pa Desiro togsattene med Siemens,
safremt Siemens ikke lever op til det i kon-
trakten beskrevne,

— hvorvidt kontrakten pa Desiro togsaettene

med Siemens indeholder mulighed for erstat-
ning til DSB,

— hvor stort erstatningsbeleb DSB i s4 tilfeelde
har modtaget til dags dato og

~ hvor stort erstatningsbelebet er i forhold til
det beleb, DSB til dags dato har betalt i leje
for Desiro togseettet til Siemens?«

Begrundelse

Spergsmalet stilles pd baggrund af uregelmaes-
sigheder i driften pa Svendborgbanen.

Svar (16/3 04)

Trafikministeren (Flemming Hansen):

DSB har oplyst, at mange af elementerne i
sporgsmal S 2052 har karakter af forretnings-
hemmeligheder. P4 den baggrund skal jeg skal
foresla sporgeren at stille spargsmalet gennem
Trafikudvalget, saledes at svaret kan afgives i
fortrolig form.

Spm. nr. S 2556

Til indenrigs- og sundhedsministeren (2/3 04)
af:

Sophie Hastorp Andersen (S):

sFinder ministeren det rimeligt, at man som pa-
rorende til en ansat i sundhedsveesenet ikke kan
opna erstatning i henhold til patientforsikrings-
loven, s&fremt man bliver smittet af en infektion,
som den ansatte har padraget sig gennem sit ar-
bejde i sundhedsvaesenet og opnéet erstatning
for?«

Begrundelse -

Spergeren er blevet bekendt med en konkret
sag, hvor en segtefeelle til en sygeplejerske er
blevet smittet med en alvorlig infektion, der
medferer langvarig sygdom og pa lengere sigt
nedsat livskvalitet og muligheder for at beholde
sit job. Vedkommende har faet afslag pd erstat-
ning igennem patientforsikringsloven pé trods
af, at det kan bevises, at infektionen skyldes
hjembragt smitte fra aegtefeellens arbejdsplads i
sundhedsvaesenet.

Svar (18/3 04)

Indenrigs- og sundhedsministeren (Lars Lokke

~ Rasmussen):

Formélet med patientforsikringsordningen er at
yde erstatning til patienter, der kommer til ska-
de i forbindelse med undersegelse, behandling
el. lign. inden for sundhedsvaesenet. Sundheds-
personale, der padrager sig en sygdom under
arbejdet, samt parerende til disse falder uden
for lovens deekningsomréde.

Skader, der rammer ansatte, er imidlertid om-
fattet af lov om arbejdsskadeforsikring, séledes
at den ansatte.er berettiget til erstatning efter
denne lov, safremt den pageeldende f.eks. padra-
ger sig en ethvervssygdom, der er en folge af ar-
bejdet eller de forhold, det er foregdet under.
Lov om arbejdsskadeforsikring — der henherer
under beskeeftigelsesministerens ressort — deek-
ker ikke parerende til sundhedspersoner, som er
blevet smittet via den pégaeldende sundheds-
person.

Det indebeerer ikke, at parﬂrende til ansatte er
afskéret fra at fi erstatning, idet de kan gere
krav geeldende over for sygehuset eller den an-
satte efter almindelige erstatningsretlige regler
(culpareglen).

Set i lyset af formalet med patientforsikrings-
ordningen, nemlig at hjeelpe patienter, der kom-
mer til skade under behandling i sundhedsvee-
senet, finder jeg det rimeligt, at ordningen ikke
deekker pargrende til ansatte, der er blevet smit-
tet med en infektion via sit arbejde, hvorfor jeg
pa det foreliggende grundlag heller ikke finder
anledmng til at eendre patientforsikringsloven
pé dette omréade.



