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Derfor støtter Enhedslisten varmt, at vi gør no- 
get, for at man får ret til at holde omsorgsdage. 

Det er svært at tage alvorligt, når regeringen 
siger, at den vil gøre noget for børnefamilier, at 
beskæftigelsesministerens bedste bud på for- 
bedringer for børnefamilier er, at vi skal have af- 
skaffet lukkeloven. Hvis man ser på alle de for- 
ældre, som arbejder i butikkerne, så er det lidt 
svært at se, at det skal give dem bedre vilkår, at 
de nu skal arbejde endnu længere om aftenen og 
endnu mere i weekenderne. For andre ansatte 
kan man jo risikere, at presset fra arbejdsgiveren 
om overarbejde og mere arbejde bliver større, 
for tidligere kunne man så i det mindste sige, at 
man skulle nå at få arbejdet overstået og komme 
ud og købe ind inden lukketid, men nu kan man 
jo købe ind hele døgnet, hvis lukkeloven bliver 
afskaffet. 

Socialministeren kan man jo, som hr. Villy 
Søvndal sagde, næsten få medlidenhed med, når 
hun lufter gode ideer som pasningsgaranti og 
omsorgsdage for så at få skudt ideerne ned af så- 
vel sine egne partifæller som af statsministeren. 
Derfor er det selvfølgelig en god idé, når SF nu 
fremsætter et af de forslag, som socialministeren 
gik i byen med i vinterferien. 

Enhedslisten mener, det er vigtigt, at vi får 
omsorgsdage, og at de kommer til at gælde alle 
børnefamilier. Hvis sådan en ordning skal gælde 
alle, så bliver det nok også nødvendigt at se en 
finansiering, som gælder for alle. 

Ud over at have omsorgsdage mener Enheds- 
listen også, det er vigtigt at finde andre måder at 
få øget tid til børnefamilierne på. Den øgede 
tryghed vil være til stor gavn for børnene. Der- 
for er det, at vi igen og igen gør opmærksom på, 
at noget af det bedste, vi kunne gøre, var at for- 
dele arbejdet i stedet for, at der er nogle, der ar- 
bejder alt for meget, dem med små børn arbej- 
der jo aller allermest og alt for meget, og andre 
slet ikke må arbejde, men går arbejdsløse. Hvis 
vi fordelte arbejdet i stedet, så ville vi både kun- 
ne få en kortere arbejdstid, mindre arbejdsløs- 
hed og langt bedre vilkår for børnefamilierne. 
Det ville vi oven i købet kunne gøre ved at bruge 
dagpengene aktivt, så det ikke kom til at gå ud 
over statsbudgettet. 

Desuden kunne vi ansætte langt flere i den 
offentlige sektor til at tage sig af det meget arbej- 
de, som i dag ikke bliver lavet, og hvor alt for 
mange er nødt til at arbejde alt for meget. 

Kl. 19.40 
Både af hensyn til børn, ældre og sundhed 

har vi behov for langt flere hænder til at tage sig 

af den nødvendige omsorg. Vi kunne få endnu 
bedre forhold i det offentlige, end vi har i dag, 
både i skoler, daginstitutioner, ældrepleje og i 
sundhedsvæsenet, og de, der er i arbejde, ville 
ikke blive så hurtigt nedslidt, ville ikke være 
tvunget til at løbe så hurtigt. 

Så omsorgsdage er en del af det, der skal til, 
og det mener vi altså ikke at vi har brug for et 
udvalgsarbejde til at finde ud af. Det er gået op 
for os for længe siden, og derudover mener vi, at 
vi skal se på en række andre områder, hvordan 
vi kan skaffe mere tid til børnefamilierne. 

Tove Videbæk (KD): 
Hensigten med dette forslag er helt i tråd med 
Kristendemokraternes holdning til børn og bør- 
nefamilier. Det burde jo være en helt naturlig ret 
for småbørnsforældre at være hjemme hos deres 
børn, når de er syge. 

Når børn er syge, bør de naturligvis ikke op- 
holde sig i vuggestuer eller børnehaver og smit- 
te de andre, men for deres egen skyld bør de be- 
stemt heller ikke være der. De skal have lov til at 
blive friske og komme til kræfter med mor, far, 
bedstemor eller en anden til at passe dem der- 
hjemme. 

Forældre til børn under 3 år skal have ret til 6 
dage, og forældre til børn over 3 år skal have 
mulighed for 3 dage om året. Det er godt nok et 
meget beskedent forslag, for jeg tror, at børn, der 
er i daginstitution, i gennemsnit har en del flere 
sygedage om året. Vi ved jo, at børn, der er i 
daginstitution, har 20 pet. flere sygedage end 
børn, der bliver passet hjemme. 

Nogle ansatte har via deres overenskomster 
ret til omsorgsdage og til børns første eller må- 
ske endog børns anden sygedag. Disse dage kan 
bruges til at finde en løsning på pasning, hvis et 
barn er sygt i flere dage, men langt det bedste er 
jo, hvis en af forældrene kan blive hjemme, 
mens barnet er sygt. Det burde alle forældre 
have mulighed for, for hvad er alternativet, hvis 
man ikke kan finde hjælp? Tja, der er nok mange 
muligheder, men for nogle er der ingen. 

Kristendemokraterne fremsatte for nogen tid 
siden et forslag om at sikre lønmodtagernes mi- 
nimumsrettigheder på arbejdsmarkedet, og 
blandt de mange gode forslag var der ret til 1 
dags frihed for både faderen og moderen ved 
barns sygdom. Det synes vi da også er et meget 
beskedent forslag. 

Meget af den lovgivning, der vedrører børn, 
er tilvejebragt af arbejdsmarkedshensyn: Barnet 
skal passes, så forældrene kan arbejde. Men fa- 


