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og så blev udvidet til, at alle fik ret til 5 feriefri- 
dage, som så kunne bruges til forskellige formål. 

Det er også derfor, at jeg ikke nu vil stå her og 
lægge mig fast på, hvordan og hvorledes vi skal 
gøre. Jeg vil gerne se på muligheder for at løse 
problemerne med at passe børnene, når de er sy- 
ge. 

Det er klart, at det er meget svært at forudse, 
hvornår børnene bliver syge, og derfor er det jo 
også nødvendigt at se på, om vi kan løse det, når 
forældre, som jeg også sagde i min ordførertale, 
vågner tidligt om morgenen, og det lille vidun- 
der har feber. 

En af de ting, som vi sidder og arbejder med i 
den her ministergruppe, er, om vi kan finde nog- 
le løsninger, for at vi kan hjælpe børnefamilierne 
i den situation. 

(Kort bemærkning). 
Line Barfod (EL): 
Jamen jeg vil gerne komme med lidt oplysning 
fra børnefamilierne til fru Charlotte Dyremose. 
Når man står op om morgenen og opdager, at 
ens barn er sygt, så er det, man har brug for at 
kunne være hjemme hos barnet, så man ikke 
skal tage sit syge barn med på arbejde eller prø- 
ve at se, om man på en eller anden måde kan 
komme lidt pudder på eller på anden måde få 
barnet til at se lidt rask ud og sende det hen og 
smitte alle de andre i børnehaven, eller hvis det 
er et lidt større barn lade det ligge alene hjem- 
me, selv om man egentlig ikke synes, det hver- 
ken er forsvarligt eller særlig rart for barnet. 

Det, man har brug for, er at få lov til at blive 
hjemme sammen med sit syge barn. Kan fru 
Charlotte Dyremose se nogen andre muligheder 
for, at man kan blive hjemme sammen med sit 
syge barn, end at man har ret til at blive hjem- 
me? 

(Kort bemærkning). 
Charlotte Dyremose (KF): 
Nu er det heldigvis sådan, at der er en lang ræk- 
ke mennesker, der har de her muligheder. Der et 
nogle steder forskellige muligheder i lovgivnin- 
gen, i overenskomster, for af man kan det her. 

Så er der andre, og det er jeg helt enig i, der 
står med de her problemer, og det er bl.a. derfor, 
vi sidder i den her ministergruppe og forsøger at 
overveje, hvad vi kan gøre for at løse de proble-. 
mer, som børnefamilierne står med til daglig. 

Jeg vil altså ufattelig gerne have lov til, at vi 
gør det samlet og ikke kun ser på en problem- 
stilling, men ser på en bredere problemstilling. 

Jeg kan altså bedst lide, hvis det kan være så- 
dan, at arbejdsmarkedets parter løser den her 
slags problemer, og derfor er det da først og 
fremmest mit håb, at det er der, det kan ske, men 
samtidig sidder vi altså i mmistergruppen og . 
overvejer, hvad vi kan gøre inden for området. 

KL 19.35 

Tredje næstformand (Kaj Ikast): 
Tak til ordføreren. Fru Line Barfod som ordfører, 

Line Barfod (EL); , 
Jeg vil starte med at sige, at fru Charlotte Dyre- 
mose så stadig mangler at svare på, hvad alle os, 
der er på den del af arbejdsmarkedet, som ikke 
ér omfattet af overenskomster, skal stille op, og 
jeg kan fortælle fru Charlotte Dyremose, at f.eks. 
hele advokatområdet ikke er overenskomstdæk- 
ket. Det. gør, at utrolig mange kvinder søger væk 
fra det fag, når de skal have børn, fordi de ved, 
hvor vigtigt det er, at man har ordentlig tid til 
børn, har mulighed for at være hjemine, når de 
er syge osv. Tilsvarende er.det på mange andre 
områder, der ikke er overenskomstdækket, et 
kolossalt problem for børnefamilierne, at man 
ikke har ret til at være hjemme hos det syge 
barn, men skal lyve sig selv syg eller skal bruge 
af feriefridagene, som jo egentlig skulle være til 
at holde ferie sammen med børnene. ,,, 

Noget af det, som børnefamilierne har aller- 
mest behov for i dag, er jo tid, tid og tryghed, tid 
til, at. forældrene og børnene kan være sammen, 
tid til at få hverdagen til at hænge sammen, og 
for at få hverdagen til at hænge sammen må . 
man have tryghed i jobbet, økonomisk tryghed 
og tryghed for børnene. Kort sagt skal der ska:" 
bes nogle rammer, så det bliver muligt at yde 
den omsorg. 

Som det ér nu, oplever mange børnefamilier,. 
at deres økonomiske tryghed bliver truet. Når. 
arbejdsløsheden stiger, betyder det jo også, at 
man kan blive bange for at ringe til arbéjdsgive- 
ren og fortælle, at barnet er sygt, og man kan da 
slet ikke ringe og sige, at barnet bare har brug 
for omsorg. I den næste nedskæringsrunde vil 
man nok være mere udsat end den kollega, som 
ikke har børn. ' 

Efterhånden er der j o kommet en fornuftig 
lovgivning, så de fleste har ret til at have barns 
første sygedag. Så langt så godt. Men hvem ken- , 
der til børnesygdomme, som typisk kun varer 
en dag, Og så er barnet frisk? Néj, som regel ta- - 
ger det jo, altså nogle dage, før barnet er rask, 


