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Torsdag den 25. marts 2004 (B 128)

ansatte og arbejdsgiveren kan tilretteleegge ar-
bejdet pa virksomheden mere fleksibelt.

Det handler imidlertid ogsa om, at den enkel-
te familie udnytter rammerne og prioriterer en
tilveerelse, der heenger sammen. Det er regerin-
gens intention med ministerudvalget at f& skabt
et overblik over de barrierer, der gor hverdagen
vanskelig for familierne og at foresla nogle kon-
krete initiativer, der kan bane vejen for, at der
bliver skabt en bedre sammenheeng og kvalitet i
arbejds- og familieliv.

Omsorgsdage er et omrdde, der i dag:helt na-
turligt opfattes som overenskomstparternes om-
rade. Lenforhold og herunder betaling for fra-
vaer er et kerneomrade for overenskomsterne.
Lenforhold er et omréade, som Folketinget hidtil
har overladt til arbejdsmarkedets-parter, og det -
mener jeg er med velberdd hu, for lenforhold:
bor der ikke lovgives om. Lennen fastlegges af
arbejdsmarkedets parter i feellesskab og ude pa
de enkelte virksomheder.

Det er ikke leenge siden, at SF selv: afmste Kr1—
stendemokraternes beslutningsforslag nr. B 61
om ved lovgivning at indfere en reekke lenmod-
tagerrettigheder, der ellers reguleres i overens-
komsterne. Begrundelsen var, at det er en opga-
ve for arbejdsmarkedets parter og ikke for Fol- -
ketinget. .

Der er i dag gode muhgheder for foraeldle til
at holde omsorgsdage i medfer af bade overens-
komsterne og lovgivningen. I den offentlige sek+
tor har overenskomstparterne eremeerket om-
sorgsdage til foreeldre, i finanssektoren har alle
ansatte omsorgsdage i medfer af overenskom-
sten, og pa det gvrige private overenskomstom-
rade er der feriefridagene, hvor dagene oprinde-
lig var eremeerket til barnefamilierne, mens alle
ansatte nu i stedet har fiet 5 feriefridage.

Sidst, men ikke mindst, er der de muligheder,
som den fleksible barselorlov giver. Foraeldre
har mulighed for at udskyde en del af barselor-
loven til senere, og foreeldrene kan aftale med
arbejdsgiveren, at orloven kan holdes som om- .
sorgsdage, f.eks. i forbindelse med barns syg-
dom.

Jeg skal afslutte med at sige, at. regermgen

ikke kan stotte SF's forslag
. KI. 18.55

(Kort bemeerkning).

Villy Sevndal (SF):

Jeg synes, der er meget langt fra soc1a1mlmste—
rens udmelding i vinterferien om, at det er et pa-
treengende tema, til beskeeftigelsesministerens

tale. Beskeeftigelsesministeren opremsede en
lang raekke af regeringens initiativer: barselor- -
lov, deltid, pasning uden for hjemkommunen,
madordning og valg af praktiserende leege. Jeg
vil sddan set bare bede beskeeftigelsesministeren
preecisere atingen af de ting loser problemerne,
ndr en familie har et sygt barn. Er det ikke rigtigt
forstaet?

(Kort bemeerkning).

Beskaeftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-.
riksen): :

Jeg vil gerne praeclsere, atsom jeg sagde — og det
vil jeg gerne gentage, hvis det er forbigéet hr.
Villy Spvndals opmaerksomhed — er omsorgsda-
ge et omrade, der i dag helt naturligt opfattes
som overenskomstparternes omrade. Lenfor-
hold, herunder betaling under fraveer, er et ker-
neomrade for overenskomsterne, og jeg kan til-
foje, at da vi behandlede Kristendemokraternes
forslag B 61, afviste SF det, idet man henviste til,
at forholdene herte under overenskomstomra-
det.

(Kort bemeerkning).

Villy Sevndal (SF): :

Jeg prover at finde regeringens linje i dette
spergsmal, for jeg blev sa glad, da socialministe-
ren viste regeringens menneskelige ansigt i vin-
terferien og foreslog en raekke bernepolitiske
initiativer, herunder berneomsorgsdage. Er det
rigtigt forstaet, at beskeeftigelsesministeren med
et hdndkantslag bare afviser socialministerens
overvejelser om omsorgsdage med den tale, be-
skeeftigelsesministeren lige har holdt?

(Kort bemeerkning).

Beskaftigelsesministeren (Claus H]OI‘t Frede-
riksen):

Det kan ikke undre, at omsorgsdage eren af de
mange ideet, der bliver neevnt, ndr jeg beder alle
ministre om at komme med forslag til gode ide-
er pa arbejds- og familielivsomrddet, og det er
vigtigt at pdbegynde en sddan proces dbent og
fordomsfrit. 54 mé& man bagefter se pa nedven-
digheden af de enkelte forslag og samtidig afve-
je fordele og ulemper. '

Som jeg sagde indledningsvis, er det heller
ikke s&dan, at vi har noget at udseette pd intenti-
onerne bag et forslag om omsorgsdage. Men vi
kan ikke stotte SF's forslag, og det er ud fra sam-
me begrundelse, som SF afviste Kristendemo-
kraternes forslag om at lovfeeste nogle rettighe-
der med. Bade SF og regeringen heeger vel om



