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Torsdag den 25. marts 2004 (L. 40)

Men vi har altsa valgt at lave mellemlesnin- -
gen med regeringen for at kunne komme videre
med sagen, og s& mé de mange, der har en beret-
tiget forventning om, at vi skulle g videre, s&
bidrage til, at vi far et andet flertal for at kunne
realisere den idé. :

Formanden:

Sa er det fru Line Barfod som ordferer.
K1: 11.55

Line Barfod (EL):

Det har veeret en sveer fodsel at fa det her lovfor-
slag igennem Folketinget, s& vi i dag stdr med et
forslag, der kan vedtages. Og jeg ma indremme,
at den forundring, vi gav udtryk for under for-
stebehandlingen af forslaget vedrerende be-
skeeftigelsesministerens holdninger til en effek-
tiv lov mod forskelsbehandling pa arbejdsmar-
kedet, ikke er mindre her ved andenbehandlin—
gen.

Det er ganske vist, at vi langt om laenge er
ndet til det punkt, hvor beskeeftigelsesministe-
ren har felt sig tvunget til at stille et eendrings-
forslag om at gere Institut for Menneskerettighe-
der til klageorgan i sager om forskelsbehandling
pa arbejdsmarkedet. Men, og det er her, man -
virkelig har grund til dyb undren og hovedry-
sten, af uransagelige grunde gaelder denne kla-
gemulighed kun for udvalgte grupper af dem,
der er omfattet af loven mod forskelsbehand-
ling, nemlig for folk, der bliver udsat for for-
skelsbehandling pa grund af race eller etnisk op-
rindelse.

Hvad er den dybere loglk i, at vi kommer til
at std med en lov mod forskelsbehandling pa ar-
bejdsmarkedet pa grund af hudfarve, religion,
tro, politisk anskuelse, seksuel orientering, nati-
onal eller social oprindelse, race eller etnisk op-
rindelse, men ikke vil give de samme klage--og
sagsbehandlingsmuligheder til alle de grupper,
der kan udszettes for forskelsbehandling? - -

Hvorfor vil beskeeftigelsesministeren ikke. -
tage skridtet fuldt ud? Hvad har de mennesker,
der udseettes for forskelsbehandling p4 grund af
hudfarve, religion, tro, politisk anskuelse, seksu-
el orientering osv., gjort beskaeftigelsesministe-
ren, som berettiger til, at de ikke far.den samme
klageadgang som andre? :

Jeg forstar godt, hvis disse mem1esker f:aler
sig skidt behandlet af beskeeftigelsesministeren,
og jeg kan kun se en forklaring, nemlig.at. mini--
steren vil undga totalt at tabe ansigt i forhold til

de krav, vi har stillet fra oppositionens side i for-
bindelse med de tidligere behandlinger af dette
forslag og det enslydende forslag i sidste sam-
ling.

Men o.k., nu er det jo ikke hver dag, at be-
skeeftigelsesministeren eller for den sags skyld
andre ministre i den nuveerende regering faktisk
bgjer lidt af over for de synspunkter, vi kommer
med fra oppositionens side, i denne sag som i sa
mange andre, synspunkter, der forsvarer men-
nesker mod systemet.

Vi har med eendringsforslaget faet taget hul
pa den nedvendige klageadgang. Derfor er vii
Enhedslisten indstillet pa at stemme for forsla-
get med det stillede sendringsforslag. Dert er jo
trods de omtalte mangler tale om, at vi nu kan
tale om en reel forbedring for i hvert fald nogle
af de grupper, der rammes af forskelsbehand-
ling pa arbejdsmarkedet. Men jeg vil understre-
ge, at vi ikke er indstillet pa at stoppe her, og
derfor gleeder det mig, at vi kan se frem til, at

~ ndr vi far et nyt flertal efter valget, kan vi udvide

klageadgangen, sd den kommer til at geelde for
alle de grupper, der er omfattet af loven.

Hermed sluttede forhandlingen.

Afstemning
Andringsforslaget vedtoges uden afstemning.

Lovforslaget.overgik derefter til tredje behand-
ling.

Formanden

Jeg foreslar, at lovforslaget gar direkte til tred]e
behandling uden fornyet udvalgsbehandling.
Hvis ingen gar indsigelse, betragter jeg det som
vedtaget. (Ophold). Det er vedtaget.

Meddelelser fra formanden

Formanden: :

Jeg skal her udsaette madet Mradet genoptages i
dag kl. 13.00.

Modet udsat_klf.‘ 11..59 :



