Tirsdag den 24. februar 2004 (L 157 og L. 153)

6051

det var et stort indgreb i den danske aftalemo-
"del. Den bakker vi op, den danske aftalemodel,.
og derfor kunne vi heller ikke stemme for det

forslag dengang.

Fj erde naestformand (Margrete Auken)
" “Hr. Lars Barfoed som ordferer.

Lars Barfoed (KF) ,

Jeg synes, der er grund til at haefte sig ved, at det
faktisk er et ganske historisk lovforslag, vi be-
handler i dag. Det er netop et lovforslag, der
stadfzester, at nu bliver EU's udvidelse en reali-
tet, og at den ogsa bliver en realitet, nér det geel-
der arbejdsmarkedet. P4 den méde far vialtsa et
styrket Europa, en styrket Europeeisk Union, og.
det har vi alle ssmmen en stor og steerk intetesse
Virksomhederne i Europa, herunder ogsé i
Danmark, stér jo over for nogle ganske vold-
somme udfordringer i de kommende &z, ikke
mindst pa grund af den steerke globale konkur-
rence, som de er udsat for. Det geelderned til
den mindste virksomhed i den yderste del af -
Danmark, at man er i direkte konkurrence med
virksomheder i resten af verden.

Nar vi nu udvikler det indre marked til at bh—
ve endnu steerkere gennem u udvidelse af Den
Europae13ke Union, s& bliver danske virksomhe-
der ogsa steerkere til at imedega den konkmren—
ce, vi er ude for.

Til det indre marked herer altsa en fri bevae-
gelighed af arbejdskraften, og det er det, vi sik-
rer med disse to lovforslag, der jo behandles
samlet her, for der eringen tvivl om, at arbejds-
kraftens frie beveegelighed er.af utrolig stor be-
tydning for det indre marked, og at det ogsé kan
skabe stor fordel for danske virksomheder, at :
man har mulighed for at rekruttere medarbejde-

re fra andre éuropaeiske lande, derunder fra de .

nye gsteuropzaeiske medlemmer af Den Europeei-
ske Union. Det vil vi i mange sammenheenge f&
stor gleede af, og vi skal byde gsteuropeeiske. -
medarbejdere velkomne til det danske arbejds-
marked, ndr de kan komme her og bidrage til en
positiv udvikling af det danske samfund. S& der
er mange grunde til, at vi gleeder os over det, vi
nu behandler.

" Men dertil kommer s.i. ﬂvrlgt kan man 51ge
til skeptikerne, at alt jo tyder pa,at det vil vaere i
beskedent omfang, at gsteuropeeiske medarbej-
dere vil tage arbejde i Danmark. P4 langt de fle-
ste omrader har vi jo kvalificerede, kompetente
medarbejdere i Danmark, og alt andet lige vil

man nok som dansk virksomhed foretraekke at
anseette en dansk medarbejder, der kan det dan-
ske sprog og har kompetencen, istedet for at an-
seette en, som kommer fra et andet land med de
besveerligheder ikke mindst sprogligt, det kun-
ne medfere. Men muligheden er altsa til stede
nér der er behov for det. ,

Sa er det jo'sadan, at der et eller andet sted er
en risiko for noget misbrug af de ordninger, vi
gennemforer, dels i form af, at nogen kunne fin-
de p4 at anseette underbetalt arbejdskraft og der-
med underminere aftalerne pa. det danske az-
bejdsmarked, og det skal vi skabe et veern imod,
dels i form af, at nogle kunne finde pa at speku-
lere i det her ved at misbruge de danske vel- -
feerdsordninger og pa en eller anden méde tiltu-
ske sig danske velfeerdsydelser, uden at man re-
elter berettiget til det, eller i leengere tid end
man burde have dem. .

Der er det s&, at vimed disse lovforslag sikrer
imod sddanne former for misbrug, dels ved at
leegge nogle veern ind omkring ydelse af kon-
tanthjeelp, dels ved at sikre, at der bliver fulgt ef-
fektivt op pé det, nar udenlandske medarbejde-
re har arbejde i Danmark, bliver syge og tager
tilbage til deres hjemland, indtil de bliver raske
og arbejdsdygtige igen. Her har vi med dette
lovforslag en mulighed for at felge op pa det og
sikre, at der er en central enhed i Beskaeft1gelses—
ministeriet, der kan folge effektivt op pa det i
forhold til den pégeeldende medarbejder, som. -
befinder sig i udlandet. Det er jo mere besvaer—
ligt for en dansk kommune at skulle hdndtere
det, s& der er det bedre at leegge det, i hvert fald
som en overgangsordnmg, over til en central en-
hed, der kan spe(:lahsere sig i den slags operatlo-
ner. -

Sa jeg synes, det er et velafbalanceret forslag,
et forslag, viskal glaede osover, fordi det stad- .
feester udvidelsen og dens effekt pa det danske
arbejdsmarked. Vi skal byde de nye gsteuropeei-
ske medarbe] dere velkomne, men vi skal selvfal-
gelig ogsé sikre os mod misbrug, og den gode
balance er der i dette lovforslag. . :

Det Konservative Folkeparti kan stratte f01 sla-
get. R .

Kl. 15.10

(Kort bemeerkning).

Seren Sendergaard (EL): . - .

Jeg har to spyargsmal til hr: Lars Barfoed.:Det fm—
ste spargsmal gar pd, om det er i overensstem-
melse med De Konservatives holdning til tradi-
tioner, idealer osv., at en person, der bliver usag-




