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‘ Skriftligt besvarede spergsmél

Svar (12/12 03)

Beskefiigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen):

Bade den nuveerende og den tidligere regering
har erkleeret, at Danmark vil abne arbejdsmarke-
det for de nye EU-borgere i forbindelse med EU-
udvidelsen pr. 1. maj 2004. Arbejdstagere fra de
nye medlemslande far sdledes adgang til job pa
samme vilkar som arbejdstagere fra andre EU/-
EQS-lande.

Det indre markeds frie bevaegelighed for va-
rer, kapital, serviceydelser og arbejdstagere er en
hjernesten i EU-samarbejdet. Et dbent, fleksibelt
arbejdsmarked er afgerende for at sikre en vel-
uddannet arbejdskraft, skonomisk udvikling og
overfersel af viden mellem de enkelte europaei-
ske lande. Det er derfor et centralt mal at fjerne
hindringer for den frie bevaegehghed mellem
medlemslandene.

Derimod er det ikke et hovedformél med af-
talen om adgang til det danske arbejdsmarked
efter udvidelsen EU systematisk at importere ar-
bejdskraft fra de nye lande. Arbejdstagere fra de
nye lande kan under visse forudseetninger fa ad-
gang til Danmark, hvis man finder et job her.

Det méa konstateres, at der den seneste tid har
veeret tale om en faldende beskeeftigelse pa visse
dele af arbejdsmarkedet og en stigende ledig-
hed. Samtidig findes der omzéder, hvor det er
vanskeligt at rekruttere arbejdskraft. Dette gael- -
der f.eks. pé det offentlige omrade, hvor der
mangler personale i sundhedssektoren, ligesom
der pa det private omrade, hvor der i visse bran-
cher mangler personale med saerhge kvallflkatl-
oner.

Regeringen har allerede iveerksat en reekke
initiativer for at forebygge og lose ﬂaskehalspro-
blemer og andre balanceproblemer pa arbe]ds—
markedet.

For eksempel har regeringen indfert en job-
kortordning, hvorefter virksomheder p& omra-
der med mangel pa dansk arbejdskraft med seer-
lige kvalifikationer, eksempelvis indenfor de na-
turvidenskabelige og teknologiske omrader, kan
rekruttere arbejdskraft fra andre lande og der-.
ved lese flaskehalsproblemer.

Endvidere medvirker regeringens landsdeek—
kende handlingsplan mod den stigende ledig- -
hed for akademikere til at sge mobiliteten pa
akademikeromradet, og derved til at lose bade -

flaskehalsproblemer og andre balanceproblemer -

pé arbejdsmarkedet.

Endelig kan det oplyses, at det i forbindelse
med igangveerende forhandlinger af kontrakter
for arbejdsmarkedsindsatsen i 2004 bliver aftalt
med de regionale arbejdsmarkedsrad at seette -
oget fokus pa den tvaerregionale formidling -
med henblik pé at lose flaskehalsproblemer, at -
styrke udpegningen af malgrupper for flaske-
halsindsatsen samt at etablere en hyppigere
kontakt med personer med kvalifikationer in-
denfor omrader med flaskehalsproblemer.

Spm. nr. S 1157

Til beskeefhgelsesmmlsteren (5 / 12 03) af:

Bent Bogsted (DF): :
»Vil ministeren oplyse, hvem der skal daekke
omkostningerne ved, at en sygemeldt EU-bor-
ger, der opholder sig-i udlandet, bliver indkaldt
til sygeopfelgning her i landet, safremt den sy-
gemeldte selv skal betale rejseomkostningerne,
og hvem deekker disse omkostninger, safremt
den pageeldende person pastar, at han ikke selv
er i stand til at betale og hvilke kontrolforan- -
staltninger pateenker man at indfere?«

Begrundelse

I aftalen om adgangen til det danske arbejds-
marked efter udvidelsen af EU pr. 1. maj 2004
fremgar det, at: »Lov om dagpenge ved sygdom
og fodsel eendres, sd kommunerne og en kom- -
mende central enhed for sygeopfelgning efter
en konkret vurdering kan indkalde en syge-
meldt EU-borges, der opholder sig'i udlandet, til
sygeopfelgning her i landet«. :

Hvis det er meningen, at en sygemeldt ud- -
leending selv skal betale omkostningerne ved at
rejse til Danmark for sygeopfelgning, er det- - -
spergerens vurdering, at bestemmelsen med sik-
kerhed vil fore til, at den pageeldende vil pastd, .
at han/hun ikke er i stand til at betale.

Svar (11/12 03)

Beskaeftlgelsesmmlsteren (Claus H]ort Frede-
riksen):

I begrundelsen for spzrgsmalet henvises til afta-
len om adgangen til det danske arbejdsmarked
efter udvidelsen af EU pr.1. maj 2004, hvorefter



