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Onsdag den 17. december 2003 (F 17)

del af arbejdsmarkedsreformen, og jeg ikke var,
s& havde vi en feelles forstaelse af, at den forrige
arbejdsminister matte gore noget ved det. Jeg
gér ogsa ud fra, at vi stadig veek er enige i den
opfattelse, og jeg forstar simpelt-hen ikke, at re-
geringen ikke tager det alvorligt, at vi bruger
milliarder af kroner pa at nedveerdige folk til no-
get aktivering, som dybest set ikke giver en reel
mulighed for at komme tilbage til et ordineert
job og slet ikke i en tid, hvor arbejdslesheden sti-
ger, og den er jo under den her regering steget
dag for dag for dag.

Det, der er behov for, nar albe]dslesheden sti-
ger som nu, er jo, at man netop gér ind og sper-
ger, hvad det er behov for, for at arbejdskraften
kan vaere kvalificeret til at vende tilbage pa ar-
bejdsmarkedet, ndr opsvinget kommer igen. Ja, .
det er da uddannelse, efteruddannelse, efterud-
dannelse, efteruddannelse. Der er behov for en
tidlig indsats, for alle de ting, som er skéret vaek.
Jeg gar ogsa ud fra, at nér Socialdemokraterne
kommer til, vil de have forstaelse for, at det nok
ikke lige er den rigtige made, det hele er skruet
sammen pd, men det herer vi jo nok.

Derfor vil jeg gerne understrege, at for os er
det helt afgerende, at vi bruger de penge aktivt
og ikke til at lave bevidstlese aktiveringstilbud.
Vi skal sige til den arbejdslese: Du fér nu under
din ledighed en mulighed for at opkvalificere
dig, gerne med kompetencegivende uddannel-
se, for nar opsvinget vender tilbage, er der brug
for de og de kompetencer, og dem skal du have.

Samtidig er det ogsa vigtigt, nér vi siger, at
arbejdskraften generelt har behov for et kompe-
tencelwft, at vi s& ogsé eger muligheden for at ef-
teruddanne dem, der er i arbejde. Netop det, at
man eger efteruddannelsesindsatsen for folk,
som er i beskeeftigelse, giver et behov for vika-
ret, og dermed dannes der jobmuligheder for ar-
bejdslase, som far chancen for at f foden inden
for pa en virksomhed.

Sa det er simpelt hen et spergsméal om at er-
kende, at arbejdsmarkedsreformen »Flere i ar-
bejde« er skruet sammen i en tid, som ikke eksi-
sterer, og sa sige, at vi erien lavkonjunktursitu-
ation, vi er nedt til at gare en tidlig indsats, vi er
nedt til at seette ind med uddannelsesaktiviteter,
men det er det modsatte regeringen gor. Det er
Klart, at man skulle skaffe penge til finansloven,
og derfor skulle der skeeres ned.

Det sidste er det med andre akterer. Vi fér
dagligt eksempler pa, hvilke problemer andre
aktorer — det kunne veere godt — har fert med
sig. Flere og flere akterer forstar ikke ideen-med

at indberette; hvis en arbejdsles ikke kommer til
en samtale eller har attitudeproblemer, som er
blevet det nye modeord, ndr andre aktorer ikke
gider have med en at gore, der er for besveerlig.
Nar de ikke kan fa den mdtaegt de skal have for
at skaffe folk i arbejde, sa screener de dem af.

Det betyder s, at inden det gar videre til ar-
bejdsformidlingen og kommer til a-kassen, kan -
der g4, i Vestsjeellands Amt siger man mellem 7
og 17 dage. I veerste fald kan der altsa g& nzesten
3 uger, inden en arbejdsles bliver indberettet, og
s& skal der treckkes dagpenge i 3 uger: Det er da
fuldsteendig urimeligt, og jeg géar ud fra, at mini-
steren omgaende seetter ind for at f& det last. S&
der er nok af problemer, som burde fa alarmen
til at lyse og ikke bare den gule knap her foran
mig. v ‘

Jeg skal afslutningsvis pa vegne af forelobig
Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten fremsaet—
te felgende:

Forslag til vedtagelée

»Idet Folketinget konstaterer

— at omfanget af meningsles aktivering fortsat
er en belastning for mange arbejdslese,

— at alt for mange fortsat far alt for darlig hjeelp
til at komme i arbejde :

- at Beskeeftigelsesministeriet begraenser mu-
lighederne for regionalt at give kompetence-
givende opkvalificering via uddannelse

opfordrer Folketinget regeringen til inden den 1.

marts 2004 at fremlaegge en plan, der sikrer

— et effektivt stop for meningsles aktivering,

- et stop for kommunal aktivering, hvor ar-
bejdslese kontanthjeelpsmodtagere udferer
opgaver sdsom pakning, montage m.v. for -
private firmaer,

— en bedre hjelp til de arbejdslese med at kom-
me i arbejde

- en udvidelse af mulighederne for reglonalt at
tilbyde ledige kompetencegivende og opkva-
lificerende uddannelse under arbejdsleshed
ogsd under det forste ars ledighed

saledes at erthvervslivet sikres en bedre kvalifi-

ceret arbejdskraft.«

(Forslag til vedtagelse nr..V 43). .
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Den fg. formand (Grete Schedts):

Der er nu fremsat folgende forslag til Vedtagel-
se: (Se foran). Dette forslag indgar herefter i for-
handlingen.



