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henhold til en konkret aftale mellem kirkemini- 
steren og den pågældende medarbejder efter 
kirkeministerens vurdering af, hvad hun har 
fundet rimeligt og anstændigt på baggrund af 
de særlige omstændigheder i den konkrete sag. 

Det er Finansministeriets opfattelse, at med 
hensyn til den tekniske udmøntning af aftalen 
mellem kirkeministeren og Henrik Gade Jensen 
burde der være valgt en anden løsning. F.eks. 
kunne der være ydet et engangsvederlag, eller 
fratrædelsen kunne være sket ved udgangen af 
maj 2004 kombineret med en fristilling i perio- 
den indtil da. 

Kl. 13.35 

Klaus Hækkerup (S): 
Jeg vil godt høre, om det er kutyme, at man i sta- 
ten aftaler at yde et engangsvederlag til folk, der 
selv vælger at opsige deres stilling og fratræde 
stillingen. Er det noget, der er godkendt af Sta- 
tens Lønningsnævn? Er det noget, der står i 
overenskomsterne? Er det overhovedet noget, 
man bruger? 

Jeg vil tro, at der er overordentlig mange HK- 
ansatte i staten, der ville synes, det var meget in- 
teressant, hvis man kunne få et halvt års løn, 
selv om overenskomsten kun taler om 1 måneds 
løn, når man fratræder sin stilling. Jeg vil gerne 
spørge finansministeren, om det er kutyme iføl- 
ge de gældende overenskomster, at man kan yde 
et halvt års løn, når folk selv siger deres stilling 
op. 

Formanden: 
Så er det fru Karen Klint som medspørger. 

Karen J. Klint (S): 
Sådan som jeg hørte svaret, lå der faktisk en be- 
kræftelse i det af den kritik, som nogle har udtalt 
om den pågældende ansatte, i og med at der 
henvises til, at han kunne have været en belast- 
ning for ministeren, hvis han var fortsat. Er det 
korrekt forstået? 

Finansministeren (Thor Pedersen): 
Først til hr. Klaus Hækkerup: Som jeg sagde, in- 
deholder de overenskomster og standard vilkår, 
der gælder for særlige rådgivere, ikke nogen 
regler om ydelse af en fratrædelsesgodtgørelse, 
hvis man selv siger stillingen op, men det, der er 
tale om her, er en konkret sag, hvor ministeren 
har fundet det rimeligt at give en sådan godtgø- 
relse. Jeg har også sagt, at jeg mener, man burde 
have fundet en anden teknisk løsning end den, 

der er fundet her, og efter min opfattelse er det 
ikke kutyme i al almindelighed, at den slags 
forekommer. Det er også svaret på det sidste 
spørgsmål 

Klaus Hækkerup (S): 
Jeg vil godt spørge finansministeren, om det er i 
overensstemmelse med statens regler for lønud- 
betaling, at en minister kan give et halvt års løn i 
fratrædelsesgodtgørelse til en hvilken som helst 
medarbejder, der fratræder sin stilling.' 

Finansministeren (Thor Pedersen): 
Jeg kan bare sige, at det svar, jeg giver, bygger 
på en konkret sag, hvor ministeren har foretaget 
en konkret vurdering og har fundet, at det var 
en rimelig løsning. 

Så skylder jeg at sige til fru Karen Klint, at 
det, der er blevet sagt til mig af kirkeministeren, 
er, at Henrik Gade Jensen tilkendegav, at han øn- 
skede at fratræde sin stilling, fordi han ikke øn- 
skede at blive en belastning for kirkeministeren, 
og at ministeren var enig i den vurdering ud fra 
den presseomtale, der har været af Henrik Gade 
Jensen. 

Klaus Hækkerup (S): 
Nu kan enhver jo komme og sige, at en handling 
foretages ud fra en konkret vurdering i en kon- 
kret sag, men hvilke omstændigheder er det, der 
har ført til, at en konkret vurdering af denne sag 
medfører, at der skål ydes et halvt års fratrædel- 
sesgodtgørelse? Er det, fordi den pågældende 
kommer og siger, at han gerne vil være en flink 
fyr, der ikke belaster ministeren, og ministeren 
så siger: Det er jeg søreme glad for, her har du et 
halvt års eftervederlag? 

Kan enhver HK'er, der siger op, gå ind til mi- 
nisteren og sige: Jeg vil nødigt være en belast- 
ning for staten, jeg vil nødigt være en belastning 
for ministeren? Og vil ministeren så sige: Værs- 
go, her har du et halvt års eftervederlag? 

Formanden: 
Så er det hr. Søren Søndergaard som medspør- 
ger. 

Søren Søndergaard (EL): 
Nu er det selvfølgelig vigtigt at holde fast i det 
udgangspunkt, at det er skatteydernes penge, vi 
snakker om, og jeg forstår også hr. Klaus Hæk- 
kerups spørgsmål på den måde, at det handler 
om, hvilke regler der findes, altså hvilke græn- 
ser der er. 


