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sechef, kan jeg sige, at der har jeg forstået, at kir- 
keministeren under de foreliggende omstændig- 
heder har fundet det på sin plads, at presseche- 
fen fortsat skal oppebære løn frem til udgangen 
af maj måned 2004, og det har jeg ingen be- 
mærkninger til. 

Søren Søndergaard (EL): 
To spørgsmål til statsministeren: 

For det første kunne jeg godt lige tænke mig, 
hvis statsministeren kunne oplyse lidt nærmere 
om, hvad det var, den der kontakt gik ud på, 
jævnfør det tidligere spørgsmål. 

For det andet kunne jeg godt tænke mig at 
høre, om det sådan generelt er regeringens poli- 
tik at indføre det her nye velfærdsgode med, at 
folk, som siger op, får 6 måneders løn. Jeg tror, 
det er noget, der vil vække glæde ude i de små 
hjem her op til jul, hvis statsministeren bekræf- 
ter, at det simpelt hen er regeringens holdning, 
at det er et generelt velfærdsgode, som regerin- 
gen arbejder for, at alle, der frivilligt siger deres 
arbejde op og siger, at nu vil de af den ene eller 
anden grund ikke være der mere, bliver præmi- 
eret med 6 måneders løn. Jeg kunne godt tænke 
mig at høre, om det er regeringens synspunkt. 

Statsministeren (Anders Fogh Rasmussen): 
Med hensyn til det første kan jeg nævne, at kir- 
keministerens pressemedarbejder på eget initia- 
tiv tidligt på formiddagen drøftede sin situation 
med Statsministeriets pressechef. 

Med hensyn til den anden del af det om rime- 
ligheden i en sådan fratrædelsesordning må jeg 
sige, at det kan man ikke fastlægge noget princi- 
pielt eller generelt om. Der må man tage stilling 
konkret til den konkrete sag i den konkrete situ- 
ation. 

Formanden: 
Så er det hr. Aage Frandsen som medspørger. 

Aage Frandsen (SF): 
Så er vi henne ved, hvad den form for kontakt 
var. Når den pågældende pressemedarbejder i et 
ministerium henvender sig til Statsministeriets 
pressemedarbejder, hvad er så egentlig bag- 
grunden for det? Er det sådan et kammeratligt 
råd, et venneråd, man søger, for den pågælden- 
de kan jo af gode grunde ikke give noget, som 
minder om en instruktion i forhold til det? Det 
er det ene. 

Det andet er, om samtalen kan have haft et så- 
dant forløb, at den pågældende pressesekretær 

fra Kirkeministeriet følte sig foranlediget til efter 
eget ønske at tage sin afsked, fordi vedkommen- 
de havde indtryk af, at man i Statsministeriet 
syntes, det var en god idé, at vedkommende 
trak sig, sådan at indholdet alligevel, sådan som 
det er forstået af den pågældende medarbejder i 
Kirkeministeriet, svarede til det indhold, som 
flere artikler har givet udtryk for, nemlig at man 
havde fået at vide, at det efter Statsministeriets 
opfattelse ville være en god idé? 

Søren Søndergaard (EL): 
Jeg forstår på statsministeren, at statsministeren 
ikke mener, at man kan have nogen generel 
holdning til, om folk, der fuldstændig frivilligt, 
uden nogen former for pression, opsiger deres 
stilling, skal have 6 måneders løn oven i hatten. 
Det kan man ikke have nogen principiel hold- 
ning til, det skal afgøres i den konkrete sag osv. 

. 홢 Kl. 14.25 
Men jeg vil godt spørge statsministeren: Er vi 

ikke enige om, at det trods alt er skatteydernes 
penge, vi snakker om? Det synes jeg er vigtigt at 
få afklaret, for hvis vi er enige om, at det er skat- 
teydernes penge, så kunne man måske forestille 
sig, at der var andre prioriteringer, der var lidt 
mere oplagte for en regering end at give 6 måne- 
ders løn til folk, der fuldstændig frivilligt siger 
op. Jeg vil slet ikke bruge min tid på at nævne 
eksempler, men det kan vi eventuelt komme til- 
bage til under næste spørgsmål, hvis statsmini- 
steren skulle være i tvivl om, hvad jeg mener. 

Men er vi ikke enige om, at det er skatteyder- 
nes penge? Når det er skatteyderes penge, bør 
der ligge en prioritering, og når der ligger sådan 
en prioritering, kan det ikke bare afgøres fuld- 
stændig i den konkrete sag, om man udbetaler 6 
måneders løn, så må der ligge en konkret positiv 
begrundelse til grund for, at man gør det. 

Formanden: 
Så er det hr. Thomas Adelskov som medspørger. 

Thomas Adelskov (S): 
Statsministeren ønsker ikke at indføre en gene- 
rel ordning om, at offentligt ansatte kan få 6 må- 
neders aftrædelsesgodtgørelse, det skal være en 
konkret vurdering. 

I går spurgte jeg statsministeren, om det var 
et forslag, som regeringen havde med til de 
kommende overenskomstforhandlinger, at man 
ville lægge sådan en paragraf ind, der gav mu- 
lighed for i konkrete situationer at give 6 måne- 


