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Regeringen argumenterer med, at incitamen-
terne til at nedbringe sygdom eges, hvis de for-
sikrede helt selv betaler den farste sygedag in-
den for en 14-dages-ramme. Forst og fremmest
heevder regeringen, at mindre forsikrede virk-
somheders sygefraveer er hojere end de ikkefor-
sikredes. Hvis det er rigtigt, det har jeg bedt mi-
nisteren om at dokumentere, giver det egentlig
0gsd mening.

Ministeren har veeret ude med et tal, der hed-
der 7,5 sygedage hos de mindre forsikrede, altsa
0,7 sygedage hejere end for hele DA's omréde i
2002. Hvis en virksomhed ikke har sygdom, for-
di der méske er to ansatte i alt, der aldrig er sy-
ge, har man netop ikke incitament til at forsikre.
sig. Der er i hvert fald ikke tvivl, ndr man kigger
pé den generelle statistik: sma virksomheder har
mindre sygdom end de store. Det har Dansk Ar-
bejdsgiverforening dokumenteret.

Regeringen snakker om incitament til at ned-
bringe sygefraveeret. Alle, der har drevet en
mindre virksomhed, ved, at sygdom rammer
hardt. I forvejen betaler man som forsikret selv
70 pct. af udgiften, og ydermere bliver man ogsé
ramt pé sin omseetning, og det koster. 54 at rege-
ringen med denne yderligere stramning skulle
oge incitamentet til at modvirke sygdom, keber
vi ikke.

Derimod tror Dansk Folkeparti, at regeringen
og forligspartierne med dette forslag fierner
virksomhedernes incitament til at hyre sékaldt
svag arbejdskraft. Man teenker sig nok om en
ekstra gang, inden man hyrer en medarbejder
med f.eks. en darlig ryg, en kvinde i den fode-
dygtige alder eller lignende i sin virksomhed.
Og det virker meerkveerdigt, nér forligspartierne
s4 ofte taler om det rummelige arbejdsmarked.
Man skal i hvert.fald ikke bilde sig ind, at lon-
modtagerne ikke vil blive ramt af dette forslag.

Sidst, men ikke mindst, kunne jeg godt teenke
mig at se, hvordan et forslag som dette stér mal
med regeringens erkleerede iveerkseetterpolitik.
Veersgo, her er lige en ny skonomisk byrde til de
smé virksomheder, der skal hyre deres forste
medarbejdere; et skridt, der i forvejen er meget,
‘meget sveert at tage.

Dansk Folkeparti stotter ikke det fremsatte
forslag.

Fredag den 21. november 2003 (L 75)

(Kort bemeerkning). -

Irene Simonsen (V):

Nu fik jeg detjo at herei fru Colette Brix's ordfo-
rertale, nemlig det, jeg forsegte at forklare fru
Colette Brix, da jeg var oppe som ordferer.

Fru Colette Brix siger, at for den lille virksom-
hed med to ansatte kan det ikke betale sig at for-
sikre sig, nar de nu aldrig er syge. Nej, men det
er jo ogsa her, virksomheden virkelig er sérbar,
for hvis de leber ind i en alvorlig sygdom, hvor
de pludselig skal til at udbetale for 14 dages fra-
veer, méske for begge medarbejdere, si koster
det pa bundlinjen for den lille virksomhed, og
det m3 fru Colette Brix veere fuldt ud klar over,
hvis hun selv er selverhvervende. Nu kan det
betale sig, fordi preemien bliver billigere.

Jeg vil gerne here fru Colette Brix, om det
ikke er rigtigt, at det i det tilfeelde bliver en bed-
ring for den virksomhed, som ikke har det store
sygefraveer, men som bliver ramt af, at en med-
arbejder bliver alvorlig syg. Nu kan det betale
sig for dem at veere forsikrede, nu er det ikke sd
dyrt mere.

(Kort bemeerkning).

Colette L. Brix (DF):

Jeg tror, at med det her forslag er der mange sma
arbejdsgivere, der vil saette et spargsmélstegn
ved, hvem de anseetter i deres lille virksomhed.
Med det her forslag vil man méaske ogsa ga lidt .
mere til den, der skal anseettes, og sperge: Har
du s&dan lidt migreene; har du sddan et eller an-
det hver maned; har du sddan nogle smasyg-
domme; er dit helbred sdan rigtig godi? For det
bliver man simpelt hen nedt til.

Og s8 vil jeg ogsé godt sige til fru Irene 81—
monsen, at fru Irene Slmonsen jo godt ved, at
nér man forsikrer sig, forsikrer man sig jo netop,
fordi man ved, at der er en eller anden risiko for,
at ens medarbejder kan blive syg. Derfor er det,
man tegner en forsikring. Hvis man ved, at alle
ens medatbejdere aldrig er syge og ikke har no-
gen sygedage, er det da klart, at man ikke gér
hen og forsikrer sig. S siger man, at den forsik-
ring behever man ikke.

Men det er jo klart, at de smé virksomheder,
som har en ansat, som er lidt svag, har en forsik-
ring, og de betaler 70 pct. af den, og staten beta-

~ ler 30 pct. Anderledes kan det ikke veere.
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Lars Barfoed (KF):
I Det Konservative Folkeparti er vi steerke hl—
heengere af forsikringsordningen for selvsteendi-



