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(Kort bemærkning). 
Irene Simonsen (V): 
Jeg synes, jeg skylder ét svar: Det tal, jeg kender, 
er, at gennemsnittet er 7,5 sygedage på de min-, 
dre virksomheder. Det betyder jo rent faktisk, at 
det kan betale sig at være forsikret/ men hvis 
man har. mindre sygefravær og virkelig sætter 
ind over for sygefraværet, kan det ikke betale sig 
at være forsikret, sådan som det er nu, altså før 
det her bliver indført. Man skal faktisk i gen- 
nemsnitlig ned på 4,5 sygedage pr. medarbejder, 
før det kan betale sig at forsikre sig. 

Så er man jo sårbar, for det kan ikke en gang 
betale sig at forsikre sig. Det er jo væsentligt, at 
vi har nogle forsikringsordninger, der er strikket 
sammen på den måde, at hvis man virkelig bli- 
ver ramt, bliver man også dækket. Og det er det, 
vi sikrer n u .  

Til det sidste om det Det Kongelige Teater: Jeg 
vil undlade at kommentere, hvad pengene skal 
bruges til. Det, jeg gerne vil kommentere, er, at 
vi her står vi med et forslag, som faktisk kan 
være en forbedring for de mindre erhvervsdri-, 
vende og også for dem, som går ind og arbejder 
med deres sygefravær. Jeg har været ude og se 
adskillige gode initiativer i mindre virksomhe- 
der, hvor man bevidst har arbejdet med sygefra- 
været og altså også fået nedbragt sygefraværet i 
de mindre virksomheder. 

Vi ved, at det betaler sig at arbejde med det 
her, og det gør det også til gavn for virksomhe- 
den, for så har ikke mindst den en økonomisk 
gevinst, når den begynder at arbejde med det, 
der direkte kan aflæses på bundlinjen. Og det er 
bestemt også noget samfundet nyder gavn af, 
når vi arbejder med det her. 

(Kort bemærkning). 
Bent Bøgsted (DF): 
Hvorfor siger fru Irene Simonsen det ikke, som 
det er, nemlig at pengene skal bruges til noget 
andet i finansloven, i stedet for àt komme med 
en masse søforklaringer om, at det er for at ned- 
bringe sygedagene i de små selvstændige virk- 
somheder? Det virker noget horribelt. Man kan 
lige så godt sige det, som det er. Jeg har mange 
gange fået at vide, når jeg har stået her i salen, at 

I jeg lige så godt kunne sige det, som det er, og si- 
ge, hvad pengene skal bruges til. ' 

Det er jo ikke sådan, at det er for at nedbrihge 
sygedagene. Det er jo reelt for at få finansloven 
til at hænge sammen. 

(Kort bemærkning). 
Irene Simonsen (V): 
Jeg kan helt klart melde ud, at det her ikke 
handler om, hvad pengene skal bruges til. Det er 
faktisk -  og det tror jeg beskæftigelsesministeren 
vil kunne bekræfte -  lang tid siden, jeg lagde 
denne problematik på beskæftigelsesministe- 
rens bord og sagde: Vi bliver nødt til at gøre det 
hér incitament bedre, så man arbejder med syge- 
fraværet, men på en sådan måde, at hvis man 
virkelig bliver ramt, får man også en ordentlig 
dækning. 

Det skal være mit sidste svar her. For jeg gør 
det af hjertet, og jeg er glad på de små selvstæn- 
diges vegne, at det bliver sådan, at når man nu 
yder noget, kan man rent faktisk også få noget 
tilbage. Det er essensen i det her. 

Kl. 11.45 

Fjerde næstformand (Margrete Auken): 
Så er det hr. Thomas Adelskov som ordfører. 

Thomas Adelskov (S): 
Jeg skal meddele, at Socialdemokraterne kan 
støtte forslaget. Det er jo en del af den meget lille 
del af finansloven, som Socialdemokraterne er 
med i. 

Måske kunne man til debatten, der har kørt, 
tilføje, at det måske var værd at overveje, hvor- 
vidt man i det hele taget skulle liberalisere den 
her ordning fuldstændigt. Man kunne stille 
spørgsmålet: Hvorfor skal man have sådan en 
særlig ordning for visse dele af det danske ar- : 
bejdsmarked eller for visse arbejdsgivere? 

Lad mig føje til debatten, der ellers har kørt, 
at Socialdemokraterne på arbejdsmiljøområdet 
er meget optaget af at skabe incitamenter til, at 
virksomhederne og arbejdsgiverne rent faktisk 
sikrer et ordentligt arbejdsmiljø. Det har vi tidli- 
gere demonstreret, bl.a. ved den lovgivning om 
arbejdsmiljøcertifikater, som vi gennemførte, da 
vi var i regering, og det har vi gjort i forbindelse 
med de beslutningsforslag, der er fremsat her i 
Folketingssalen. 

At arbejdsgiverne med det her forslag også 
får incitamenter til at kigge nærmere på sygefra- 
vær og den påvirkning, arbejdsmiljøet har på 
det, synes vi sådan set er en positiv effekt. 

(Kort bemærkning). 
Colette L. Brix (DF): 
Jeg synes, det handlede meget om arbejdsmiljø. 
Jeg vil da godt sige til hr. Thomas Adelskov, at i 
små virksomheder er man faktisk nødt til at , 


