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Fredag den 14. november 2003 (F 11)

af at anleegge en sag i Danmark, nér de ikke har
en dansk fagforening til at hjeelpe sig? Hvad vil
hr. Kim ' Andersen foresld, de udenlandske se-
folk skal g@re for at f& det, de har krav pa7

(Kort bemaerkmng)

Ole Sohn (SE):

Til hr. Kim Andersen: Vi har flere gange behand—
let DIS-loven, det.er korrekt. Og.vi har flere gan-
ge med skiftende regeringer faet det forslag til
vedtagelse, som hr. Kim Andersen fremsatte .
igen med nye undersggelser. Hver gang er det
konstateret, og det star.sort pa hvidt; at ILO har
opfordret dén danske regering til at bringe DIS-
loven i overensstemmelse med konventionerne.

Nér hr. Kim Andersen kemmert herop og re-

degor for,at dansk lovgivning er i overensstem-
melse med de internationale regler, s er det ..
dbenlyst usandt, og hr. Kim Andersen burde

vide det. Men han vzelger ikke at ville vide det. -

. Faktisk er det jo-sddan, at den polske fagfor-
ening Solidaritet har anlagt sag ved Europa-.
Kommissionen og klaget over, at polske safolk
ikke har veeret ligestillet med danske sefolk pa
skibe under DIS-registeret. Det bliver sikkert
danmarkshistoriens sterste underbetalingssag,
der kommer, sé jeg fatter simpelt hen ikke, at re-
geringen.og hr. Kim Andersen. ikke kan se, at
der er noget galt med DIS-loven. Men man vil
&benbart veere blind. Det.er det, man kalder be-
vidst blindhed. S

(Kort bemeerkning).

Kim Andersen (V):

Jeg bliver nedt til at fastholde, at vi har nogle ar-
bejdsvilkar med hensyn til arbejdsmilje og so--

ciale forhold i den danske handelsflade, som er -

overordentlig gode set i en international sam-
menheeng. Det er de.for dansk arbejdskraft, og
det er de for udenlandsk arbejdskraft. :

Det er jo heller ikke rigtigt, nar der nu bliver
sagt, at danske fagforeninger er afskéret fra at
varetage udenlandske sgfolks interesser, hvis de
kommer til skade. Der er ikke noget til hinder
for, at en dansk fagforening kan hjeelpe, kan va-
retage udenlandske sefarendes interesser. Hvor-
vidt danske fagforeninger ensker at gore det, er.
jo sa et sporgsmél for dem at tage stilling til, li-
gesom det er et.spargsmal om, hvorvidt forenin-
gens-medlemmer vil tage imod den hjeelp. Det
kanj jeg jo-ikke svare pé.

v v K1, 10.40

.]eg ma bare sla fast, at vi har overordentlig

gode lenforhold, arbejdsmaessige og sociale for-

hold i den danske handelsflade, og det tjener alt-
sa ikke noget formal at udhule dem, hverken
ved at sendre pé aflenningsforhold eller organi-
sationsforhold inden for den danske handelsfla-
de. Det forer kun en vej, nemlig ud pa en glide-
bane, hvor man risikerer udflagning, mistede ar-
bejdspladser, mindre valutaindtjening til skade
for Danmark og til skade for alle de mennesker,
danske og udenlandske, som er beskeeftiget i
dansk sefart. Det kan vi som parti ikke ga ind
for, vi ensker den modsatte udvikling.

Niels Sindal (S): ‘

Som det blev neevnt af ministeren, er Dansk In-
ternationalt Skibsregister etableret i 1988 for at
deemme-op for udflagningen af danske skibe.
Socialdemokratiet var pé det tidspunktimod, vi
stemte imod. I dag 15 &r efter erkender vi, at det
har veeret en succes, det har betydet storre ton-
nage, flere beskaeftlgede, stor valutalndt]emng
Det er et faktum, vi erkender.

Men ingen roser uden torne. Et problem er, at
det i DIS-lovgivningen angives, at overenskom-
ster indgéet af danske faglige organisationer -
kun geelder danskere. Det kan ses som veerende
i konflikt med ILO's konvention om retten til frit
at organisere sig. .

En anden torn er, at kun fa rederier ger noget
ud af at etablere uddannelsespladser om bord
pé skibene. I betragtning af de meget gunstlge
skatteforhold, rederne har, kunne samfundet -
méske godt forvente noget beskaeftlgelse til gen—
geeld. o

Men om DIS kan det 31ges, at det blev under—
streget, da man indferte det, at det skulle sikre
en dansk handelsflade til gavn for beskeeftigelse
og valutaindtjening, og man masige, at DIS i
dag har gode muligheder for at konkurrere glo-
balt.

Det har ogsa veeret dreftet, hvor mange an-
satte der er. Nu kan man jo vende statistikker pa
mange méider, men det er i hvert fald et faktum,
at der ikke er feerre ansat, tveertimod, der er flere
ansat. Det er nok rykket fra feerre menige til flere
officerer, men der er flere ansatte i DIS-registeret
i dag, end da det blev indfert. .

Den teknologiske udvikling ger jo ogsé, at
hvor et skib i 1960'erne maske havde 36 mand -
om bord, s& har man i dag 14-16- mand til at id-
gore sikkerhedsbeszetningen.

Som det blev neevnt t1d11gere, er DIS en del af
det, vi kan kalde den maritime klynge. Sefart er
meget veesentlig for Danmark, ikke blot skibene,
vi har rederier, befragtere, veerfter. Vi har en tek-



