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et medansvar som følge af koalitionsdeltagel- 
sen?« 

Svar (3/9 04) 

Statsministeren (Anders Fogh Rasmussen): 
Regeringen er ikke i besiddelse af oplysninger, 
der godtgør krænkelse af den nævnte konventi- 
on og protokol. 

Spm. nr. S 5173 

Til beskæftigelsesministeren (24/8 04) af: 
Villy Søvndal (SF): 
»Finder ministeren det i sin orden, at borgere 
med behov for fleksjob påduttes en umyndiggø- 
rende kommunal kontrol i forbindelse med etab- 
lering af kontakt mellem borger og eventuel 
fleksjobudbyder?« , 

Begrundelse 

I forbindelse med visse kommuners oprettelse af 
kommunale jobformidlinger mellem arbejds- 
markedet og borgere med behov for fleksjob er 
det visse steder praksis, at borgeren nægtes mu- 
lighed for selv at holde det indledende møde 
med en potentiel ny arbejdsgiver. 

Voksne mennesker -  ofte med årelang ar- 
bejdsmarkedserfaring og gode uddannelser, 
men af helbredsmæssige årsager i behov for skå- 
ne-eller fleksjob -  sættes under en ydmygende 
og umyndiggørende administration af kommu- 
nale jobformidlere, hvis interesse ikke nødven- 
digvis er at hjælpe den enkelte borger, men at 
opfylde en kvote for etablerede fleksjob. 

Af mange opleves den praksis for at være 
umyndiggørende og klientgørende og stridende 
imod alle regeringens udsagn om »borgeren før 
systemet«, opgør med umyndiggørelse osv. 

Svar (3/9 04) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Generelt kan jeg oplyse, at når kommunen visi- 
terer en person til flek. ob, har den i første om- 

gang alene taget stilling til, om personen har en 
så varig og væsentlig nedsættelse af arbejdsev- 
nen, at pågældende er berettiget til et fleksjob. 
Først i forbindelse med ansættelsen i det kon- 
krete fleksjob vurderer kommunen omfanget af 
den nedsatte arbejdsevne. 

Baggrunden for denne todeling er, at fleksjob 
er et tilbud, hvor job og person skal passe sam- 
men. Det er således afgørende, at der er tale om 
et job, hvor den pågældende kan bruge sin ar- 
bejdsevne bedst muligt. 

Det følger endvidere af reglerne i retssikker- 
hedsloven, at borgeren skal have mulighed for 
at medvirke ved behandlingen af sin sag. Kom- 
munen skal således tilrettelægge behandlingen 
af sagerne på en sådan måde, at borgeren kan 
udnytte denne mulighed. 

Baggrunden for spørgsmålet er ifølge begrun- 
delsen, at visse kommuner med kommunale job- 
formidlinger har den praksis, at borgere med be- 
hov for fleksjob nægtes mulighed for selv at hol- 
de det indledende møde med en potentiel ny ar- 
bejdsgiver. 

Uden nærmere oplysninger om, hvad der er 
sigtet med det indledende møde, har jeg vanske- 
ligt ved at forholde mig til den oplyste praksis. 
Men muligvis sigter spørgsmålet på de situatio- 
ner, hvor en virksomhedskonsulent tager kon- 
takt til en virksomhed for at foretage en forelø- 
big sondering af, om en person med en bestemt 
profil vil kunne blive ansat i et fleksjob i virk- 
somheden, dvs. en indsats som led i kommuner- 
nes opsøgende virksomhed for at skaffe de for- 
nødne antal fleksjob. 

En sådan indsats ser jeg ingen problemer i, 
forudsat at den borger, der har behov for et 
fleksjob, i øvrigt får mulighed for at have med- 
indflydelse og at medvirke ved behandlingen af 
sin sag, sådan som reglerne foreskriver det. 

Til bemærkningen om regeringens udsagn 
om »borgeren før systemet« vil jeg endnu en- 
gang pointere, at det for regeringen er magtpå- 
liggende, at der konsekvent tages afsæt i den en- 
keltes behov, ønsker og muligheder med samti- 
dig understregning af den enkeltes ansvar for sit 
eget liv og fremtidige jobsituation. Det er da 
også et element, der er blevet yderligere styrket 
gennem såvel førtidspensionsreformen som re- 
formen af beskæftigelsespolitikken. 


