
Skriftligt besvarede spørgsmål 11947 

Justitsministeriet vil vende tilbage til sagen, 
når oplysningerne foreligger. - . .  I .. I 

Spm. nr. S 4247 

Til integrationsministeren (7/6 04) af: 
Peter Skaarup (DF): 
»Er ministeren i forlængelse af spørgsmål nr. 홢 
S 3737 (2002-03) ikke fortsat enig i, at Green 
Card-ordningen alene skal gælde for sektorer, 
hvor der er mangel på arbejdskraft, og i bekræf- 
tende fald hvad er ministerens begrundelse for 
at bebude, at IT-sektoren igen skal sættes på po- 
sitivlisten, på trods af at arbejdsløsheden er på 
12-13 pet., og hvordan vil ministeren sikre, at ar- 
bejdsgiverne ikke blot udnytter ordningen til at 
importere billig, ikke-specialiseret arbejdskraft 
fra Asien og Østeuropa?« 

Begrundelse 

Af ministerens svar på spørgsmål nr. S 3737 af 
11. juli 2003 fremgår det, at »det er en forudsæt- 
ning for, at et beskæftigelsesområde optages på 
positivlisten, at der på området er mangel på 
særligt kvalificeret arbejdskraft«. Spørgeren står 
derfor uforstående over for, at ministeren ifølge 
Ritzaus Bureau den 4. juni d.å. mener, at danske 
virksomheder igen skal have lov at importere 
udenlandske IT-folk på Green Card-ordningen. 
Dette på trods af at der er en arbejdsløshedspro- 
cent på 12-13 i IT-branchen, og der derfor efter 
spørgerens opfattelse ikke kan siges at være 
mangel på kvalificeret IT-arbejdskraft. 

På den baggrund ønsker spørgeren oplyst, 
hvad begrundelsen er for -  stik imod bl.a. HK's 
og Prosa's anbefalinger -  at sætte IT-sektoren på 
positivlisten igen, samt hvordan ministeren vil 
sikre, at Green Card-ordningen ikke udnyttes til 
import af billig udenlandsk arbejdskraft. 

Svar (14/6 04) 

Integrationsministeren (Bertel Haarder): 
Det er korrekt, at Jobkort-ordningen omfatter 
områder, hvor der er mangel på særlig kvalifice- 
ret arbejdskraft. 

I denne tid, hvor der er ved at komme gang i 
opsvinget og i beskæftigelsen, er det vigtigt, at 

udlændingelovens regler og myndighêdernes 
procedurer ikke virker som unødige barrierer 
over for dansk erhvervsliv : ' 홢 ,;i 

Som dét fremgår af min besvarelse af spørgs-' 
mål nr. S 3737 fra samme spørger, tog Integra- 
tionsministeriet efter beslutningen om, at IT- 
specialister generelt ikke længere skulle være 
omfattet af Jobkort-ordningen, kontakt til ar- 
bejdsmarkedets parter for at drøfte, om visse 1 
grupper af IT-specialister skulle optages på posi- 
tivlisten igen. Endvidere blev Beskæftigelsesrå- 
det under Arbejdsmarkedsstyrelsen hørt om be- 
skæftigelsessituationen på IT-området. Beskæf- 
tigelsesrådet har i den forbindelse udtalt, at 
virksomheder har tilkendegivet, at de har van- 
skeligt ved at rekruttere IT-arbejdskraft med 
særlige spidskompetencer, og at der er mangel; 
på højtuddannèt IT-arbejdskraft. 

På baggrund heraf har jeg besluttet, at højt- 
uddannede IT-specialister, som kan dokumente- 
re tre års universitetsstudier indenfor IT-områ- 
det, igen skal være omfattet af Jobkort-ordnin- 
gen. 

Det vil som hidtil være et krav, at løn- og an- 
sættelsesvilkårene er sædvanlige efter danske 
forhold, og de relevante fagforeninger vil få en 
kvartalsvis oversigt over trufne afgørelser i ano- 
nymiseret form, således at de har mulighed for 
at følge udviklingen. 

Det bemærkes, at positivlisten bliver løbende 
revideret, og at beskæftigelsessituationen vil bli- 
ve fulgt med henblik på eventuel revision. 

Spm. nr. S 4277 

Til justitsministeren (8/6 04) af: 
Peter Skaarup (DF): 
»Kan ministeren oplyse, hvad succeskriteriet er 
for den ekstra politiindsats i Kokkedal, der nu 
sættes ind over for en gruppe unge med henblik 
på at komme uro, vold og hærværk i byen til livs 
samt oplyse, hvad indsatsen vil komme til at ko- 
ste?« 

Begrundelse 

Der har i årevis været problemer i Kokkedal 
med en større gruppe af unge; herunder unge 
danskere, der laver ballade, hærværk og øde- 
lægger byen for almindelige fredelige borgere. 


