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Spm. nr. S 4074 

Til beskæftigelsesministeren (1/6 04) af: 
Ejilèr Jensen (S): 
»Vil reglerne betyde en fastholdelse af de ledige 
i længere forløb end i dag?« 

Begrundelse 

Der henvises til spørgsmål nr. S 4073 og S 4075- 
4080, 

Svar (8/6 04) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
De nye regler drejer sig OITlí ät ledige; der ansæt- 
tes med løntilskud hos private arbejdsgivere, 
bliver berettiget til 12 måneders beskæftigelse. 
Reglerne handler ikke om i hvilken periode, der 
skal gives løntilskud. 

Løntilskudsperiodehs længde skal som hidtil 
afpasses efter den enkelte lediges behov, og på 
den baggrund er det ikke hensigten; at reglerne -,' 
skal betyde længere forløb end i dag. 

Spm. nr. S 4075 

Til beskæftigelsesministeren (27/5 04) af: 
Ejner Jensen (S): 
»Hvordan skal ttappemodelleh fremover anven- 
des, i én mindre fleksibel redskabsmodel, og 
, uden at de ledige bliver ladt i stikken, idet det 
har Været en hovedintention i den nye redskabs- 
model, at de tre ordninger kan kombineres éfter 
behov?« 1 

Svar (8/6 04) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): ; 
De nye regler for løntilskud skyldes,: at Kommis- 
sionen har lagt vægt på, at nogle af kravene fra 
Kommissionens forordning Om beskæftigelses- 
støtte skal fremgå direkte af de danske regler. 

I forbindelse hermed har det været afgørende 
for regeringen, at mulighederne for at anvende 
løntilskudsordningen ikke skulle blive forringet. 

Dé nye regler ér derfor lavet sådan, at hvis alle : 
involverede spiller aktivt med, vil det ikke få 
konsekvenser for ordningen. 

For de ledige er der tale om en forbedring, 
idet de får krav på 12 måneders beskæftigelse, 
hvis de får tilbud om ansættelse med løntilskud 
hos private arbejdsgivere. Arbejdsgiverne vil 
stadig kunne afskedige medarbejdere i løntil- 
skudsjob, de Skal blot give AF eller kommunen 
et varsel på 14 dage, så der ér tid til at finde et 
andet job til den afskedigede. 

Det er således dét offentlige, dér skal sikte, at 
én person, der ansættes i et løntilskudsjob hos 
en privat arbejdsgiver og Opsiges inden 12 må- 
neder, kan få tilbudt et andet job med eller uden 
løntilskud hos en anden arbejdsgiver. : 

Det ér derfor min opfattelse, at der ikke bliver 
tale om en mindre fleksibel redskabsmodel, og 
at de tre ordninger fortsat vil kunne kombineres 홢 
efter behov. 

Spm. fir. S 4076 

Til beskæftigelsesministeren (27/5 04) af: 
Ejner Jensen (S): 
»Hvordaii forventes det, at AF og kommunerne 
vil anvende løntilskud på private arbejdsplad- 
ser, når de ledige skal sikres 12 måneders ansæt- 
telse?« l 

Svar (8/6 04) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Som nævnt i mit svar på spørgsmål S 4075 er det 
min opfattelse, at mulighederne for at anvende 
løntilskudsordningen ikke bliver forringet, og at 
dette redskab derfor fortsat vil kunne kombine- 
res med de øvrige redskaber efter behov. 

Spm. nr. S 4077 

Til beskæftigelsesministeren (27/5 04) af: 
Ejner Jensen (S): 
»Hvordan vil indsatsen over for de svageste le- 
dige og de handicappede blive med dé ændrede 
regler i form af merbeskæftigelséskraV på ar- 


