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oven for nævnte afdelinger, der som følge heraf 
enten er bortfaldet, reduceret eller udskudt?« 

Supplerende svar (2/6 04) 

Den samlede udvikling for DMU i økonomi og 
personale i 2002-2004 fremgår af nedenstående 
tabel 1. 

DMU Mio Kr ~R R R B~ 
Årets priser 2001 2002 2003 2004 

Bruttoudgifter 252,2 244,8 248,9 234,6 

Finanslovsbevilling (F+TB) 161,3 152,0 145,8 123,7 
Eksterne indtægter . 97,1 97,3 112,1 110,9 

Nettoudgifter 155,1 147,5 136,8 123,7 

Årsværk 446 446 436 427 
Tabel 1. 

Finanslov 2002 F 2002 2003 2004 2005 
Nuv. regerings FL 2002 151,7 142,4 127,7 118,7 
Tidl. regerings FFL 2002 151,5 145,5 .. 134,1 ~ 129,4 
Prisniveau 2002 2002 2002 2002 

Tabel 2. 

Spørgsmålet har endvidere været forelagt Dan- 
marks Miljøundersøgelser, der har oplyst: 

»I spørgsmål S3005 efterlyses data for perio- 
den 2002-2004 opdelt på DMU's nuværende af- 
delinger. Som et led i tilpasning til ændrede øko- 
nomiske rammebetingelser har DMU i den på- 
gældende periode gennemført grundlæggende 
ændringer af afdelingsstrukturen, som ikke gør 
det muligt at besvare spørgsmålet med den øn- 
skede afdelingsopdeling. 

Med finansloven for 2002 og overslagene for 
BO årene 2003-2005 i FL 2002 (se tabel 2) blev 
DMU's økonomiske rammebetingelser ændret. 
DMU's bestyrelse besluttede på denne bag- 
grund at tilpasse institutionen til de nye betin- 
gelser. I første omgang besluttede bestyrelsen en 
mere kortsigtet tilpasning gældende for de sid- 
ste to år af DMU's daværende resultatkontrakt 
2000-2003 med Miljøministeriet. Disse tilpasnin- 
ger omfattede dels en række større organisatori- 
ske ændringer indenfor DMU's infrastruktur og 
støttefunktioner, dels besparelser på de faglige 
opgaver. 

Beslutning om mere langsigtede tilpasninger 
af DMU blev truffet af bestyrelsen i 2003 som led 
i forberedelsen af DMU's ny resultatkontrakt 
2004-2007 med Miljøministeriet. Også disse til- 

pasninger omfattede både organisatoriske æn- 
dringer og justering af faglige opgaver. Tilpas- 
ningerne blev effektueret som led i bestyrelsens 
beslutning om en »aktiv strategi« for DMU, 
hvor reduceret basisfinansiering søges kompen- 
seret ved øget ekstern finansiering og øget om- 
kostningsbevisthed. Strategien, der udgør 
grundlaget for DMU nuværende resultatkon- 
trakt 2004-2007 med Miljøministeriet, indebæ- 
rer konkret: 
-  DMU vil fastholde de centrale kompetencer og 

det faglige beredskab, der er en forudsætning 
for helhedsorienteret overvågning, rådgiv- 
ning og videnopbygning. Kompetencerne er 
opbygget gennem en årrække, og de er både 
efterspurgt og af høj kvalitet. 

-  DMU vil opretholde balancen mellem forskning 
og overvågninglrådgivning. Formålet er, at der 
fortsat skal være plads i DMU's basisbevilling 
til at finansiere den langsigtede forskning. 
DMU vil derfor frigøre basismidler til forsk- 
ning gennem effektivisering og reduction af 
rådgivnings- og overvågningsopgaverne. 

-  DMU vil øge de eksterne indtægter fra forsk- 
ningsprogrammer og konsulentydelser. Efter- 
spørgslen efter forskning og andre ydelser fra 


