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ydelser 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 
15. Erhvervelse af materiel, 

netto - l 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 
Indtægt -0,1 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 
63. Løbende overfør s eisindtægter .. -0,1 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 

Videreførselsoversigt: 

Beholdning 
Mio. kr. > primo 2004 

Lønsumsbeholdning 2,5 
Øvrige beholdninger ....................................................................................................... 5,2 

I alt .................................................................................................................................. 7,7 

Bemærkninger: 
Af videreførselsbeløbet vedrører 1,3 mio. kr. underkonto 90. Lønsumsbeholdningen planlægges 
anvendt til konsolidering af bibliotekets driftsbevilling ined henblik på imødegåelse af faldende 
bevillinger. Øvrige beholdninger planlægges anvendt i 2004 til finansiering af prisstigninger på 
bøger og tidsskrifter. 

Personaleoplysninger 

R R R R R B F B01 B02 B03 
1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
10. Almindelig virksomhed 100 100 98 94 91 89 89 90 88 88 

Universitetsfunktionen 77 76 77 74 69 66 66 69 69 69 
Nationalbiblioteksfunktionen . 3 4 3 2 5 5 5 4 2 2 
Forskning 2  2  1  2  1 2  2  2  2  2  
Generel ledels og admini- 
stration 11 11 11 10 10 10 10 10 10 10 
Hjælpefunktioner , 7 7 6 6 6 6 6 5 5 5 

90. Indtægtsdækket virksomhed .. 1 i  l  2 3 4 4 4 4 4 
Publikumsområdet 1 1 1 2 3 4 4 4 4 4 

95. Tilskudsfinansieret forsk- 
ningsvirksomhed 1 - - - - - - - - ' - 
Publikumsområdet l - . - _ . - _ _ _  

97. Andre tilskudsfinansierede 
aktiviteter ..........I 1 - - 1 - 
Forskning 1 - - 1 _ _ _ _ _  

I alt ................................................ 103 101 99 97 94 93 93 94 92 92 

10. Almindelig virksomhed 

Virksomhedsoversigt: 
R R R R R B F BO 1 BO 2 BO 3 

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 

1. Universitetsfunktionen..,,,,,,,;,.... 43,9 44,8 53,5 50,9 50,6 50,2 51,5 51,8 51,1 50,8 
2. Nationalsbiblioteks- 

funktionen 1,2 1,3 1,9 1,5 2,0 2,0 2,0 1,2 - ' 1,0 1,0 
3. Kultur 0,0 0,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
4: Forskning 0,7 ' 0,8 0,9 1,0 ' 0,7 1,0 1,0 0,9 0,9 0,9 
5. Generel ledelse og 


