3586 ’ F.t. ﬁnansloy for 2005

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2003 2004  F 2006 2007 2008
Udgiftsbevilling .....cocovvvivveciininenerennin 32,3 21,1 13,5 9,4 - -
10. Stgtte til handicappede ‘
Udgift 32,3 21,1 13,5 9,4 - -
14. Kgb af varer og tjeneste- R ,
YAEISer ..c.ocoivriiecreiecienienne 1,6 - - - - -
15. Erhvervelse af materiel, . : ‘ : .
NEHO cevvvvrreririrereriereereeneesnies 0,1 - - - B -
52. Tilskud til personer 0,0 - - - - -
54. Tilskud til anden virksomhed . 30,6 ; 21,1 13,5 , 9,4 - -
Viderefprselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. » - ’ v B primo 2004
Dvrige beholdninger .........c.coveenevenncs erveretenes bttt s RN - 10,4
Talt coveeeirerenrvrrnceesesrennnes Gereensenseniiiie ......................... breeresraennes bt 10,4

Bemcerkninger:
Beholdningen forventes anvendt i 2004 og 2005

10. Stgtte til handicappede

Puljen er et led i satspuljeaftalen for 1996, 1999, 2002 og 2003.

Af puljen anvendes bl.a. midler til stgtte til prOJekter der har til formal at optimere dgve og
hgreheemmedes tilknytning til og fastholdelse pa arbejdsmarkedet gennem mélrettet information,
virksomhedskontakt og efteruddannelse. Af puljen anvendes endvidere midler til stgtte til pro-
jekter for handicappede med uddannelse, erhvervserfaring og resterhvervelse. Af puljen anvendes
ligeledes midler til projekter, der har til formdl at udnytte moderne informationsteknologi til at
frisztte de uddannelsesmassige ressourcer, der er investeret i hgjtuddannede fysisk handicappede.

" Ved satspuljeaftalen for 2002 er der indgéet aftale om at afsatte 1,5 mio. kr. 1 2002, 2,7 mio.
kr. i 2003, 2,2 mio. kr. i 2004 og 1,1 mio. kr. i 2005 til at forbedre tilknytningen til arbejdsmar-
kedet for handicappede ved at etablere et supplerende tilbud til Huset Venture, Viby J, der gér
ud pa at opkvalificere og styrke handicappede og personer med kronisk sygdom, s& de gennem
Huset Ventures gvrige aktiviteter kan udnytte deres restarbejdsevne pé arbejdsmarkedet.

Ved satspuljeaftalen for 2002 er der indgéet aftale om at afsztte 0,8 mio. kr. i 2002, samt
8,2 mio. kr. i 2003, 2004 og 2005 til en styrket indsats for dgve og hgrehemmede. Formalet er
at udvikle jobskabelses- og jobfastholdelsestilbud til dgve og hgrehemmede. Der kan desuden
anvendes midler til information og dokumentation til privatpersoner, det private erhvervsliv og
myndighedspersoner der har brug for information om dgve og hgtehemmedes muligheder og
problemer pé arbejdsmarkedet. Indsatsen forankres pd det landsdakkende arbe]dsmarkedscenter
for dgve og hgrehemmede (Castberggard).

Som led i satspuljeaftalen for 2003 er der afsat 15,0 mio. kr. i 2003 og 2004 samt 10,0 mio.
kr. i 2005 og 9,0 mio. kr. i 2006 til en pulje til gennemfgrelse af initiativer for handicappede.
Der kan ydes stgtte til konkrete projekter til styrkelse af beskaftigelsesindsatsen for handicappe-
de.

Aktiviteten skal blandt andet supplere den eksisterende "handicappulje", hvor der kan ydes
tilskud til serlige uddannelses- eller aktiveringstilbud, kurser eller jobtresning, der fastholder eller
indsluser personer med handicap pé arbejdsmarkedet. Tilsvarende viderefgres den hidtidige for-
sggsordning i 2003 med 5,0 mio. kr., hvot AF har mulighed for at bevillige stgtte til arbejdsred-
skaber af hastende karakter og arbejdspladsendringer i mindre omfang.



