
F. t. finanslov for 2005 3525 

Budgetspecifikation: 

Mio. kr. 2003 2004 F 2006 2007 2008 

Udgiftsbevilling 8.085,0 8.211,0 8.505,8 8.493,4 8.467,4 8.446,7 

10. Barselsdagpenge 
Udgift 8.085,0 8.211,0 8.505,8 8.493,4 8.467,4 8.446,7 
72. Overførsler til kommuner ........ 8.085,0 8.211,0 8.505,8 8.493,4 8.467,4 8.446,7 

10. Barselsdagpenge 
Dagpenge udbetales af kommunen fra op til 4 uger før forventet fødsel og indtil 48 uger efter 

fødslen. Heraf tilkommer de første 14 uger efter fødslen moderen. Faderen kan få dagpenge i 
indtil 2 uger umiddelbart i forbindelse med fødslen. De sidste 32 uger er til fri deling mellem 
moderen og faderen. Til adoptanter ydes der dagpenge indtil 48 uger efter modtagelsen af barnet. 

Personer der ikke optjener ferie- eller feriedagpenge under barsel, har ret til at modtage fe- 
rieydelse jf. lov nr. 1153 af 19. december 2003. 

Dagpengene beregnes på grundlag af den timeindtægt, som den pågældende ville være be- 
rettiget til under fraværet, fra 1. januar 2005 dog højst 3.267 kr. pr. uge. Maksimumbeløbet re- 
guleres en gang årligt, den 1. januar, med en procentsats, der fastsættes i henhold til satsregule- 
ringsloven. 

De kommunale udgifter til barselsdagpenge refunderes fuldt ud af staten. 

Aktivitetsoversigt 

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 
I. Udgiftsbehov 

Antal fødsler (1.000) 66,2 67,1 65,5 64,1 64,7 63,5 62,9 61,9 60,9 59,9 
III. Ydelse/aktivitet 

Antal helårspersoner (1.000) 36 36 35 39 54 55 56 56 56 56 
Gennemsnitlig dagpengebeløb 
pr. år (1.000 kr. 05 p/l) 159 158 159 149 158 152 151 151 151 151 
Maksimalt dagpengebeløb 
pr. år (1.000 kr. 05 p/l) 172 172 172 172 172 172 170 170 170 170 

IV. Ressourceforbrug (mio. kr. 05 p/l) 
Statens udgifter ................................. 5.693 5.598 5.563 5.802 8.536 8.424 8.506 8.493 8.467 8.447 

Kilde: 
Barselsdagpenge: KMD, kortperiodestatistikken. Danmarks Statistik, "registerbaseret arbejdsstyrkestatistik" (RAS). 
Fødsler: Danmarks Statistik, "Befolkninger og valg", "Nøgletal om befolkningen" (HISB3) og profil for fødsler fra "Be- 
folkingsfremskrivningen (Prog 10). 

17.38. Dagpenge  ved sygdom 

17.38.01. Dagpenge ved sygdom (Lovbunden) 
Dagpenge ved sygdom ydes i henhold til Lov om dagpenge ved sygdom eller fødsel jf. LBK 

nr. 761 af 11. september 2002. 
Arbejdsgivere udbetaler dagpenge ved sygdom i de 2 første uger, hvorefter kommunerne 

overtager forpligtelsen til at udbetale dagpenge. 
For arbejdsløse, kronisk syge, personer i fleksjob, ved arbejdsskader og ved ikke opfyldt 

beskæftigelseskrav m.v. har kommunen forpligtigelse til at udbetale dagpenge fra 1. fraværsdag. 
Pr. 1. januar 2004 er kommunens forpligtigelse til at udbetale dagpenge, hvor arbejdstageren 

har frigjort sig fra forpligtigelsen ved forsikring i henhold til § 27, først gældende fra anden fra- 
værsdag, jf. lov nr. 1201 af 27. december 2003. 


