3484 F. t. finanslov for 2005 v

"~ Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 2004 er der indgdet aftale om at afsette
yderligere midler til arbejdsmiljgforskningsfonden.

Der kan pa forslag til lov om tilleegsbevilling i perioden 2004-2006 arligt overfgres op til 1,0
mio. kr. til Arbejdstilsynet til frikgb af forskere, deekning af rejseudgifter i forbindelse med ud-
valgenes arbe_]de vederlag m.v.

Der kan pé forslag til lov om tilleegsbevilling for 2004-2006 overfgres op til 2,0 mio. kr. fr-
ligt, heraf 2/3 til lgnsum, til konto 17.21.01. Arbejdstilsynet til drift af forsknmgssekletarlats-
funktionen og administration af puljen.

Kontoen administreres af Arbejdstilsynet.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres ,
BV 2.2.10 - Tilskud gives som tilsagn.
BV 2.2.12 ‘ Beskaftigelsesministeren kan treffe afggrelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, séfremt det skgnnes ngdvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og gkonomisk for-

svarligt.

Budgetspecifikation: ;
Mio. kr. : 2003 2004 F 2006 2007 2008
Udgiftsbevilling .......cccovvvrvievreerierarernnee 0,2 26,9 26,9 25,5 - -
10. Arbejdsmiljgforskningsfond .

Udgift 0,2 26,9 26,9 25,5 : - -

14. Kgb af varer og tjeneste- S .

ydelser .....ccoveverenieecieeene 0,2 - - - - -

54. Tilskud til anden virksomhed .. - 26,9 - 26,9 25,5 - -
Viderefprselsoversigt:

' Beholdning
Mio. kr. . ‘ primo 2004
DVrige DEhOIANINGET vovveveririreeeererereeererereere st ens s s eses s s tesesebebenens et : 39,5

T ALE ettt e b e s b e e bt e sane s e e e eatesaeeaeseeatesnesates 39,5

Bemeerkninger:
Beholdningen forventes anvendt i 2004 og 2005.

10. Arbejdsmiljgforskningsfond

Som led i satspuljeaftalen for 2003 er der afsat 41,7 mio. kr 12003, 12,9 mio. kr. i 2004 samt
14,0 mio. kr. i 2005 og 2006 til arbejdsmiljgforskningsfonden.

Midlerne i arbejdsmiljgforskningsfonden skal blandt andet anvendes til flerdrige bevillinger
til store og tvaerfaglige forskningstemaer, bevillinger til forskning i nye, oversete eller uafklarede
emner, eventuelt igennem forsggs- og udviklingsprojekter, fastholdelse af oparbejdet kompeténce,
forskeruddannelse samt etablering og drift af en forskningssekretariatsfunktion. Der kan anvendes
midler fra fonden til mindre udredningsopgaver o.lign. til brug for vurdering af behovet for
forskning og udvikling inden for et konkret tema. P4 det korte sigt er det forudsat, at fonden
iverksetter aktiviteter i relation til forebyggelse af udstgdning og sygefravaer og forbedring af
psykisk arbejdsmiljg og nedbringelse af sygefraveer.



