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F. t. finanslov for-2005

15.14. Uddannelse

Herunder hgrer tilskudskontiene til Efteruddannelse og Udvikling af efteruddannelse.

15.14.11. Efteruddahnelse (tekStanm. 111) (Reservationsbev.)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2003 2004 F 2006 2007 2008
UdGIftSDEVIIING wovverererereeeeerverevereeeen 0,5 8,9 9,1 9,1 07 0,7
40. Mobilityinstruktgrer :
Udgift : 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
54. Tilskud til anden virksomhed .. - 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
50. Projekter i nordiske regx m.v.
Udgift 0,2 0,4 04 0,4 04 04
54. Tilskud til anden virksomhed .. 0,2 0,4 0,4 0,4 0.4 04
60. Efteruddannelsestiltag :
Udgift - 8,2 . 8,4 8,4 - -
54. Tilskud til anden v1rksomhed . - 8,2 8,4 8,4 - -
Viderefprselsoversigt:

' Beholdning
Mio. kr. primo 2004
DVIIgE DENOIANINZET .voveuvivineeieririiieieieieerire et sn e s 11,9
Talt oo eSS RS R AR AR SE o 11,9
Bemcerkninger:

Det opsparede belgb planlegges brugt til undelv1sn1ngs1ndsats for kommunale medarbejdere
i bgrnesamtale. < :

40. Mobilityinstruktgrer

Undervisningsudgifter i forbindelse med uddannelse af mobilityinstruktgrer. Uddannelsen er
fuldtids med ca. 1.250 lerertimer over 6 méneder og finder sted i Kgbenhavn.

50. Projekter i nordiske regi m.v.

Tilskud til efter- og videreuddannelse inden for det sociale omride i nordisk regi for ledere
og andre ngglepersoner med sigte pa at udvikle kundskaber inden for omrédet, som er cen-
trale for udviklingen og organiseringen af den sociale sektor, bl.a. i form af erfaringsud-
veksling og formidling af viden. ‘

60. Efteruddannelsestiltag

Med aftalen om satsreguleringspuljen for 2003 blev det besluttet, at der skal iverksettes et
efternddannelsestiltag frem til og med 2006, der sikrer kvalitet i hgring og 1nddragelse af b¢1n
og unge. Der er i drene 2004-2006 afsat 9,9 mio.kr. hertil.



