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varetage disse forpligtelser. Endvidere gennemfører forsvaret en række samarbejdsaktiviteter med 
de central- og østeuropæiske lande. 
Løsningen af overordnet opgave 4 omfatter deltagelse i fredsstøttende operationer i forskellige 
multinationale sammenhænge samt international katastrofehjælp og støtte til private hjælpeorga- 
nisationer. 
Under overordnet opgave 5 løser forsvaret et antal permanente og lejlighedsvise opgaver, herun- 
der også opgaver til støtte for den civile sektor. De permanente opgaver omfatter bl.a. eftersøg- 
nings- og redningstjeneste, fiskeriinspektion, miljøovervågning, istjeneste, håndhævelse og for- 
ureningsbekæmpelse og ammunitionsrydning. De lejlighedsvise opgaver omfatter bl.a. hjælp til 
politiet og ToldSkat samt assistance til redningsberedskabet, det civile beredskab og sygehusvæ- 
senet m.fl. 
Løsning af overordnet opgave 6 indebærer, at forsvaret til stadighed råder over styrker af hæren, 
søværnet og flyvevåbnet til indsættelse i de ovenfor angivne opgaver. 

Internationale operationer 
Af forsvarsrammen er på § 35. Generelle reserver afsat 900 mio.kr. om året til forsvarets delta- 
gelse i internationale operationer i FN-, OSCE-, NATO- eller andet relevant regi. Et eventuelt 
mindreforbrug inden for de enkelte finansår på op til 200 mio. kr. videreføres til de følgende år. 
Et eventuelt mindreforbrug herudover tilbageføres statskassen. 
I den udstrækning, forsvaret leverer personale til eller støtter andre ministeriers deltagelse i in- 
ternational opgaveløsning, refunderer det pågældende ministerium fuldt ud forsvarets omkost- 
ninger herved. Under hensyntagen til de primære militære opgaver yder forsvaret bistand på an- 
modning fra det pågældende ressortministerium til afhjælpning af humanitære og miljømæssige 
katastrofer i udlandet, i den udstrækning forsvarets bistand er mere effektiv, hurtigere eller mere 
økonomisk, end hvis bistanden blev ydet i andet offentligt eller privat regi. Forsvaret har i den 
forbindelse tilmeldt en række aktiver i FN's Department of Humanitarian Affairs. Forsvarets 
omkostninger i forbindelse med ydelser af bistanden refunderes fuldt ud af det pågældende res- 
sortministerium. 
I 2005 forventer forsvaret fortsat at skulle deltage i løsningen af et bredt spektrum af opgaver til 
støtte for bevarelse eller etablering af fred og i forskellige multilaterale sammenhænge, herunder 
FN, EU, OSCE og NATO. 

Hæren 
I Aftale af 10. juni 2004 om forsvarets ordning 2005-2009 anføres det om hæren: 
Hæren opstilles i to brigader, der indgår i rammen af Danske Division. Danske Division og di- 
visionstropper samt den ene af brigaderne består hovedsageligt af fastansatte soldater, mens den 
anden brigade primært udgøres af soldater på reaktionsstyrkekontrakt. 
Danske Division med tilhørende brigader og divisionstropper tilknyttes Allied Command Europe 
Rapid Reaction Corps, der har hovedkvarter i Rheindahlen i Tyskland, og enhederne vil desuden 
kunne tilknyttes Multinational Corps North East, som har hovedkvarter i Polen. Endvidere fort- 
sættes deltagelsen i Multinational Stand-by Forces High Readiness Brigade for UN operations 
(SHIRBRIG) med et hovedkvarterskompagni, en opklaringsenhed, et militærpolitielement og 
stabspersonel. De til SHIRBRIG tilmeldte styrker tilvejebringes fra hærens to brigader. 
Værnepligten omlægges, således at uddannelsen sætter de værnepligtige i stand til at løse sam- 
fundsrelaterede opgaver primært rettet mod totalforsvaret i Danmark, hvorimod uddannelse af 
soldater til egentlige kampenheder kræver en betydelig længere uddannelse, som står åben for 
dem, som måtte ønske dette med henblik på fastansættelse i forsvaret eller udsendelse i interna- 
tionale operationer. 
Herudover indkaldes fortsat værnepligtige til varetagelse af opgaver i relation til forsvarets for- 
pligtelser over for kongehuset, herunder til Livgarden og Hesteskadronen. Disse værnepligtige, 
der indkaldes 8 henholdsvis 12 måneder, har ikke efterfølgende beredskabsforpligtelse. 
Der indkaldes årligt ca. 6.000 værnepligtige svarende til ca. 2.150 værnepligtige årsværk til hæ- 
ren. Det samlede antal fastansatte udgør ca. 9.150 årsværk. 


