2734 F. t. finanslov for 2005

07.14. Personaleradgivning, lgn- og pensionsforvaltning

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Régel der fraviges

eller suppleres Beskrivelse

BV 2.2.6 og 2.6.7 Der er adgéng til ovérfgzifsel mellem driftsbevillinger og statsvirksom-
heder indenfor hovedomréde § 7.1. Offentlig Jkonomi.

07.14.01. Personalestyrelsen (tekstanm. 107) (Driftsbev.)

Bevillingsformal

Personalestyrelsen varetager statens overordnede arbejdsgiveropgaver pa det lgn-, pensions-,
personale- og ledelsespolitiske omréde.

Arbejdsgiveropgaverne omfatter indgéelse af overenskomster med de faghge orgamsatloner
regelfastsettelse, regelfortolkning samt formulering af policy inden for det lgn-, pensions-, per-
sonale- og ledelsespolitiske omréde. Desuden udarbejder Personalestyrelsen lgn- og personale-
statistik til brug for de statslige institutioner samt rddgiver ministerier og styrelser indenfor sty-
relsens samlede opgavefelt.

Yderligere oplysninger om Personalestyrelsen findes pé styrelsens hjemmeside www.perst.dk.

Personalestyrelsen er registreret i henhold til mervardiafgiftsloven. Den udgéende moms
forventes at udggre 100.000 kr. :

Personalestyrelsens resultatmal

Personalestyrelsens vigtigste mél i 2005 er gennemfgrelse af og opf¢lgn1ng p& overens-
komstforhandlingerne. Herudover understgtter Personalestyrelsen den fortsatte implementering
af handlingsplanen for den nye personale- og ledelsespolitik for staten, samt.arbejdet med at
motivere de statslige arbejdspladser til fortsat integration og ansattelse af etniske minoriteter og
personer med nedsat arbejdsevne (under socialt kapitel). Endvidere fastholdes fokus pd lgnsty-
ring, bla. ved at understgtte institutionernes arbejde med lgnstyring.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.2.7 Personalestyrelsen oppeberer indtegter for varetagelse af administra-
tionsopgaver for § 36. Pensionsvasenet. P4 § 36.61.01.10. fastsattes
grundbelgb for varetagelse af tvergdende myndighedsopgaver og takst
for administration vedrgrende aktive tjenestemand. Personalestyrelsen
oppeberer indtegter for Helbredsneevnets udtalelser i helbredsspgrgs-
mél til ikke-statslige myndigheder. Personalestyrelsen afholder de med
pensionsadministrationen forbundne udgifter, bl.a. udviklingsudgifter i
forbindelse med Pensionsalderberegningssystemet (Pensab).




