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F. t. finanslov for 2005 

12. Øvrige lande i Latinamerika 
Sideløbende med koncentrationen på de 2 programsamarbejdslande i Latinamerika ydes der 

regional bistand til Mellemamerika inden for miljø, menneskerettigheder og demokrati. Finansi- 
eringen hertil sker fra nærværende konto. 

I ikke-programsamarbejdslande finansieres løn til udsendt personel og lokalt ansatte pro- 
grammedarbejdere og deres tjenesterejser af § 06.32.04.10 Rådgiverbistand. Øvrige driftsudgifter 
til udsendte programrådgivere og lokalt ansat programmedarbejdere samt til den generelle styring 
af programmet afholdes af nærværende konto. Eksisterende rådgivende enheder kan fortsættes 
ved iværksættelsen af nye faser af eksisterende sektoiprogrammer m.v. 

Kontoen er en rammebevilling. 

06.32.04. Personelbistand (Reservationsbev.) 
Under denne hovedkonto afholdes udgifter til forskellige former for personelbistand: udsen- 

delse af rådgivere, drift af særlige rådgivende enheder i ude- og hjemmetjenesten, modtagelse af 
stipendiater samt anvendelse af firmarådgivere og eksterne konsulenter til en række bistandsop- 
gaver inden for udviklings- og miljøbistand. 

Hovedkontoen indgik tidligere på Finansloven som § 06.33.01 Personelbistand. 

Budgetspecifikation: 

Mio. kr, 2003 2004 F 2006 2007 2008 

Udgiftsbevilling 492,1 452,0 426,0 428,0 428,0 428,0 

10. Rådgiverbistand 
Udgift 282,5 308,0 298,0 298,0 298,0 298,0 
51. Tilskud til udland m.v 255,7 308,0 291,1 291,1 > 291,1 291,1 
54. Tilskud til anden virksomhed .. 26,8 - 6,9 6,9 6,9 6,9 

11. Stipendiatbistand 
Udgift 60,1 40,0 40,0 l 40,0 40,0 40,0 
51. Tilskud til udland m.v 46,4 34,0 34,0 34,0 34,0 34,0 
54. Tilskud til anden virksomhed .. 13,6 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 

12. Firmarådgivere 
Udgift 149,4 104,0 88,0 90,0 90,0 90,0 
51. Tilskud til udland m.v ............. 149,4 104,0 88,0 90,0 90,0 90,0 

10. Rådgiverbistand 
Formålet med rådgiverbistand er at stille viden, ekspertise og specialiseret administrativ støtte 

til rådighed i forbindelse med gennemførelsen af udviklingssamarbejdet. Der lægges vægt på in- 
stitutionel udvikling og på opbygning af lokal kapacitet i udviklingslandene. Inden for rammerne 
af den overordnede strategi for dansk udviklingspolitik er der udarbejdet en særlig strategi for 
personelbistanden. 

Af bevillingen afholdes udgifter til udsendelse af langtids- og korttidsrådgivere til sektor- 
program- og projektarbejde, specialrådgivere i tilknytning til udviklingssamarbejdets tilrettelæg- 
gelse og gennemførelse og et antal lokalt rekrutterede rådgivere, eventuelle rådgivende enheder 
ved de repræsentationer, som administrerer forberedelse og implementering af sektorprogrammer, 
samt specialiserede rådgivende enheder i hjemmetjenesten, herunder enheder vedrørende admi- 
nistration af særlig projektbistand, økonomistyring og sektorfaglig ekspertise. For 2005-2007 
etableres en ramme for Udenrigsministeriets forbrug af rådgivende enheder, som finansieres af 
tilskudsmidler, jf. nedenstående tabel. Uanset at omfanget af rådgiverbistand normalt budgetteres 
og oplyses i tilknytning til konkrete bevillinger til programmer og projekter, vil Udenrigsmini- 
steriet kunne fortsætte indgåede rådgiverkontrakter mv. i mellemperioder, hvor en videreførelse 
af disse bevillinger er under forberedelse. Af rådgiverbevillingen afholdes endvidere udgifter til 
rekruttering, udvælgelse og uddannelse af rådgiverne. For yderligere at professionalisere rekrut- 

167 Finans- og tillægsbev.lovforslag og betænkninger herover. 


