2600 F. t. finanslov for 2005

I henhold til Kgl. Resolution af 27. november 2001 er sager vedrgrende EU's budget overfgrt
til Finansministeriet og sager vedrgrende miljgbistanden i udviklingslande er overfgrt fra det da-
varende Miljg- og Energiministerium til Udenrigsministeriet.

Danmark har 69 ambassader, som varetager alle sider af Danmarks forbindelser til opholds-
landet. Mange ambassader daekker flere lande. Antallet'og placeringen af ambassader overvejes
0g prioriteres Igbende i lyset af Danmarks udenrigspolitiske interesser. Danmark hal ambassader
i alle EU-landene samt i alle Danidas programsamarbejdslande. -

Danmark har ogsa 7 repreesentationer ved internationale organisationer. Det er eksempelvis
EU-reprasentationen i Bruxelles eller FN—repraesentatlonen i New York.

Danmark har 33 generalkonsulater og handelskontorer. Disse varetager fgrst og fremmest
kommercielle interesser og er placeret i omrader i udlandet, hvor Danmark har serlige interesser.
Danmark har eksempelvis generalkonsulater i New York og Shanghai, og handelskontorer i
Bangalore og Melbourne. .

Danmark har ca. 450 honorare konsulater. Det er typisk lokale forretningsmaend med en til-
knytning til Danmark, der ulgnnet hjelper danskere i ngdsituationer eller hjelper danske virk-
somheder. De honorare konsulater er ofte placeret i vigtige havnebyer eller i turistomrédder.

12005 afs=ttes op til 5 mio. kr. til finansiering af et konsulmgde med henblik pé at inddrage
de honorare konsulater aktivt i udenrigstjenestens moderniserings- og effektiviseringsproces, og
bibringe de honorere konsuler et opdateret kendskab til dansk erhvervsliv og til Danmark som
investeringsland.

Udenrigstjenesten er organiseret som en enhedstjeneste. Medarbejderne indgér i én organi-
sation med én ledelse. Dette indeberer, at opgaver tilknyttet Udenrigsministeriets fire hovedfor-
mél til dels udfgres af de samme medarbejdere 1 forhold til ministeriets budgetstyring medfgrer
dette, at omkostninger som husleje o.lign. i en rekke tilfeelde er fellesomkostninger mellem flere
af hovedformélene. Dette gelder ikke mindst for udenrigsrepraesentationernes vedkommende.
Fordelingen af Udenrigstjenestens udgifter pa hovedformél er blevet foretaget pa grundlag af bi-
drag og aktivitetsoplysninger fra Udenrigsministeriets: Virksomhedsplanlegningssystem (VPS),
personaleoplysninger samt samlede regnskabsoplysninger fra ministeriets enheder.

P4 baggrund af en budgetanalyse gennemfgrt primo 2003 af udenrigstjenesten er udenrigs-
tjenestens bevillinger for 2004 og 2005 tilpasset séledes, at lgnsum og driftsbevillinger er for-
enelig med varetagelsen af Udenrigstjenestens opgaver, herunder gnsket om at fgre en aktivistisk
udenrigspolitik. Tilpasningen har is@r veret knyttet til tilskudsadministration og administrative
funktioner.

- Der er fra 2005 overfgrt 3,4 mio. kr. fra 06.41.02. Eksportstipendiater til 06.11.01. Uden-
rigstjenesten i konsekvens af ny reprasentationsstruktur i Tyskland. Konkret er handelskontoret
i Stuttgart blevet nedlagt ultimo 2003, mens handelskontorerne i Diisseldorf og Frankfust er blevet
nedlagt ved udgangen af juni 2004. En rekke eksportmedarbe]dere er overfgrt til ambassaden i
Berlin samt generalkonsulaterne i Miinchen og Hamborg.

Der er etableret en pensionsordning for medfglgende agtefaller/samlevere til udsendte
medarbejdere, der er varigt ansat i Udenrigsministeriet, sdledes at der af nerverende bevilling
kan afholdes udgifter vedrgrende pensionsordningen. Pensionen etableres som en Ilgbende al-
derspension og godkendes af Finansministeriet. Det er en forudsetning, at de pageldende @gte-
feeller/samlevere ikke ved selvstzndig arbejdsindkomst har mulighed for at etablere en pen-
sionsordning, og ikke som i et aktuelt anszttelsesforlgb deltager i en arbejdsmarkedspension.



