
1682 F. 1.1. om tillægsbev. for 2003 

Overførsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre- 
gulering, etablering af BIT - flytning, m.v - 5,1 
Overførsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre- 
gulering, koncernkurser 0,1 6,2 
Overførsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre- 
gulering, omstrukturering, fysiske tilpasninger, 
m.v., herunder introduktion af nye medarbejdere ...... 4,4 7,6 
Overførsel fra 17.19.79. Resérver og budgetre- 
gulering, fælles e-postsystem på ministerområdet - 3,0 
Overførsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre- 
gulering, fælles serverløsning (SAN) på mini- 
sterområdet - 1,1 
Overførsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre- 
gulering, fælles IT-sikkerhedsmodel på mini- 
sterområdet - 0,7 
Overførsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre- 
gulering, forberedelse og implementering af ny 
version af Navision Stat - 4,7 
Overførsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre- 
gulering, tværgående initiativer vedrørende regn- 
skabs- og økonomiforvaltning, herunder Sorda 1,2 5,5 
Overførsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre- 
gulering, tværgående initiativer vedrørende IT- 
understøtning på ministerområdet 1,2 5,5 
Overførsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre- 
gulering, tværgående initiativer vedrørende di- 
gitale løsninger på ministerområdet 3,6 - 7,2. 
Overførsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre- 
gulering, forberedelse af omkostningsreform og ""* 
nye økonomistyringsprincipper ................................... 1,3 l 4,7 - 

17.19. Øvr ige  fæl lesudgif ter  

17.19.25. Arbejdsmarkedets Ankenævn og Arbejdsmiljøklagenævnet (Driftsbev.) 

TB-specifikation: 

Mio. kr. B TB B + TB 

Nettoudgiftsbevilling 17,4 0,4 17,8 
Udgift 17,4 ' 0,4 ' 17,8 
Indtægt - - - 

Lønsum Udgift Indtægt 

TB i alt 0,3 0,4 

5. Overførsel mellem hovedkonti 
Overførsel fra konto 17.19.79. Reserver og bud- 
getregulering, overflytning af medarbejdere ............... 0,3 0,4 


