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Svar:

Efter udvidelsen af reglerne om helbredstillag gives storstedelen af de personlige tilleg efter reg-
lerne om helbredstilleeg. Dette betyder, at tilleeggene tildeles efter faste kriterier, nermere bestemt
formue samt indkomst udover pension, og ikke i s hgj grad som tidligere efter en individuel konkret
vurdering af den enkelte pensionists forhold.

P4 baggrund af de kommunale refusionsanmelder for &rets tre forste kvartaler skennes det, at ca.
70 pct. af de personlige tilleeg i 2003 bliver givet efter faste regler (helbredstilleeg), og at ca. 30 pct.
gives efter sken (personlige tilleeg efter en individuel konkret vurdering).

Sporgsmdl vedrorende behovsafheengig opregulering (if ogsa FFL2004 g§§ 15.31.01.10,
15.31.01.20, 15.32.01.10 og § 15.11.79.20).

Der gnskes oplysning om forskellen mellem den nuveerende reguleringsprocent — tilpasningspro-
cent + 2, og den foresldede reguleringsprocent — forbrugerpriserne.

Svar:

Med lovforslaget andres reguleringen fra tilpasningsprocenten + 2, der for 2004 er fastsat til 3,2
procent, til forbrugerprisstigningen to &r tidligere. Danmarks Statistiks offentliggjorte forbruger-
prisstigning for 2002 er_pé 2,4 procent. Forskellen pé reguleringen er séledes 0,8 procent point.

Sporgsmal vedr. udvikli ingen i antallet af sager i Den sociale Ankestyrelse 0g Den Sociale Szkrmgs-
styrelse (jf. FFL2004, § 15.11.21 og § 15.11.28).

Der enskes en redegerelse for sagsudviklingen for Den Sociale Ankestyrelse og Den Sociale Sik-
ringsstyrelse, som de fremgar af Vlrksomhedsovers1gterne til henholdsvis § 15.11 21 og § 15.11.28.

Svar:

§ 15.11.21., Den Soc1a1e Ankestyrelse budgetterer, jf. punkt A, hovedformal 1 pa v1rksomheds—
oversigten, med faldende ressourceanvendelse til konkret sagsbehandling:

Virksomhedsoversigt:
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2. Vejledning og praksis-
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6. Dagpengesager 12,085 8153 5456 4] G 0 0 4] 0
7. Vejledunings- og )
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Virksomhedsoversigten er et udtryk for ressourcefordelingen mellem Den Sociale Ankestyrelses
forskellige opgaver i forhold til styrelsens bevilling.

Den Sociale Ankestyrelse har siden 1999 haft et mindre fald i antallet af sager pa pensionsom-
radet. At det ikke har sléet igennem endnu, skyldes at der er blevet genoptaget sager pa pensions-
omradets, som falge af Hojesteretsdom af 22. december 1999 i en sag vedr. fortidspension. Disse sa-



