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markedets Erhvervssygdomssikring, jf. § 63 a, 
stk. 6. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik- 
ring underrettes om beretningens indhold. 

§ 75. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik- 
ring betaler afgift til Finanstilsynet. Afgiften 
fastsættes efter kapitel 22 i lov om finansiel virk- 
somhed. 

§ 76. Afgørelser truffet af Finanstilsynet i hen- 
hold til denne lov eller regler udstedt i medfør af 
loven kan af den, som afgørelsen retter. sig til, 
indbringes for Erhvervsankenævnet senest 4 
uger efter, at afgørelsen er meddelt den pågæl- 
dende. 

§ 76 a. § 354 i lov om finansiel virksomhed 
om Finanstilsynets tavshedspligt finder med de 
nødvendige tilpasninger anvendelse på denne 
lov. 

Stk. 2. Ved fastlæggelse af, hvem der er part 
efter denne lov, finder § 355 i lov om finansiel 
virksomhed anvendelse med de nødvendige til- 
pasninger. Partsstatus og partsbeføj eiser efter 
lov om finansiel virksomhed § 355 er efter den- 
ne lov begrænset til forhold, hvor tilsynets afgø- 
relse træffes efter den 1. juli 2004.« 

3. Bilag A affattes således: 

»Bilag A 

Følgende lande er omfattet af zone A: 

Medlemslandene i EU, andre lande, der er ful- 
de medlemmer af Organisationen for Økono- 
misk Samarbejde og Udvikling (OECD), samt 
andre lande, som har indgået særlige låneover- 
enskomster med Den Internationale Valutafond 
(IMF) og er tilknyttet Den Almindelige Låne- 
overenskomst. Et land, der som følge af mang- 
lende betalingsevne omlægger sin udenlandske 
statsgæld, udelukkes fra zone A i en periode på 
5 år.« 

§4 

I lov om Lønmodtagernes Dyrtidsfond, jf. lov- 
bekendtgørelse nr. 910 af 12. oktober 2001, som 
ændret ved § 13 i lov nr. 428 af 6. juni 2003 og 
§ 424 i lov nr. 453 af 10. juni 2003, foretages føl- 
gende ændringer: 

l. I § 2, stk. 1, ændres »i medfør af § 7« til: »i 
medfør af § 6 g«. 

2. Kapitel 3 affattes således: 

»Kapitel 3 

Administration 

§ 4. Lønmodtagernes Dyrtidsfond ledes af en 
bestyrelse og en direktør. Bestyrelsen består af 
21 medlemmer, hvoraf de 15 er de til enhver tid 
værende lønmodtagerrepræsentanter i repræsen- 
tantskabet for Arbejdsmarkedets Tillægspensi- 
on, medens 6 udpeges af finansministeren for 3 
år ad gangen. Af de af finansministeren udpege- 
de medlemmer udpeges 1 medlem efter indstil- 
ling af statsrevisorerne. 

Stk. 2. Bestyrelsen vælger en formand af sin 
midte. 

Stk. 3. Beskæftigelsesministeren fastsætter 
vedtægter for fonden, herunder nærmere regler 
om udbetalingen af beløb efter loven. 

§ 4 a. Et medlem af bestyrelsen og direktøren 
i Lønmodtagernes Dyrtidsfond skal have fyl- 
destgørende erfaring til at udøve hvervet eller 
stillingen. 

Stk. 2. Et medlem af bestyrelsen og direktøren 
kan ikke bestride hvervet eller stillingen som 
henholdsvis bestyrelsesmedlem og direktør i 
Lønmodtagernes Dyrtidsfond, såfremt 
1) den pågældende pålægges, strafansvar for 

overtrædelse af straffeloven, lov om Løn- 
modtagernes Dyrtidsfond eller den finan- 
sielle lovgivning og denne overtrædelse in- 
debærer risiko for, at hvervet eller stillingen 
ikke varetages på betryggende vis, 

2) den pågældende har anmeldt betalings- 
standsning, er under konkurs, har indgivet 
begæring om gældssanering eller der er ind- 
ledt forhandlinger om tvangsakkord, 

3) den pågældendes økonomiske situation eller 
selskaber, den pågældende ejer, eller hvori 
den pågældende deltager i driften, har påført 
Lønmodtagernes Dyrtidsfond tab eller risiko 
for tab eller 

4) den pågældende har udvist en sådan adfærd, 
at der er grund til at antage, at den pågælden- 
de ikke vil varetage hvervet eller stillingen 
på forsvarlig måde. 

Stk 3. Medlemmer af bestyrelsen og direktø- 
ren har pligt til at give Finanstilsynet oplysnin- 
ger om de i stk. 2 angivne forhold. 

§ 4 b. Bestyrelsen for Lønmodtagernes Dyr- 
tidsfond skal for fondens væsentligste aktivitets- 
områder udfærdige skriftlige retningslinjer, 


