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udskrift af revisionsprotokollen vedrørende års- 
rapportens revision til Beskæftigelsesministeriet 
og Finanstilsynet. Har bestyrelsen oprettet en in- 
tern revision, skal den interne revisionschefs re- 
visionsprotokol tillige indsendes. 

Stk 2. Den indsendte årsrapport skal i det 
mindste indeholde de obligatoriske bestanddele 
samt den fulde revisionspåtegning. Ønsker Ar- 
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring at få 
offentliggjort supplerende beretninger som 
nævnt i § 65 f, skal disse indsendes sammen med 
de obligatoriske bestanddele af årsrapporten, så- 
ledes at de obligatoriske bestanddele og de sup- 
plerende beretninger tilsammen fremstår som ét 
dokument betegnet »årsrapport«. 

Stk 3. Sammen med indsendelse af årsrappor- 
ten efter stk. 1 indsendes et eksemplar af årsrap- 
porten fra samtlige dattervirksomheder af Ar- 
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring. 

§ 65 k. Finanstilsynet fastsætter nærmere reg- 
ler for årsrapporten, herunder regler om indreg- 
ning og måling af aktiver, forpligtelser, indtæg- 
ter og omkostninger, opstilling af resultatopgø- 
relse og balance samt krav til noter og ledelses- 
beretning. 

Stk. 2. Finanstilsynet fastsætter tillige regler 
for koncernregnskaber, herunder regler for, 
hvornår en årsrapport skal indbefatte et koncern- 
regnskab. 

Stk. 3. Finanstilsynet kan fastsætte regler for 
udfærdigelse og offentliggørelse af regnskabs- 
rapporter, der dækker kortere perioder end års- 
rapporten. : 

§ 651. Med henblik på at sikre, at Arbejdsmar- 
kedets Erhvervssygdomssikrings årsrapport er i 
overensstemmelse med reglerne i dette kapitel 
og de regler, der er udstedt i medfør af § 65 k, 
kan Finanstilsynet 
1) yde vejledning, 
2) påtale overtrædelser og 
3) påbyde, at fejl skal rettes, og at overtrædel- 

ser skal bringes til ophør. 

§ 65 m. Finanstilsynet kan forlange, at Ar- 
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring skal 
foretage regelmæssige regnskabsindberetninger 
til Finanstilsynet i overensstemmelse med nær- 
mere retningslinjer fastsat af Finanstilsynet. 

Stk 2. Finanstilsynet kan forlange de regn- 
skabsindberetninger, der er nævnt under stk. 1, 
suppleret med redegørelser om enkeltforhold 

underskrevet af Arbejdsmarkedets Erhvervssyg- 
domssikrings direktør eller bestyrelse. 

§ 66. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik- 
rings årsrapport skal revideres af mindst én stats- 
autoriseret revisor. Bestyrelsen udnævner revi- 
sorerne, men kan til enhver tid trække udnævnel": 
sen tilbage. Beskæftigelsesministeren kan i sær- 
lige tilfælde udpege en yderligere revisor. Denne 
revisor fungerer på samme vilkår og efter sam- 
me regler som de revisorer, der er udnævnt af be- 
styrelsen. 

Stlc. 2. Revisorerne i Arbejdsmarkedets Er- 
hvervssygdomssikring skal tillige være revisorer 
i eventuelle dattervirksomheder. 

Stk 3. Stk. 2 finder ildce anvendelse på datter- 
virksomheder, der ikke er hjemmehørende i 
Danmark. 

Stk. 4. Bestyrelsen kan bestemme, at der skal 
oprettes en intern revision, der ledes af en revi- 
sionschef. , . 

Stk. 5. Ved revisorskifte skal Arbejdsmarke- 
dets Erhvervssygdomssikring og afgående revi- 
sor senest en måned efter fratræden give Finans- 
tilsynet hver sin redegørelse, hvis skiftet skyldes 
særlige forhold. 

Stk. 6. Findes en revisor åbenbart uegnet til sit 
hverv, kan beskæftigelsesministeren afskedige 
den pågældende og i den afgåedes sted udpege 
en revisor, der fungerer, indtil nyt valg kan fore- 
tages. , 

Stk 7. Revisorerne skal til brug for bestyrelsen 
føre en revisiònsprotokol, der forelægges på et- 
hvert bestyrelsesmøde. Enhver protokoltilførsel 
underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer. 

Stk 8. Bestyrelsen kan ikke tillade, jf. § 63, jf. 
§ 24 d, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Til- 
lægspension, at den interne revisionschef og vi- 
cerevisionscheferne udfører revisionsopgaver i 
virksomheder uden for koncernen, j f. dog § 24 d, 
stk. 7, i lov om Arbejdsmarkedets Tillægspensi- 
on. Bestyrelsen kan heller ikke tillade, at den in- 
terne revisionschef og vicerevisionscheferne ud- 
fører andet arbejde end revisionsopgaver i virk- 
somheder inden for koncernen, i ordninger, som 
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring ad- 
ministrerer, eller i virksomheder inden for sam- 
me administrationsfællesskab. Finanstilsynet 
kan i særlige tilfælde dispensere fra I. pkt. 

Stk. 9. Bestyrelsen kan ikke tillade, jf. § 63, jf. 
§ 24 d, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Til- 
lægspension, at den interne revisionschef og vi- 
cerevisionscheferne påtager sig hverv, der bevir- 


