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1) en god administrativ og regnskabsmæssig 
praksis, 

2) skriftlige forretningsgange på alle de væ- 
sentlige aktivitetsområder, 

3) fyldestgørende interne kontrolprocedurer og 
4) betryggende kontrol- og sikringsforanstalt- 

ninger på it-området. 

§ 24. Direktøren forestår den daglige admini- 
stration af Arbejdsmarkedets Tillægspension 
under ansvar over for bestyrelsen. 

§ 24 a. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til- 
lægspension skal ansætte en ansvarshavende ak- 
tuar, der skal varetage de nødvendige forsik- 
ringstekniske funktioner, herunder beregninger 
og undersøgelser. Stillingen som aktuar kan ikke 
forenes med stillingen som medlem af bestyrel- 
sen i Arbejdsmarkedets Tillægspension eller 
som direktør. 

Stk. 2. Når en ansvarshavende aktuar afskedi- 
ges eller fratræder, skal bestyrelsen og aktuaren 
senest 1 måned efter fratrædelsen sende hver sin 
redegørelse til Finanstilsynet om baggrunden 
herfor. 

Stk. 3. Den ansvarshavende aktuar skal påse, 
at Arbejdsmarkedets Tillægspension overholder 
det anmeldte pensions- og hensættelsesgrund- 
lag, herunder at pensions- og hensættelsesgrund- 
laget til enhver tid er i overensstemmelse med de 
i §§ 18 og 19 nævnte krav. Den ansvarshavende 
aktuar skal i denne forbindelse gennemgå det ak- 
tuarmæssige indhold i Arbejdsmarkedets Til- 
lægspensions aktiviteter og materiale i øvrigt. 

Stk. 4. Den ansvarshavende aktuar skal omgå- 
ende indberette enhver tilsidesættelse af de i 
stk. 3 nævnte forhold til Finanstilsynet. Den an- 
svarshavende aktuar har ret til af direktøren at 
forlange alle oplysninger, som er nødvendige for 
udøvelsen af hvervet. Finanstilsynet kan kræve 
de oplysninger af aktuaren, som er nødvendige 
til bedømmelse af Arbejdsmarkedets Tillægs- 
pensions økonomiske stilling. 

Stk. 5. Den ansvarshavende aktuar skal årligt 
indsende en beretning til Finanstilsynet. Denne 
beretning skal indeholde en aktuarmæssig opgø- 
relse af status i Arbejdsmarkedets Tillægspensi- 
on i overensstemmelse med det anmeldte hen- 
sættelsesgrundlag. 

Stk. 6. Finanstilsynet kan fastsætte nærmere 
bestemmelser om de i stk. 1-5 nævnte forhold, 
herunder om de krav, en person skal opfylde for 
at kunne blive ansat som ansvarshavende aktuar. 

Stk. 7. Den ansvarshavende aktuar kan forlan- 
ge, at bestyrelsen indkaldes. Den ansvarshaven- 
de aktuar har ret til at være til stede og udtale sig 
ved bestyrelsesmøder, medmindre bestyrelsen i 
den enkelte sag træffer anden beslutning. 

Stk. 8. Den ansvarshavende aktuar har pligt til 
at deltage i bestyrelsens behandling af de pågæl- 
dende sager, hvis det ønskes af blot ét bestyrel- 
sesmedlem. 

§ 24 b. Personer, der ifølge lov eller vedtægts- 
bestemmelse er ansat af bestyrelsen i Arbejds- 
markedets Tillægspension, og ansatte, for hvilke 
der er en væsentlig risiko for konflikter mellem 
egne og Arbejdsmarkedets Tillægspensions in- 
teresser, må ikke for egen regning eller gennem 
selskaber, de kontrollerer, 
1) optage lån eller trække på allerede bevilgede 

kreditter til køb af værdipapirer, når de køb- 
te værdipapirer stilles til sikkerhed for lånet 
eller kreditten, 

2) erhverve, udstede eller handle med afledte 
finansielle instrumenter, medmindre formå- 
let er risikoafdækning, 

3) erhverve kapitalandele, bortset fra andele i 
investeringsforeninger, specialforeninger og 
udenlandske investeringsinstitutter omfattet 
af lov om investeringsforeninger, special- 
foreninger samt andre kollektive investe- 
ringsordninger m.v., med henblik på salg af 
disse tidligere end 6 måneder efter erhver- 
velsen eller 

4) erhverve positioner i fremmed valuta bortset 
fra euro, når positionstagningen sker med 
henblik på andet end betaling for køb af vær- 
dipapirer, varer, tjenesteydelser, køb eller 
drift af fast ejendom eller til brug for rejser. 

Stk. 2. Den i stk. 1 nævnte personkreds må 
ikke erhverve kapitalandele i selskaber, der ud- 
øver virksomhed som nævnt i stk. 1, nr. 1-4. 
Dette gælder dog ikke køb af aktier i pengeinsti- 
tutter, forsikringsselskaber, realkreditinstitutter 
og fondsmæglerselskaber samt andele i investe- 
ringsforeninger, specialforeninger og udenland- 
ske investeringsinstitutter omfattet af lov om in- 
vesteringsforeninger, specialforeninger samt an- 
dre kollektive investeringsordninger m.v. 

Stk. 3. Bestyrelsen skal tage stilling til, for 
hvilke ansatte der er en væsentlig risiko for kon- 
flikter mellem egne og Arbejdsmarkedets Til- 
lægspensions interesser, og som derfor skal være 
omfattet af forbuddet. Bestyrelsen skal sikre, at 
de pågældende er vidende herom. Straffebe- 


