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4. Antallet af medlemmer af ledelsesorganet
eller reglerne for fastleeggelsen heraf fastsattes i
SE-selskabets vedtegter. En medlemsstat kan
dog fastseette et minimumsantal og/eller et mak—
simumsantal.

5. Hvis del i en medlemsstat ikke findes be-
stemmelser om et tostrenget system for aktiesel-
skaber med vedtegtsmeessigt hjemsted pad dens
omréade, kan medlemsstaten vedtage passende
foranstaltninger vedrerende SE-selskaber.

 Artikel 40

1. Tilsynsorganet forer tilsyn med ledelsesor-
ganets varetagelse af ledelsen. Det kan ikke selv
forestd ledelsen af SE-selskabet.

2. Tilsynsorganets medlemmer udnavnes af
generalforsamlingen. Medlemmerne af det for-
ste tilsynsorgan kan dog vecre udpeget i vedteeg-
terne. Dette galder kun, hvis ikke andet er fast-
sat i artikel 47, stk. 4, eller i givet fald i de ord-
ninger for medbestemmelse for medarbejderne,
der er fastlagt i henhold til direktiv 2001/86/EF.

3. Antallet af medlemmer af tilsynsorganet el-
ler reglerne for fastleeggelsen heraf fastsattes i
vedtegterne. En medlemsstat kan dog for SE-
selskaber, der er registreret pa dens omréde, fast-
seette antallet af medlemmer af tilsynsorganet el-
ler et minimumsantal og/eller et maksimumsan-
tal.

Artikel 41

1. Ledelsesorganet skal mindst hver tredje ma-
ned underrette tilsynsorganet om SE-selskabets
anliggender og dets forventede udvikling.

2. Ud over den regelmaessige underretning ef-
ter stk. 1 underretter ledelsesorganet i tide til-
synsorganet om alle vigtige forhold, der kan
teenkes at fa veesentlig 1ndﬂydelse pa SE-selska-
bets stilling.

3. Tilsynsor; ganet kan af ledelsesorganet for-
lange oplysninger af enhver art, der er ngdvendi-
ge for den kontrol, det udever efter artikel 40,
stk. 1. En medlemsstat kan bestemme, at hvert
medlem af tilsynsorganet skal have samme mu-
lighed.

4. Tilsynsorganet kan for etage eller lade fore-
tage undersogelser, der er nedvendige for udfe-
relsen af dets hvery.

5. Ethvert medlem af tllsynsorganet har ad-
gang til alle de oplysninger, organet modtager.

Artikel 42

Tilsynsorganet vaelger en formand af sin mid-
te. Er halvdelen af tilsynsorganets medlemmer
udpeget af medarbejderne, kan kun et medlem,
der er udpeget af generalforsamlingen, veelges til
formand. .

Afsnit 2
- Det enstrengede system

Artikel 43

1. Administrationsorganet varetager ledelsen
af SE-selskabet. En medlemsstat kan bestemme,
at en administrerende direkter eller administre-
rende direkterer har ansvaret for den daglige le-
delse pd de samme vilkér som dem, der gaelder
for aktieselskaber, som har deres vedtaegtsmas-
sige hjemsted pa den pégeeldende medlemsstats
omréde.

2. Antallet af medlemmer af administrations-
organet eller reglerne for fastleggelsen heraf
fastsaettes i SE-selskabets vedtegter. En med-
lemsstat kan dog fastseette et minimumsantal og
i givet fald et maksimumsantal.

Administrationsorganet skal imidlertid besté
af mindst tre medlemmer, nér der er fastlagt en
ordning for medbestemmelse for medarbejderne
i SE-selskabet i henhold til direktiv 2001/86/EF.

3. Administrationsorganets medlem eller
medlemmer udnevnes af generalforsamlingen.
Medlemmerne af det forste administrationsor-
gan kan dog veere udpeget i vedtaegterne. Dette
geelder kun, hvis ikke andet er fastsat i artikel 47,
stk. 4, eller i givet fald i de ordninger for medbe-
stemmelse .for medarbejderne, der er fastlagt i
henhold til direktiv 2001/86/EF.

4. Hvis der i en medlemsstat ikke findes be-
stemmelser om et enstrenget system for aktiesel-
skaber med vedtegtsmeessigt hjemsted pé dens
omrade, kan medlemsstaten. vedtage passende
foranstaltninger vedrerende SE-selskaber.

Artikel 44

1. Administrationsorganet treeder sammen
mindst hver tredje maned med den medehyppig-
hed, der er fastsat i vedtaegterne, for at drefte SE-
selskabets anliggender og deres forventede ud-
vikling.

2. Ethvert medlem af administrationsorganet
har adgang til alle de oplysninger, organet mod-
tager. .



