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Til beslutningsforslag nr. B 165. Beteenkning afgivet af Arbejdsmarkedsudvalget den 12. maj 2004 -

Betaenkmng

over

Forslag til folketmgsbeslutmng om etablering af en
isbryderordning for ledige akademikere til mindre
virksomheder
[af Naser Khader (RV) og Lene Jensen (S)ym.fl.]

1. Udvalgsarbejdet

Beslutningsforslaget blev fremsat den 31.
marts 2004 og var til 1. behandling den 30. april
2004. Beslutningsforslaget blev efter 1. behand-
ling henvist til behandling i Arbejdsmarkedsud-
valget. .

Moder

Udvalget har behandlet beslutnmgsforslaget i
2 meder.

Sporgsmal _

Udvalget har stillet 1 spergsmal til beskeefti-
gelsesministeren til skriftlig besvarelse, som for-
ventes besvaret inden beslutningsforslagets 2.
behandling.

2. Indstillinger og politiske bemzrkninger

Et flertal i udvalget (S, SF, RV, EL og KD)
indstiller beslutningsforsalget til vedtagelse
ucendret.

Socialdemokratiets og Det Radikale Venstres
medlemmer af udvalget mener, at der er brug for
konkret handling med henblik pa at nedbringe
arbejdslosheden generelt, og forslaget om at
genindfore isbryderordningen for at bekempe

- arbejdslesheden blandt akademikere er et vigtigt
led i en samlet indsats. Ikke mindst er det be-
kymrende, at beskzftigelsessituationen blandt
nyuddannede nu er sa ringe, at hver tredje gar di-
rekte fra eksamensbordet til arbejdsleshedskeen.

. Isbryderordningen fungerede midt i 1990’ erne,
. og var sardeles effektiv. Inden for de forste 3

uger af ordningens levetid fandt knapt 300 aka-

.demikere arbejde i de sma- og mellemstore virk-

somheder, og i lebet af ordningens levetid var
det mere end 1.700, der fik job. Nar akademlkere
finder beskzftigelse i disse Vlrksomheder opnas
flere positive ting: o

1. Der skabes ny og mere Vlden i VlI'kSOIl’lhe-
derne.

2. Der skabes beskaefugelse til akademikere,
der forhabenthg ad denne vej kan finde fod-
feeste pa arbejdsmarkedet.

3. Der skabes beskaftigelse til andre faggrup-
per.

Regeringens tiltag for at bekempe akademi-
kerarbejdslesheden indeholder flere gode ele-
menter, men effekten er for begrenset. En gen-
indferelse af isbryderordningen vil hurtigt kunne
fé flere akademikere i job —til gavn for bide dem

‘selv og virksomhederne.

Et mindretal i udvalget (V, DF og KF) indstil-
ler beslutningsforsiaget til forkastelse ved 2.
(sidste) behandling.

Tjodveldisflokkurin, Inuit Ataqatigiit og Si-
umut var pa tidspunktet for beteenkningens afgi-
velse ikke reprasenteret med medlemmer i ud-
valget og havde dermed ikke adgang til at kom-
me med indstillinger eller politiske udtalelser i
betenkningen.



