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Bet. o. lovf. vedr. den aktive beskaftigelsesindsats

Til lovforslag nr. L 54. Beteenkning afgivet af Arbejdsmarkedsudvalget den 3. december 2003

Betaenkning |

‘over

Forslag til lov om &ndrmg af lovom ansvaret for og styrmgen
af den aktive besk&ftlgelsesmdsats

~ (Koordinationsudvalgenes arlige redegerelse)

[af beskzftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)]

1. Udvalgsarbejdet

Lovforslaget blev fremsat den 5. november
2003 og var til 1. behandling den 13. november
2003. Lovforslaget blev efter 1. behandling hen-
vist til behandling i Arbejdsmarkedsudvalget.

Mader
Udvalget har behandlet lovforslaget i 3 meder.

Horing

Et udkast til lovforslaget har inden fremsattel-
sen vearet sendt i hering, og beskeeftigelsesmini-
steren sendte den 26. august 2003 dette udkast til
udvalget, jf. (2002-03) alm. del bilag 589. Den
5. november 2003 sendte beskeeftigelsesministe-
ren de indkomne hgringssvar samt et notat her-
om til udvalget.

Sporgsmal

Udvalget har stillet 2 spergsmal til beskeefti-
gelsesministeren til skriftlig besvarelse, som
denne har besvaret.

2. Indstillinger og politiske bemaerkninger

Et flertal i udvalget (V, DF, KF og KD) ind-
stiller lovforslaget til vedtagelse ucendret.

Et mindretal i udvalget (S, SF, RV og EL) ind-
stiller lovforslaget til forkastelse ved 3. behand-
ling.

Socialdemokratiets og Socialistisk Folkepartis
medlemmer af udvalget er dybt forundrede over
regeringens behov for at svaekke koordinations-
udvalgene. Det sker netop, som man er ved at fa
gang i det rummelige arbejdsmarked i landets
mange kommuner, og det er vanskeligt at se, at
lovforslaget er i overensstemmelse med regerin-
gens gvrige initiativer med hensyn til beskeefti-
gelsespolitik. :

Forudsatningen for en sammenhaengende ind-
sats regionalt og lokalt er bl.a. overblik over pri-
oriteringerne i de enkelte kommuner.

Den #rlige redegarelse fra koordinationsud-
valgene har varet nyttig som kilde til indsigt i
det rummelige arbejdsmarked og i anvendelsen
af de 170 mio. kr., der arligt stilles til rddighed
for udvalgene.

Der er ingen tvivl om, at kommunalbestyrel-
serne vil miste muligheden for at f& et samlet
overblik over arbejdet i koordinationsudvalgene,
som bl.a. har den arbejdsmarkedspolitiske ind-
sats for handicappede som malgruppe.

Tidligere undersggelser af koordinationsud-
valgenes arbejde viser, at handlingsplaner og re-
degorelser er nyttige styringsinstrumenter for -
koordinationsudvalgene. Arlige redegorelser fra
koordinationsudvalgene er et vigtigt element,
der binder den lokale og den landsdakkende be-
skeftigelsesindsats sammen. Dette forsvinder
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