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Til lovforslag nr. L 157. Tillægsbetænkning afgivet af Arbejdsmarkedsudvalget den 15. april 2004 

T i l l æ g s b e t æ n k n i n g  

over 

F o r s l a g  t i l  l o v  o m  æ n d r i n g  a f  u d l æ n d i n g e l o v e n  

(Ændring af reglerne om meddelelse af opholdstilladelse på grundlag af beskæftigelse som følge af 
EU-udvidelsen den 1. maj 2004 m.v.) 

[af integrationsministeren (Bertel Haarder)] 

1. Udvalgsarbejdet 
Lovforslaget blev fremsat den 6. februar 2004 

og var til 1. behandling den 24. februar 2004. 
Lovforslaget blev efter 1. behandling henvist til 
behandling i Arbejdsmarkedsudvalget. Udvalget 
afgav betænkning den 31. marts 2004. Lovfor- 
slaget var til 2. behandling den 13. april 2004, 
hvorefter det blev henvist til fornyet behandling 
i Arbejdsmarkedsudvalget. 

Møder 
Udvalget har, efter at lovforslaget blev henvist 

til fornyet udvalgsbehandling, behandlet dette i 
1 møde. 

Spørgsmål 
Udvalget har under den fornyede behandling 

af lovforslaget stillet 2 spørgsmål til beskæfti- 
gelsesministeren til skriftlig besvarelse, som 
denne har besvaret. 

2. Indstillinger og politiske bemærkninger 
Et flertal i udvalget (udvalget med undtagelse 

af DF og EL) indstiller lovforslaget til vedtagel- 
se uændret. 

Flertallet bemærker følgende: Partierne bag 
den aftale, som lovforslaget er en implemente- 
ring af, er enige om at følge udviklingen nøje. 
Opstår der uforudsete problemstillinger, vil føl- 
gegruppen tage disse problemer op. Aftaleparti- 
erne vil også løbende vurdere, om intentionerne 

med aftalen virker, og om nødvendigt drøfte 
nødvendige ændringer. 

Et mindretal i udvalget (DF og EL) indstiller 
lovforslaget til forkastelse ved 3. behandling. 

Enhedslistens medlem af udvalget har uden 
for betænkningen stillet et ændringsforslag. For- 
slaget indebærer, at en arbejder fra de nye EU- 
lande ikke vil miste opholdstilladelsen ved en 
fyring fra det arbejde, der er udgangspunkt for 
opholdstilladelsen, hvis vedkommende på det 
tidspunkt er dagpengeberettiget i Danmark. 

Under udvalgsbehandlingen af lovforslaget er 
det blevet mere og mere klart, at en afgørende 
forudsætning for at sikre ordentlige løn- og ar- 
bejdsforhold for østarbejderne på det danske ar- 
bejdsmarked er, at de får en tilknytning til de 
faglige organisationer. 

Det stillede ændringsforslag vil betyde, at øst- 
arbejderne vil have en entydig motivation til at 
melde sig ind i en dansk a-kasse så hurtigt som 
muligt. Dermed vil det også gøre det meget enk- 
lere for den tilhørende faglige organisation at or- 
ganisere dem og sikre ordentlige løn- og arbejds- 
forhold, også i kommende job. 

Samtidig vil forslaget modvirke problememe i 
lovforslagets bestemmelser om midlertidige op- 
holdstilladelser, nemlig at østarbejderne vil 
komme til at stå i et urimeligt afhængighedsfor- 
hold til deres arbejdsgivere, hvis en fyreseddel 
automatisk vil fratage vedkommende ethvert 
forsørgelsesgrundlag i Danmark. Derved vil det 


