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Bet. o, lovf. vedr. dagpenge ved sygdom eller fodsel

Til lovforslag nr. L 39, Betenkning afgivet af Arbejdsmarkedsudvalget den 26. november 2003

Betaenkning

over

Forslag til lov om @ndring af lov om dagpenge ved sygdom
eller fodsel

(Optjening af ferieydelse under barselorlov)
[af beskeeftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)]

1. Udvalgsarbejdet
Lovforslaget blev fremsat den 22, oktober

2003 og var til 1. behandling den 4. november -

2003. Lovforslaget blev efter 1. behandling hen-
vist til behandling i Arbejdsmarkedsudvalget.

Mader
Udvalget har behandlet lovforslaget i 4 mader.

Horing

Etudkast til lovforslaget har inden fremszttel-

sen vearet sendt i hering, og beskeftigelsesmini-
steren sendte den 25, september 2003 dette ud-
kast til udvalget, jf. alm. del — bilag 649 (folke-
tingsaret 2002-03). Den 24, oktober 2003 sendte
beskaftigelsesministeren de indkomne herings-
svar samt et notat herom til udvalget.

Spargsmdl

Udvalget har stillet 1 spergsmal til beskeefti-
gelsesministeren til skriftlig besvarelse, som
denne har besvaret, dette spargsmél og beskaef-
tigelsesministerens svar herpé er optrykt som bi-
lag 2 til beteenkningen.

2. Indstillinger og politiske bemaerkninger
Udvalget indstiller lovforslaget til vedtagelse
ueendret.
Socialdemokratiets og Det Radikale Venstres
medlemmer af udvalget ensker ordentlige vilkar
for bade meend og kvinder i forbindelse med bar-

sel. Den geldende lovgivning pad omréddet er

béde noverskuelig og utilstraekkelig, ikke mindst

for den nybagte mor eller far, som reglerne jo
faktisk er til for.

Ethvert tiltag, der kan veere med til at rette op
pé de skaevheder og problemer, der kaytter sig til
den nuvearende lovgivning pad barselomridet,
hilser Socialdemokraterne og Det Radikale Ven-
stre derfor velkommen.

Imidlertid ensker Socialdemokraterne og Det
Radikale Venstre en mere ambitigs tilgang fra
regeringens side, nar det gelder sikring af
maends og kvinders rettigheder pé arbejdsmarke-
det. Tkke mindst i forbindelse med barsel.

Lovforslaget er et skridt i den rigtige retning.

" Mere ambitigst havde det dog veeret, om regerin-

gen i stedet ville forpligte arbejdsgiverne til at
indbetale feriepenge for ansatte, uanset at der
ikke for disse er aftalt fuld eller delvis len under
barsel,

Socialdemokraterne og Det Radikale Venstre
noterer sig i pvrigt, at lovforslaget er endnu et
eksempel pé, at EU faktisk virker som loftestang
for den nationale lovgivning, nér det geelder lige-
stilling mellem kennene,

Socialistisk Folkepartis og Enhedslistens
medlemmer af udvalget stemmer for lovforsla-
get, fordi det forbedrer forholdene for kvinder,
som ellers ikke ville optjene ferieydelse under
barselorlov.



