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organer på det bioetiske område »løfter i flok«, og at 
det gennem samarbejde og dialog sikres, at der ikke 
sker overlap af aktiviteter. Det vil derfor være nød- 
vendigt at mødes med passende mellemrum, så det 
undgås, at der opstår konkurrence mellem de pågæl- 
dende råd og nævn eller dobbeltarbejde el.lign. Det 
forudsættes i øvrigt, at Det Etiske Råd samarbejder 
med de relevante forskningsinstitutioner på området, 
herunder forskningsrådssystemet. 

Efter stk. 2 kan Det Etiske Råd oprette dialogfora 
med repræsentanter fra relevante forskningsmiljøer, 
erhvervsvirksomheder og interesseorganisationer 
med henblik på at sikre information samt tværgående 
dialog. 

Bestemmelsen har til formål at åbne mulighed for, 
at Det etiske Råd etablerer strukturer, der medfører, at 
rådet regelmæssigt træder i dialog med den del af det 
omgivende samfund, der har direkte interesser i de eti- 
ske spørgsmål og problemfelter, som rådet behandler: 
forskningsmiljøer, erhvervsvirksomheder og interes- 
seorganisationer m.fl. Formålet med bestemmelsen er 
således at undgå, at rådet »lukker sig om sig selv« 
uden at have en rimelig og tilstrækkelig kontaktflade 
med det omgivende samfund, samt at inddrage eks- 
pertise, der kan bidrage til rådets arbejde i øvrigt. 

Det er overladt til rådet selv at etablere det eller de 
fora, som rådet finder nødvendige og hensigtsmæssi- 
ge. 

Til § 10 
Bestemmelsen fastslår, at der til Det Etiske Råd skal 

knyttes et sekretariat, Sekretariatets ansatte antages og 
afskediges af Indenrigs- og Sundhedsministeriet efter 
indstilling fra rådets formand. Herved er der sikret rå- 
dets formand en bestemmende indflydelse på, hvilke 
medarbejdere, sekretariatet skal bestå af. En sammen- 
sætning af medarbejderstaben med forskelligartede 
kompetencer bør tilstræbes, så sekretariatet kan løse de 
bredspektrede opgaver, som rådet skal beskæftige sig 
med. I det hidtidige etiske råd har der været ansat eks- 
perter i kommunikation, etik, filosofi, jura m.v. Med 
den foreslåede udvidelse bør også nye kompetencer 
komme på tale, f.eks. inden for de naturvidenskabelige 
fag. Endvidere bør sekretariatet udnytte mulighederne 
for at anvende konsulenter, når sekretariatet ikke selv 
råder over den nødvendige fagkundskab. 

Til §11 
Loven foreslås at træde i kraft den 1. januar 2005. 
Herved er der tidsmæssigt åbnet mulighed for, at 

det hidtidige etiske råd kan afvikles, samtidig med at 
det nye råd kan etableres. Endvidere er der åbnet mu- 

lighed for, at Folketinget for folketingsåret 2004/2005 
kan nå at etablere udvalget vedrørende Det Etiske Råd 
og udpege medlemmer til rådet og give indstilling om 
fonuandshvervet. 

Udgangspunktet i forbindelse med nedlæggelse af 
det hidtidige etiske råd og etablering af det nye er, at 
det nye etiske råd -  med et ændret virksomhedsområ- 
de -  må etableres uafhængigt af det hidtidige råd. 

Dette medfører i princippet, at man ved udpegning 
af medlemmer og formand kan se bort fra, at en per- 
son tidligere har været medlem af det daværende råd i 
f.eks. 2 perioder (6 år). Det vil dog være hensigtsmæs- 
sigt, hvis de udpegende myndigheder så vidt muligt 
undgår at pege på tidligere medlemmer, der har siddet 
i rådet i 2 perioder, da det nye etiske råd med de nye 
opgaver også bør have en væsentlig fornyet person- 
sammensætning. 

Da etik vedrørende menliesker fortsat vil være det 
dominerende arbejdsfelt for det nye råd, vil det være 
hensigtsmæssigt, at det nye råds sekretariat etableres 
ved en tilpasning af det hidtidige råds sekretariat til 
det udvidede virksomhedsområde. 

Til §12 

§ 9 a, stk. 3 i lov om miljø og genteknologi, jf. lov- 
bekendtgørelse nr. 981 af 3. december 2002, lyder så- 
ledes: 

»Stk. 3. Ministeren kan nedsætte et organ, som på 
ministerens begæring afgiver udtalelser om etiske 
spørgsmål inden for lovens område.« 

I forbindelse med etablering åf Det Etiske Råd bli- 
ver denne bestemmelse overflødig, hvorfor den fore- 
slås ophævet. 

Til !Je;; 13 

Et element i regeringens beslutning om en ny struk- 
tur på det bioetiske område, jf. ovenfor under 2. Bag- 
grund, er: 
- Den Centrale Videnskabsetiske Komité's kompe- 

tencer afgrænses til myndighedsopgaven og den 
dertil knyttede konkrete rådgivning over for for- 
skersamfundet om etiske aspekter af udviklingen på 
det biomedicinske område. 
Den foreslåede ændring af lov om et videnskabse- 

tisk komitésystem og behandling af biomedicinske 
forskningsprojekter har til formål at implementere 
denne beslutning. 

Den bestemmelse, der foreslås ændret lyder såle- 
des: 

»§ 24. Den centrale komité har til opgave 
1) 


