
F. t. 1. vedr. aktiv socialpolitik m.v. 6937 

hedspraktik efter kapitel 11, ligeledes har ret til en ak- 
tiveringsfri periode, hvis tilbuddet har en sammen- 
hængende varighed på 12 måneder eller mere. Herved 
bringes bestemmelsen i overensstemmelse med de 
principper for aktiveringsfri periode, der var gælden- 
de før den 1. juli 2003 i henhold til lov om aktiv so- 
cialpolitik, ligesom bestemmelsen tilpasses den nye 
redskabsvifte. 

Til nr. 2 
Med forslaget præciseres, at den økonomiske ram- 

me i lovens § 36, stk. 4, anvendes til finansieringen af 
den udvidede vejlednings- og opkvalificeringsindsats 
i forhold til såvel dagpengemodtagere (ledige omfat- 
tet af lovens § 2, nr. 1) som arbejdsmarkedsparate 
kontant- og starthjælpsmodtagere (ledige omfattet af 
lovens § 2, nr. 2). 

Til nr. 3 
I lov om en aktiv beskæftigelsesindsats er satsen for 

befordringsgodtgørelse til revalidender og sygedag- 
pengemodtagere fastsat under den forudsætning, at 
godtgørelsen er skattepligtig ved deltagelse i virksom- 
hedspraktik. Ligningsloven er imidlertid ændret pr. 1. 
januar 2004 således, at befordringsgodtgørelse til dis- 
se målgrupper er gjort skattefri ved deltagelse i alle 
tilbud. Som konsekvens heraf foreslås det, at satsen 
ved revalidenders og sygedagpengemodtageres delta- 
gelse i tilbud om virksomhedspraktik nedsættes, såle- 
des at der tages hensyn til, at befordringsgodtgørelsen 
er skattefri og således, at den svarer til satsen ved re- 
validenders og sygedagpengemodtageres deltagelse i 
tilbud om vejledning og opkvalificering og tilbud om 
ansættelse med løntilskud. 

Til nr. 4 
Det foreslås, at bestemmelsen om, at kommunen af- 

holder den fulde udgift til befordring, hvis udgiften er 
en følge af nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne, 
udvides til at gælde for sygedagpengemodtagere under 
forrevalidering. Herved bringes bestemmelsen i over- 
ensstemmelse med reglerne, som de var gældende før 
1. juli 2003 efter § 63 i lov om aktiv socialpolitik. 

Til nr. 5 
Det foreslås præciseret, at løntilskuddet i forbindel- 

se med ansættelse med løntilskud nedsættes med det 
beløb, som arbejdsgiveren modtager som refusion fra 
det offentlige, fx efter lov om dagpenge ved sygdom 
eller fødsel eller lov om godtgørelse ved deltagelse i 
erhvervsrettet voksen- og erhvervsuddannelse. Refu- 
sionen udbetales i de tilfælde, hvor arbejdsgiveren 
fortsætter med at udbetale løn til den ledige. Der er 

tale om en teknisk rettelse, således at bestemmelsen 
sprogligt bliver mere nøjagtig i forhold til intentionen. 
Det fremgår således af bemærkningerne til §§ 109- 
112 i L 193 om forslag til lov om en aktiv beskæftigel- 
sesindsats, at »de foreslåede bestemmelser svarer til 
de hidtidige bestemmelser... Der er ikke i øvrigt tilsig- 
tet indholdsmæssige ændringer i forhold til den hidti- 
dige retstilstand«. Af de hidtidige regler fremgik det, 
at »løntilskuddet ved ansættelse i jobtræning... udbe- 
tales for den tid, for hvilken arbejdsgiveren udbetaler 
løn eller andre ydelser til den pågældende uden samti- 
dig refusion fra det offentlige efter reglerne om dag- 
penge m.v.«, jf. § 195, stk. 1, i bekendtgørelse nr. 
1224 af 20. december 2002 om en aktiv arbejdsmar- 
kedsindsats. 

Til nr. 6 
Som led i den politiske aftale Flere i arbejde har det 

været forudsat, at der ikke pr. 1. juli 2003 skulle ske 
ændringer i den statslige refusion af kommunens ud- 
gifter til revalidering. Med den gældende affattelse af 
bestemmelsen er der imidlertid sket en utilsigtet be- 
grænsning i den statslige refusion, således at der ikke 
er statslig refusion af kommunens udgifter til delta- 
gerbetaling for revalidender og sygedagpengemodta- 
gere under forrevalidering. 

Med forslaget bringes den statslige refusion i over- 
ensstemmelse med den før 1. juli 2003 gældende såle- 
des, at der vil være statslig refusion af udgifter til del- 
tagerbetaling i forbindelse med, at en revalidend eller 
sygedagpengemodtager under forrevalidering får til- 
bud om vejledning og opkvalificering. For perioden 1. 
juli til 31. december 2003 er den statslige refusion sik- 
ret ved et aktstykke. 

Til nr. 7 
Med forslaget præciseres det, at bestemmelsen ved- 

rører alle revalidender og ikke kun forrevalidender. 

Til § 5 
Det foreslås, at loven træder i kraft den 1. juli 2004. 
For så vidt angår bestemmelsen om refusion af re- 

valideringsydelse, jf. § 1, nr. 16, foreslås det imidler- 
tid i stk. 2, at bestemmelsen har virkning fra den 1. juli 
2003. Begrundelsen herfor er, at det ikke har været til- 
sigtet at ændre på den før 1. juli gældende refusion af 
kommunens udgifter til revalideringsydelse. Med den 
foreslåede virkningsdato kan kommunen således få 
refunderet 65 pet. af revalideringsydelse for tilbud, 
der er iværksat i perioden fra den 1. juli 2003. 

Tilsvarende har det ikke været tilsigtet at ændre på 
de før 1. juli 2003 gældende bestemmelser om refusi- 
on af kommunens udgifter til deltagerbetaling og 


