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F, t. 1. vedr. Arbejdsmarkedets Tillegspension

Bemeerkninger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

Der er nu tegn pé, at skonomien gar den rigtige vej.
Forbrug og investeringer er steget. Faldet i beskeefti-
gelsen synes at vare bremset op, og der er tegn pa
veekst i udlandet, navnlig i USA og 1 Asien. Der er
blandt eksperterne enighed om, at vaksten vil stige i
Danmark - og at ledigheden vil begynde et fald frem
mod 2005. Det planlegger regeringen efter — ogsé
selv om prognoseine er usikre, og opsvinget igen kan
blive udsat,

Det spirende opsving skal hjelpes pa vej. Regerin-
gen vil derfor sgge tilslutning til en reckke veesentlige
supplerende initiativer til gavn for veekst og beskaefti-
gelse, herunder en midlertidig ndring af SP-ordnin-
gen. :
Lovforslaget indeberer, at opkraevningen af den
seerlige pensionsopsparing pd 1 pct, suspenderes for
2004 og 2005, ’

For lgnmodtagere og selvstendigt erhvervsdriven-
de mellem 17 og 64 ar (66 ar for personer, der fylder
65 ar inden den 1. juli 2004) beregnes og opkraeves
SP-bidraget af samme grundlag og sammen med ar-
bejdsmarkedsbidraget. For lenmodtagere sker op-
kreevningen ved at arbejdsgiverne indeholder SP- og
arbejdsmarkedsbidrag som 9 pct. af bidragsgrundla-
get (8 pet. arbejdsmarkedsbidrag +1 pet. SP-bidrag).
Der sker manedlig afregning af indeholdte belob til de
statslige told- og skattemyndigheder. Selvstendigt er-
hvervsdrivende far opkraevet SP-bidraget sammen

med arbejdsmarkedsbidrag og B-skat i 10 &rlige rater .

pé et fzlles indbetalingskort,

Told- og Skattestyrelsen overfarer ménedligt i lobet
af indkomstéret opkravet SP-bidrag som a conto be-
leb til Arbejdsmarkedets Tillegspension. Der sker
forst fordeling af SP-bidraget pa individuelle konti ul-
timo aret efter opkreevningséret, nir drsopgerelserne
foreligger. P4 samme tidspunkt sker der endelig af-
stemning. og aftegning af &rets SP-bidrag mellem
ToldSkat og Arbejdsmarkedets Tillzegspension,

Herudover er modtagere af overferselsindkomster,
fx dagpenge- og kontanthjelpsmodtagere, omfattet af
SP-ordningen indtil udgangen af det &r, hvor de pé-

geeldende fylder 64 ar (66 ar for personer, der fylder
65 &r inden den 1. juli 2004), Beregningen og opkrayv-
ningen af SP-bidraget forestas af de kontanthjzlps- og
dagpengeudbetalende myndigheder m.fl., dvs. ar-
bejdsleshedskasser, Arbejdsformidlingen og kommu-
ner.

Det tilbageholdte SP-bidrag afregnes kvartalsvis di-
rekte, dvs. uden ToldSkats medvirken, til Arbejds-
markedets Tillegspension, Senest den 1. juni éret ef-
ter indkomstéret indberetter kommuner, arbejdslas-
hedskasser og Arbejdsformidlingen szrskilt og direk-
te til Arbejdsmarkedets Tilleegspension den enkelte
bidragyders SP-bidrag. Fordeling af SP-bidraget pa
individuelle konti sker som for lenmodtagere og selv-
steendigt echvervsdrivende ultimo éret efter indkomst-
aret,

SP-bidraget er bortseelsesberettiget henholdsvis
fradragsberettiget i den personlige indkomst.

- Efter forslaget vil arbejdsgivernes, kommunernes,
arbejdsleshedskassernes og Arbejdsformidlingens in-
deholdelse af SP-bidrag ophere med virkning for len,
dagpenge, godtgerelse m.v.; der udbetales fra og med
den 1. juni 2004. I resten af 2004 og hele 2005 vil der
ikke blive indeholdt SP-bidrag. Lovforslaget vil pa
dette punkt skulle folges op af en méalrettet informati-
on til de indeholdelsespligtige arbejdsgivere m.fl.
med henblik pa at sikre, at de forngdne tilretninger af
lensystemerne sker umiddelbart efter lovforslagets
vedtagelse. _

- Der vili forleengelse af lovforslagets vedtagelse bli-
ve udsendt nye forskudsopgerelser med dertil herende
skattekort og/eller indbetalingskort. De nye skattekort
og indbetalingskort har virkning fra og med den 1.
juni 2004,

Tilbagebetaling af allerede opkreevet SP- bldrag i
2004 foreslés for lenmodtagere at ske ved.at et beleb
svarende til det opkravede SP-bidrag indregnes 1
skattefradraget for den resterende del af 2004. Da for-
skudssystemet ikke indeholder oplysninger om den
allerede konkret betalte skat og modtagne indkomst,
vil der veere tale om en forholdsmassig beregning. De



