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F. t. 1. vedr. restaurations- og hotelvirksomhed m.v. 

telse som dørmand i en restauration have autorisation 
som dørmand i henhold til restaurationsloven. Det 
skyldes, at autorisationen som vagtmand er knyttet til 
ansættelsen i en vagtvirksomhed. Vagtuddannede per- 
soner vil imidlertid sædvanligvis opfylde betingelse 
for at blive autoriseret som dørmand. 

I lighed med andre tilladelser i medfør af restaura- 
tionsloven kan en autorisation som dørmand efter om- 
stændighederne begrænses og betinges, j f. forslaget til 
§ 15 a, stk. 4. Formuleringen svarer til § 10, stk. 2, 
hvorefter en alkoholbevilling efter omstændighederne 
begrænses og betinges. En betingelse skal være moti- 
veret af de hensyn, som skal varetages med loven. 

I henhold til forslaget til § 15 a, stk. 5, har politiet 
en generel dispensationsadgang og kan derved, give 
autorisation til personer, som har de fornødne kvalifi- 
kationer, uanset at de ikke i øvrigt opfylder betingel- 
serne om uddannelse i § 15 a, stk. 2. Som eksempel 
kan nævnes, at politifolk vil have tilstrækkelige ud- 
dannelsesmæssige kvalifikationer til at kunne fungere 
som dørmænd uden den forudgående ekstra uddannel- 
se. Der kan være tale om tidligere politifolk. 

Forslaget til § 15 b, stk. I ̂ giver bevillingsmyndig- 
heden adgang til at stille krav om, at der anvendes dør- 
mænd i en virksomhed, herunder i en igangværende 
virksomhed. Det vil ofte være politiet, som foreslår 
dette. For at kunne stille kravet, skal det være blevet 
nødvendigt med den kontrol, som dørmænd udøver, 
for at sikre forsvarlig drift af virksomheden Den for- 
svarlige drift skal ses på baggrund af lovens overord- 
nede hensyn nemlig ædrueligheds-, ordens- og sam- 
fundsmæssige hensyn. Der skal efter en konkret vur- 
dering være en grund til at påbyde en restauratør, at 
der skal anvendes dørmænd i restaurationen. Dette 
kan især komme på tale, når en virksomhed har skiftet 
karakter, f.eks. hvis restaurationen får et yngre publi- 
kum og bliver meget besøgt på sene tidspunkter. Der 
kan også ses på, om der ofte er kø foran restauratio- 
nen. Der kan endvidere være en særlig risiko for vold, 
som kan have vist sig ved tidligere episoder. Et sådant 
påbud skal forinden drøftes med bevillingshaveren, 
og det skal indeholde en rimelig frist for bevillingsha- 
veren til at etablere en dørmandsordning. Bevillings- 
myndigheden skal være opmærksom på, at kravet om 
en dørmandsordning kan medføre store udgifter for 
virksomheden. 

Krav om dørmænd vil fortsat kunne stilles af bevil- 
lingsmyndigheden som et vilkår i forbindelse med til- 
deling af alkoholbevilling og tilladelse til udvidet åb- 
ningstid. Politiet kan også stille krav om, at der med- 
virker dørmænd som en betingelse ved en lejligheds- 
tilladelse i medfør af loven § 22, 

Forslagets § 15 b, stk. 2, skal muliggøre, at politiet 
undtagelsesvis kali bestemme, at reglerne om dør- 
mænd ikke finder anvendelse eller kun delvis finder 
anvendelse i en virksomhed. Politiet kan således und- 
tage fra kravet om, at dørmænd i en virksomhed skal 
være autoriserede. Det kan komme på tale, hvis en re- 
stauration ved en enkelt lejlighed ønsker adgangskon- 
trol, eller en restauration har en karakter, hvor der ikke 
forventes at opstå situationer, der har ordensmæssige 
eller ædruelighedsmæssige konsekvenser. 

I henhold til forslaget til § 15 b, stk. 3, skal Er- 
hvervs- og Selskabsstyrelsen udstede en bekendtgø- 
relse, hvori der fastsættes nærmere bestemmelser om 
dørmandsvirksomhed, herunder om uddannelse og le- 
gitimation. I bekendtgørelsen vil Erhvervs- og Sel- 
skabsstyrelsen fastsætte, hvilken uddannelse en ansø- 
ger skal have gennemgået, men styrelsen skal ikke 
fastsætte det nærmere indhold af uddannelsen. Ved en 
arbejdsmarkedsuddannelse er indholdet udarbejdet i 
samarbejde mellem arbejdsmarkedets parter, og ud- 
dannelsen er godkendt af Undervisningsministeriet. 
Da der indføres et uddannelseskrav som betingelse for 
at udøve hvervet som dørmand, er der tale om et lov- 
reguleret erhverv, der er omfattet af de generelle EU- 
direktiver om gensidig anerkendelse af eksamensbe- 
viser, og bekendtgørelsen vil derfor indeholde mulig- 
hed for autorisation af personer, som har en uddannel- 
se, som kan ligestilles med dørmandsuddannelsen. 
Styrelsen vil kunne fastsætte regler om uniformering, 
herunder om at dørmænd i visse virksomheder skal 
bære uniform. Kravet om uniformering vil ikke skulle 
gælde generelt. Personlegitimation skal udstedes af 

I Rigspolitichefen, og der vil af kontrolmæssige grunde 
blive stillet krav om, at dørmænd skal være i besiddel- 
se af denne billedlegitimation, som ikke skal bæres 
synligt. 

Bestemmelsen giver Erhvervs- og Selskabsstyrel- 
sen hjemmel til at fastsætte, at der skal betales et ge- 
byr for udstedelse af legitimationskort. Gebyret skal 
dække udgifterne hertil. 

§ 15 c omhandler godkendelse af andre ansatte end 
bestyrere og dørmænd. Ordlyden svarer til gældende 
§ 15, stk. 3, idet bestemmelsen dog ikke længere om- 
fatter dørmænd. Autorisation som dørmænd er nu re- 
guleret i § 15 a. Reglerne om, tilbagekaldelse af en 
godkendelse af en ansat er reguleret i § 15 d. 

Forslaget til § 15 d indeholder regler om frakendel- 
se og tilbagekaldelse af en godkendelse som bestyrer 
en autorisation som dørmænd eller en godkendelse 
som ansat svarer til restaurationslovens § 19 om fra- 
kendelse og tilbagekaldelse af en alkoholbevilling, for 
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