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Bilag til f. t. 1. om medarbejderindflydelse i SE-selskaber
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Hvis der ikke fandtes b Iser for medt Ise i nogen af de deltagende selskaber inden SE-selskabets
registrering, er dette ikke forpligtet til at indfore bestemmelser for medarbejdermedbestemmelse.

Repraesentationsorganet traeffer afgarelse om fordelingen af pladserne i administrations- eller tilsynsorganet
mellem de medlemmer, der representerer medarbejderne fra de forskellige medlemsstater, eller om, hvordan
medarbejderne i SE-selskabet kan anbefale eller modsztte sig udpegelsen af medlemmerne i disse organer, i
forhold til den del af SE-selskabets medarbejdere, der er beskaeftiget i hver medlemsstat. Hvis medarbejderne fra
en eller flere medlemsstater ikke er omfatiet af dette forholdskriterium, udpeger representationsorganet et
medlem fra en af disse medlemsstater, navnlig fra den medlemsstat, hvor SE-selskabet har sit vedtegtsmassige
hjemsted, hvis dette er relevant. Hver medlemsstat kan bestemme, hvoidan de pladser, der tildeles den i
administrations- eller tilsynsorganet, skal fordeles.

Alle medlemmer af SE-selskabets administrationsorgan eller i givet fald dets tilsynsorgan, der er valgt, udpeget
eller anbefalet af reprasentationsorganet eller { givet fald af medarbejderne, er fuldgyldige medlemmer med de
samme rettigheder og forpligtelser som dem, der galder for de medlemmer, der reprasenterer aktionarerne,
herunder stemmeret.
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